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Anisoara BOITO YL EpY
STAREA SISTEMULUI DE INVATAMANT A JUDETULUI SATU MARE DIN
PERSPECTIVA INDICATORILOR DE BAZA
AN SCOLAR 2022-2023

In calitate de institutie care gestioneazi procesul de invitimant, prioritatea Inspectoratului Scolar
Judetean Satu Mare, in anul scolar 2022-2023, a reprezentat-o construirea unui invatamant modern si
calitativ, care sa corespundé standardelor educationale ale Uniunii Europene cu accent pe acordarea
de sanse egale tuturor copiilor, eficientizarea actului educational prin managerii scolari, personalul
didactic si nedidactic, dar si capacitatea institutionald a unititilor din invitimantul preuniversitar de a
raspunde prompt si eficient noilor cerinte §i responsabilititi la care trebuie s3 se racordeze sistemul de
invatdmant preuniversitar romanesc.
In acest sens directiile principale de actiune a Inspectoratului $colar Judetean Satu Mare au fost:
> Dezvoltarea resursei umane prin activititi de formare continui si de perfectionare in
vederea optimizarii procesului instructiv-educativ;
» Promovarea unui curriculum si a unor sisteme de examinare/evaluare care si permita
imbunétatirea rezultatelor si dobandirea de competente relevante pe piata muncii;
> Finantarea corespunzitoare a sistemului i modernizarea infrastructurii;
> Asigurarea calititii educatiei in toate unititile de invitimant din judetul Satu Mare prin
aplicarea politicilor educationale ale Ministerului Educatiei;
> Asigurarea de sanse de acces §i imbunititirea participirii scolare in conditiile unei
organiziri a activitdtii in contextul epidemiologic actual si a legislatiei care
reglementeazi aceasti situatie;
» Crearea unui climat de sigurant in randul elevilor atat din punct de vedere fizic cat si

din punct de vedere socio- emotional;

v

Realizarea unui plan de scolarizare pliat pe cerintele agentilor economici;

» Stimularea parteneriatelor instituionale, benefice dezvoltirii organizatiilor scolare.
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CAPITOLUL 1
VALORI PROMOVATE

Integritate

Profesionalism

Echitate

CREATIVITATE - INITIATIVA — RESPONSABILITATE
RESPECT PENTRU PERFORMANTA
MISIUNE, VIZIUNE, VALORI

VIZIUNE:
Asigurarea calititii in educatie printr-un demers dinamic ce presupune implicare si
responsabilizare, pe de o parte, precum si gindire strategicd si control, pe de alti parte, transpus

in practicd prin profesionalism .

Viziunea insotiti de actiune poate schimba lumea!

MISIUNE:

Echipa Inspectoratului Scolar Judetean Satu Mare isi asumd implicarea in procesul de dezvoltarea
a societatii prin asigurarea relationdrii eficiente a componentelor sistemului de educatie si prin
gestionarea optimi a resurselor, cu scopul cresterii gradului de adaptabilitate la asteptiirile

comunititii $i pentru ca scoala si dascdlii sd isi redobdndeascid statutul de vector al dezvoltirii.



VALORI:

Educatia este adesea considerata o valoare esentiald in societate, cu o serie de aspecte valoroase.
Dezvoltarea personald: Educatia ajutd la dezvoltarea intelectuald, emotional si sociala a indivizilor.
Prin invétare, oamenii devin mai congtienti de ei Ingisi si de lumea din jurul lor.

Oportunititi de carierd: Educatia deschide usi citre oportunititi de carierd mai bune. Cu cit o
persoand are mai multe cunostinte §i abilitdti, cu atit este mai pregititd pentru locuri de munci bine
platite si satisfacatoare.

Cresterea calitatii vietii: Persoanele educate au, in general, o calitate mai buni a vietii. Acestea sunt
mai capabile sd ia decizii informate, sd-si imbunititeascd sdnitatea, si-gi mentind relatii sociale
sdnatoase §i sa participe la comunitate.

Gindire critici si rezolvare de probleme: Educatia dezvoltid abilitati de gindire criticd si de
rezolvare a problemelor. Oamenii educati sunt mai capabili s3 analizeze informatiile, s3 ia decizii bine
fundamentate §i sa giseasca solutii la provocéri complexe.

- A

Intelegerea si toleranta culturali: Prin educatie, oamenii invatd sd inteleagd si sid aprecicze
diversitatea culturala si valorile altor societiti. Aceasta promoveazi toleranta, respectul si cooperarea
intre indivizi de origine culturala diferita.

Contributia la dezvoltarea societiitii: Educatia joacd un rol esential in dezvoltarea societatii.
Persoanele educate contribuie la progresul economic, tehnologic i social prin inovare, cercetare si
implicare civica.

Autonomie §i independentd: Educatia oferd oamenilor instrumentele necesare pentru a deveni
independent si pentru a lua decizii informate. Aceasta i ajuta sd se bazeze mai putin pe altii si s3 aibi
mai multa control asupra vietii lor.

Valori etice si moralitate: Educatia promoveazi valorile etice si moralitatea. Oamenii educati sunt
mai putin susceptibili s& recurgd la comportamente antisociale sau ilegale si sunt mai predispusi si
actioneze in conformitate cu principiile morale.

Cetitenie activad: Educatia incurajeaza implicarea civici si participarea la procesele democratice.
Persoanele educate sunt mai susceptibile sa fie cetateni activi, si voteze si si se implice in problemele
comunitatii lor.

Contributia la progresul uman: Prin cercetare §i inovare, educatia contribuie la progresul uman in
domenii precum medicina, tehnologia, stiinta si cultura.

Aceste valori ale educatiei subliniaza importanta investitiei in invitare si dezvoltare personald, atat la
nivel individual, cat si la nivel societal. Educatia este un instrument puternic pentru Imbunatitirea
calitatii vietii si pentru avansarea societatii in ansamblu.

Educatia este, asadar, o valoare fundamentald care aduce beneficii att individuale, cat si colective.



Rezultate preconizate

® Promovarea unui curriculum/a unor programe de studii si a unor sisteme de evaluare/examinare
care sd permita dobandirea de competente relevante pe piata muncii.

e Exercitarea unui management flexibil la nivelul scolilor, din perspectiva realizirii egalitatii
sanselor In educatie, a reducerii absenteismului, abandonului scolar, parasirii timpurii a scolii sia
Imbundtifirii rezultatelor la evaludrile/ examenele nationale.

¢ Finantarea corespunzitoare a sistemului §i modernizarea infrastructurii unititilor de invatamant
pentru a se realiza un act educational calitativ

e Utilizarea noilor tehnologii ( manuale digitale si metode interactive de invitare — predare —
evaluare, acces la Internet, platforme E-learning s.a.).

® Acordarea de sprijin unitatilor de invétimant pentru a-gi imbunititi comunicarea, colaborarea si
parteneriatul activ cu parintii si copiii;

® Grad Inalt de absorbtie a fondurilor europene prin programe comunitare pentru educatie si
formare;

o Cresterea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare prin modernizarea si digitalizarea

activitatilor educative desfisurate.
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CAPITOLUL II

REPERE STATISTICE
1. RETEAUA SCOLARA
ANALIZA SISTEMULUI DE iNVATAMANT A JUDETULUI SATU MARE, DIN
PERSPECTIVA INDICATORILOR DE BAZA, AN SCOLAR 2022-2023

Educatia a vizat, de-a lungul timpului, formarea personalititii omului, in functie de
particularitatile fiecaruia, dar si in functie de dinamica sociald. Tocmai de aceea, scoala a jucat
intotdeauna un rol esential in orice epocd, iar astdzi, in contextul actual al unei societiti
structurate printr-o cunoagtere informationala si eficientd tehnicizats, orientate spre pragmatism,
relevanta educatiei este una si mai mare.

Calitatea educatiei reprezinti o prioritate permanentd pentru orice institutie furnizoare de
educatie, iar succesul scolar este nu doar un indicator al reusitei actului didactic, ci §i o aspiratie
a parintilor si elevilor.

Astfel, In vederea realizirii unui invatiméant de calitate, respectiv desfisurarea procesului
instructiv educativ in conditii optime, in anul scolar 2022-2023 existi oferte multiple de invatare,
printr-o retea scolara extinsi si diversificata.

RETEAUA DE INVATAMANT

Reteaua scolard a judetului Satu Mare in anul scolar 2022-2023 cuprinde :

126 de unitati de invitdmant de stat, cu personalitate juridica, din care 61 in mediul urban si 65
in mediul rural;

138 de structuri scolare arondate unitatilor de invatimant cu personalitate juridici, din care 36 in
mediul urban si 102 in mediul rural;

5 unitdti conexe cu 6 structuri conexe arondate;

5 unitati de invataméant particular;

A. Unititi cu personalitate juridici de stat

Scoli gimnaziale
75

$coald
profesionald .-‘
bl 1



o)

alternativa la invitimantul de stat, este si invitimantul particular. In judetul Satu Mare, avem 5

unitéti de invatimant particular, 4 unititi sunt in mediul urban si o unitate in mediul rural.

B. Unititi de invitimént particular

Gradinite

Scoli
postliceale

2

In ceea ce priveste reteaua scolard, fatd de anul scolar 2021-2022 au intervenit modificiri atét la
nivel de unitti cu personalitate juridicd, cat si la nivel de structuri scolare. Astfel, la nivel de
unitati cu personalitate juridica, au avut loc doud modificari, respectiv fuzionarea prin absorbtie a
Grédinitei cu Program Prelungit nr.1 Tasnad cu Liceul Tehnologic Tisnad si cuprinderea in
reteaua scolard a unei crese care este in subordinea autoritatile publice locale a orasului Negresti
Oas. La nivel de structuri gcolare, s-au desfiintat 4 gradinite cu program normal (Gridinita cu
Program Normal Satmdrel, Gradinita cu Program Normal Bercu, Gradinita cu Program Normal
Balégesti si Gradinita cu Program Normal $andra), s-a reinfiintat 1 gridinita cu program normal

(Gradinita cu Proqam Normal Cidreag), s-a comasat ciclul primar de la 2 unititi de invitimant,



(Scoala Primard ,Jlosif Tiproc” Dumbrava la scoala de centru Scoala Gimnaziala ,Petdfi
Sandor” Livada si $coala Primari Piscari la scoala de centru Scoala Gimnaziald Terebesti)
Procesul de invétare- predare se desfasoard in 2433 de formatiuni de studiu, organizate pe nivele
de invatamant.

Clase existente pe nivele de invatimant

Tnvatamint
antepregcolar
12
Invéatimant i _Svel 2§
postliceal gi Invatamint
maigtri prescolar
1 491
Tnvitimant l‘;méggmant
profesional 2433 ﬁ'rifpg_r'
110 799
N
~
Tnvitamant invatimant
liceal gimnazial
316 654

Raport comparativ formatiuni de studiu
500
800

700

400
300
200
10

rJ ————
Mr.clase 2021-2022 Nr.ciase 2022-2023

“ Anteprescolar Prescolar ™ Primar  ™Grminazial ™ Liceal ™ Profesionat Postliceai

Comparativ cu anul trecut scolar se constati cresteri a numarului de formatiuni de studiu, la nivel

antepregcolar, gimnazial, liceal si scideri la nivel profesional si postliceal.



2434

2433

2437

2431

2430

2429

o -
2427

Nr.dase 2021-2022 Nr.clase 2022-2023

PARTICIPAREA LA EDUCATIE

In contextul actual, educatia este una dintre cele mai eficiente mijloace de ridicare a standardelor
de viatd, de diminuare §i prevenire a diferitor fenomene cu impact negativ asupra copiilor si
tinerilor (abandon scolar, coruptie, infractionalitate juvenild, delincventd, munci ilegald) si de
oferire a unor alternative pentru solutionarea situatiilor de crizi, ca: siricie, excluziune socialj,
discriminare, acces limitat la informatie

Cuprinderea scolard in toate nivelurile de invatdmant

In judetul Satu Mare, in anul scolar 2022-2023, numdrul elevilor care au studiat in invatamantul
preuniversitar de stat, la nivel anteprescolar, prescolar, primar, gimnazial, liceal, profesional si
postliceal a fost de 50.316 elevi, din care 31.692 in mediul urban si 18.624 in mediul rural. Cea
mai mare pondere de cuprindere intr-o formd de inv3tdmant preuniversitar se constati in mediul

urban 62,96 %, in mediul rural ponderea fiind de 37,04 %.

Ponderea elevilor pe medii de rezidents

Wursan  BJrorst

10



Situatia pe nivele de invitiméant

Din cei 50.316 de elevi din invitiméntul preuniversitar de stat, 0,32% sunt cuprinsi in
invatdmantul anteprescolar, 19.56 % in invatdmantul prescolar, 30.73 % in invitdméntul primar,
25.63 % in invitamantul gimnazial, 16.67 % in invitamantul liceal, 4.38 % fin invitimantul

profesional si 2,71 % 1n invatamantul postliceal.

Anteprescoldr Prescolar Profesional Pastdiceal

In ceea ce priveste efectivele de elevi, fatd de anul trecut gcolar se inregistreazi o scidere
semnificativd, scddere inregistrati la nivel prescolar, primar, gimnazial, liceal si profesional,

datorata in principal migratiei populatiei si o cregtere la nivel anteprescolarl si postliceal.

51300
51000
2022-2023
50800

50600

50316

50400

5G200

50000

48BOC
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Raport comparativ

162
20212022 2022-2023

W Anteprescolar . ™ Prescofar ™ Primar  Gimhazisl Wiiceat ™ Profesional W Postiicest

Inviitimantul particular
In cele 5 unititi de invitimant particular din judetul Satu Mare, in anul scolar 2022-2023 sunt
inscrisi la nivel prescolar, liceal si postliceal un numir de 518 de elevi.

Raportat la anul scolar 2021-2022, cand existau 556 elevi, se constati o usoari scidere la nivel

Invatamant = S R

Invatamant

postliceal: 282
elevi

prescolar: 61 Invatamant liceal:
copii 175 elevi

la nivel prescolar si postliceal si o crestere la nivel liceal.

12



fnm’;ﬁm:’inl in limbile minorititi nationale

Persoanele apartinind minorititilor nationale au dreptul si studieze si si se instruiasci in limba
maternd, la toate nivelurile, tipurile si formele de Invatdmant preuniversitar, potrivit legii.

In sistemul de educatie sitmirean existd si invatdmant cu predare in limbile minorititilor
nationale, ponderea cea mai mare inregistrand-o fnvétdmantul cu predare in limba maghiara,
respectiv 28,74 %, organizat la toate nivelele de invitdmant, urmat de invatimantul cu predare in

limba germana 2,60%, organizat la nivel pregcolar, primar, gimnazial si liceal.

13



2. MANAGEMENTUL UNITATILOR DE iINVATAMANT
Conducerea unititilor de inviitimant
Conducerea unitdtilor de invatimant este asiguratd de Consiliul de Administratie si directorul
/directorul adjunct.

In unititile de invitimant din judetul Satu Mare au fost in functie un numdr de 130 directori, dupa

cum urmeaza:
; Total Concurs seria 1 | Concurs seria 2 | Concurs seria 3 | Detasati
n
130 58 39 8 25

judetul Satu Mare existi i 5 directori de unititi de invitimant particular.
In unititile de invatimant care corespund prevederilor legii in privinta numarului formatiunilor de

studiu avem un numdr de 55 de directori adjuncti, dupd cum urmeazi:

Total Concurs seria 1 | Concurs seria 2 | Concurs seria 3 | Detasati

55 23 15 3 14

Concursul pentru ocuparea functiilor vacante de director si director adjunct s-a desfasurat pe
parcursul anului gcolar 2021-2022 pentru 2 serii in totalitate, iar seria a 3-a a inceput in luna junie
2022 si s-a finalizat in octombrie 2022, In prima serie au fost anuntate 129 de functii vacante de
directori i 52 de director adjunct. In seria a 3-a atit functiile cét si cei anuntati au fost mult mai
putini, atat la directori cat si la directori adjuncti.

In anul scolar 2022-2023 directorii §i directorii adjuncti din unitdtile de invatimént de pe raza
judetului Satu Mare au fost evaluati in conformitate cu fisa de evaluare a personalului de conducere

si a rapoartelor justificative.

3. RESURSE UMANE (CADRE DIDACTICE)

In anul gcolar 2022-2023, etapele de mobilitate s-au desfasurat In conformitate cu prevederile
Metodologiei — cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invitiméntul
preuniversitar in anul scolar 2023-2024, Anexd la ordinul ministrului educatiei si cercetirii nr.
6218/09.11.2022 si a Procedurii operationale PO-MRU-01. Nr. 934 / 26.02.2021.

Constituirea, incadrarea si vacantarea posturilor didactice/catedrelor din unititile de invitimant
preuniversitar/ consortii gcolare, s-a realizat ca urmare a aplicarii planurilor-cadru de invatimant, a
aprobdrii proiectelor planurilor de scolarizare si a ofertei educationale.

7 cazuri de restringere de activitate (4 cadre didactice au fost solutionate in sedinti de repartizare, 3

prin detasare In interesul invatimantului).

14



13 cadre didactice :si-au depus cereri de completare a normei. didactice dintre care 8 au fost
repartizate in vederea completérii normei didactice pe perioadi determinati, 5 cadre didactice au fost
repartizate in vederea in vederea completirii normei didactice pe perioadi nedeterminati.
Modificarea duratei contractului individual de munci din durati determinati de un an in contract
individual de muncé pe durata de viabilitate a postului/catedrei a fost stabilitd pentru 46 de cadre
didactice.
In cadrul etapei privind pretransferul personalului didactic de predare titular prin schimb de posturi
didactice/catedre in baza consimtiméantului scris au fost solutionate 45 de cereri in sedintd de
repartizare.
La concursul national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in
Invataméntul preuniversitar, sesiunea mai-iulie 2023, au fost validate dosarele a 474 de candidati,
din care 474 au participat la proba scrisa in data de 12 iulie 2023. Au absentat 59 de candidati si s-au
retras pe parcursul probei scrise 30 candidati (28, din motive personale; 2, din motive medicale). La
concursul de titularizare 2023, 12 candidati au sustinut proba scrisi in alte judete, dar au sustinut
inspectia special la clasa si in judetul Satu Mare, cu oportunitatea de a solicita post in judetul Satu
Mare. Proba scrisd s-a desfisurat in doud centre de concurs: Centrul de concurs nr. 1 Colegiul
National ,,Mihai Eminescu” Satu Mare; Centrul de concurs nr. 2 Scoala Gimnaziali ,,Grigore
Moisil” Satu Mare. Au fost transmise la centrele de evaluare 385 de lucriri.
Promovabilitatea la concursul de titularizare 2023: 82,02% (din 385 de candidati care au sustinut
probd scrisd in Satu Mare si care au fost evaluati in centrele nationale de evaluare, 323 au note intre
5-10).
Rezultatele finale, dupa contestatii, pe transe de note: cu note mai mici decat 5 sunt 62 de candidati
(16,10%); cu note intre 5 si 6,99 sunt 144 de candidati (37,40%); cu note intre 7 si 9,99 sunt 178
candidati (46,23%); cu nota 10 este un candidat (0,25%).
OCUPAREA POSTURILOR DIN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR DE STAT:
INVATAMANT DE MASA + (SPECIAL + CJRAE) + (ISJ+CCD+PC+CSS)

AN SCOLAR 2023-2024

JUDETUL SATU MARE
Posturi ocupate cu personal didactic de predare
TOTAL URBAN RURAL
BAZA 3619,50 222425 1395,25
PCO 662,00 458,25 203,75
TOTAL 4281,50 2682,50 1599,00

Posturi ocupate cu personal didactic auxiliar
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TOTAL Baza Plata prin cumul | Plata cuora | Vacante
URBAN 305,75 276,25 28,75 0,00 0,75
RURAL 98,00 84,75 9,25 0,00 4,00
TOTAL 403,75 361,00 38,00 0,00 4,75
Posturi ocupate cu personal nedidactic
TOTAL Baza Plata cu ora Vacante
URBAN 678,75 676,50 0,00 2,25
RURAL 367,00 357,25 0,00 9,75
TOTAL 1045,75 1033,75 0,00 12,00
TOTAL
POSTURI URBAN | RURAL
JUDETUL SATU
MARE
5731,00 3667,00 2064,00

OCUPAREA POSTURILOR DIN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR DE STAT:
INVATAMANT DE MASA (CL)
AN SCOLAR 2023-2024

Posturi ocupate cu personal didactic de predare

TOTAL URBAN RURAL

BAZA 3355,50 1960,25 1395,25

PCO 623,50 419,75 203,75

TOTAL 3979,00 2380,00 1599,00

Posturi ocupate cu personal didactic auxiliar
TOTAL Baza Plata prin cumul | Plata cuora | Vacante
URBAN 275,00 248,00 26,25 0,00 0,75
RURAL 98,00 84,75 9,25 0,00 4,00
TOTAL 373,00 332,75 35,50 0,00 4,75
Posturi ocupate cu personal nedidactic
TOTAL Baza Plata cu ora Vacante

URBAN 655,00 652,75 0,00 2,25
RURAL 367,00 357,25 0,00 9,75
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TOTAL 1022,00 1010,00 0,00 12,00
TOTAL POSTURI URBAN RURAL
INVATAMANT DE MASA (CL)
5374,00 3310,00 2064,00

OCUPAREA POSTURILOR DIN iNVATAMANTUL PREUNIVERSITAR DE STAT:
SPECIAL+CJRAE (CJ)
AN SCOLAR 2023-2024

Posturi ocupate cu personal didactic de predare

TOTAL URBAN RURAL
BAZA 192,00 192,00 0,00
PCO 29,00 29,00 0,00
TOTAL 221,00 221,00 0,00
Posturi ocupate cu personal didactic auxiliar
TOTAL Baza Plata prin cumul | Platacuora | Vacante
URBAN 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00
RURAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00
Posturi ocupate cu personal nedidactic
TOTAL Baza Plata cu ora Vacante
URBAN 14,00 14,00 0,00 0,00
RURAL 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 14,00 14,00 0,00 0,00
TOTAL POSTURI URBAN RURAL
SPECTAL+CJRAE (CJ)
242,00 242,00 0,00
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ANALIZA OCUPARII NORMELOR DIDACTICE, PENTRU TOATE TIPURILE DE
FINANTARE, iN ULTIMII SASE ANI SCOLARI SI iN ANUL SCOLAR 2023-2024
(2017-2018, 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024)

Norme/posturi didactice
AN SCOLAR e din care:
Urban Rural
2017-2018 4335 2681,81 1653,19
2018-2019 4315 2538,08 1776,93
2019-2020 4172,50 2585,99 1586,50
2020-2021 4173 2584,87 1588,12
2021-2022 4190 2608,87 1581,13
2022-2023 4192,50 2614,75 1577,75
2023-2024 4281,50 2682,50 1599,00

OCUPAREA NORMELOR DIDACTICE, PE DISCIPLINE,

AN SCOLAR 2023-2024
TOTAL NORME/ POSTURI DIDACTICE

S00G
4500
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3800

43.5

4335

4330

4ifi g

ELY

2500

2000

1500 :

1060

) 2017-2018 3013-2018 2013-2020 029-2021 2022-2023 3023-202%

MToa  Wdroan W Rursl
CIALITATEA CATEDREI (POSTULUI) Norme/posturl
didactice

EDUCATOR-PUERICULTOR 40,00
EDUCATOARE 763,00
INVATATORI 898,40
PROFESORI 2069,17
INVATAMANT SPECIAL 136,11
DISCIPLINE TEHNOLOGICE 227,23
PREGATIRE SI INSTRUIRE PRACTICA 147,59
TOTAL 4281,50

OCUPAREA NORMELOR DIDACTICE INV. PREUNIVERSITAR - AN SCOLAR 2023-2024
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TOTAL URBAN RURAL
Titulari- 2868,85 1825,85 1043,00
(incadrati in norma de baza)
Titulari 44380 300,84 142,97
(incadrati peste norma de baza in regim de plata cu ora)
Cadre didactice debutante, care nu au dobandit definitivarea 38,10 15,10 23,00
in invafAmént, repartizaie pe posturi didactice/catedre
vacante publicate pentru angajare nedeterminatd (in norma
de baza)
Cadre didactice debutante, care nu au dobandit definitivarea 9,35 4,62 4,73
in invi{dimant, repartizate pe posturi didactice/catedre
vacante publicate pentru angajare nedeterminatd (incadrate
peste norma de baza in regim de plata cu ora)
Cadre didactice angajate in baza prevederilor art. 9371 din 107,67 50,01 57,66
Legea nr. 1/2011 cu modificirile §i completirile ulterioare
(in norma de baza)
Cadre didactice angajate in baza prevederilor art. 93~1 din 11,64 6,17 5,47
Legea nr. 1/2011 cu modificérile §i completirile ulterioare
(incadrate peste norma de baza in regim de plata cu ora)
Cadre didactice calificate, participante la concursurile de 353,07 178,39 174,68
titularizare 2023, 2022, 2021, 2020, 2019, 2018 sau 2017 cu
medii de minimum 5 (cinci), angajate pe perioada
determinata cu norma de baza sau pe fractiune de norma
Cadre didactice calificate participante la concursul organizat 140,82 105,74 35,08
la nivel judetean / pe parcursul anului scolar cu medii de
minimum 5 (cinci) incadrate cu norma de baza sau pe
fractiune de norma
Cadre didactice calificate angajate pe perioada determinata 52,22 33,22 19,00
(incadrate peste norma de baza in regim de plata cu ora)
Personal didactic calificat asociat (angajat in alte domenii de 59,26 52,08 7,18
activitate) incadrat in regim de plata cu ora
Personal didactic calificat pensionat incadrat in regim de 88,19 61,32 26,87
plata cu ora
Cu studii superioare, in alt domeniu diferit de cel 61,98 26,95 35,03
corespunzitor postului didactic
Studenti, in curs de calificare 15,38 6,00 9,38
Necalificati cu studii medii 31.16 16.21 14.95
TOTAL 4281,50 2682,50 1599,00
Analiza comparativa a modului de incadrare in ultimii cinci ani scolari
Numir Numar Numir Numar Numiir
A norme norme norme norme norme
Mod incadrare
an gcolar an scolar an gcolar an scolar an scolar
2019-2920 2020-2021 2021-2022 2022-2023 | 2023-2024
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T(;It]t;l)an 3101,84 2832,15 2843,05 28717,75 2868,85
Titulari
(cumul, PCO) 338,48 382,13 416,13 412,03 4438
Suplinitori calificati
(NB+PCO) 501,40 518,75 317,41 717,38 712,87
i‘;‘;i‘;‘t‘ia“' 72,34 103,62 63,69 57,78 88,19
(NB +PC 0) 83,26 80,13 85,02 60,59 59,26
Institutori
(NB+PCO) 787,41 856,02 869,90 888,01 898.4
Suplinitori cu studii in alt
domeniu decat postul 21,13 2243 30,34 40,70 61,98
(NB+PCO)
Suplinitori in curs de
calificare 5,73 8,79 12,30 16,71 15,38
(NB+PCO)
Suplinitori cu studii medii
(NB+PCO) 17,54 11,04 11,38 9,66 31,16
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Mobilitatea personalului didactic de predare din invitimantul preuniversitar, in anul scolar
2023-2024, in judetul Satu Mare, este vizibili on-linc in platforma electronici dedicati
https://tit.edu.ro/tithome/index.html

CAPITOLUL 111

REZULTATE SI EFICIENTA EXTERNA A SISTEMULUI DE INVATAMANT

A. Evaluarea Nationali pentru clasa a VIII-a
Inscrierea elevilor la evaluarea nationald s-a ficut in concordantd cu prevederile Metodologiei de
organizare si desfasurare a evaludrii nationale pentru absolventii clasei a VIII-a in anul scolar
2022-2023, aprobata prin OME nr. 5241/31.08.2022 cu modificdrile si completdrile ulterioare.
Comisia Judeteand pentru organizarea Evaludrii Nationale a decis, in baza art. 9 alin, (1) si alin. (2)
din Metodologia de organizare §i desfasurare a evaludrilor nationale pentru elevii clasei a VIII-a in
anul gcolar 2010-2011, aprobatd prin OMECTS nr. 4801/31.08.2010, valabila si pentru anul scolar
2022-2023, a decis organizarea si desfasurarea evaludrii nationale in 20 de centre de examen.
Comisia Judeteand a arondat elevii din 92 de unititi de invatimant cu personalitate juridici din
Judetul Satu Mare, in 20 de centre de examen (14 centre sunt in mediul urban, 6 centre sunt in
mediul rural). Din cele 20 de centre de examen, in 15 de centre de examen se sustine si proba de
Limba maternd, iar in 5 centre de examen se sustin doar probele de Limba romani si Matematica.

Au existat 14 cazuri speciale aprobate de Comisia Judeteana.

Situatii statistice cu privire la participarea absolventilor clasei a VIII-a la Evaluarea Nationali
si cu privire la rezultatele obtinute de ciitre acestia
1. Date statistice cu privire la participarea absolventilor clasei a VIII-a la Evaluare Nationali

Prezenta candidatilor la proba — Limba si literatura roménd

Limba si literatura romdna 1210 758 1968 | 1187 595 1782

Limba si literatura romdna pentru scolile 381 420 801 366 324 690
/clasele cu predare in limba maghiard

TOTAL .1591 1178 | 2769 | 1553 | 919 2472
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URBAN RURAL TOTAL

Winscrisi ®Prezenti

Prezenta candidatilor la proba — Matematici

Matematicad, in limba roména 1108 758 | 1866 | 1084 590 | 1674
Matematica, in limba maghiard 381 420 801 366 322 688
Matematicd, in limba germand 102 0 102 101 0 101
TOTAL 1591 | 1178 | 2769 | 1551 912 | 2463
] ) 4
Matematica
2000
2500
%ggg 1591 1551 1178
500
a
URBAN RURAL TOTAL

Binscrisi ®Prezenti

Prezenta candidatilor la proba — Limba si literatura materndi

Limba si literatura maghiara 381 420 801 366 321 687
Limba si literatura germand 102 0 102 101 0 101
TOTAL 483 420 | 903 467 321 788

22



Limba si literatura matern3

1000 903

LURBAN RiIRAL TOTAL
®inscrisi ®Prezenti
2. Date statistice cu privire la rezultatele obtinute de absolventii clasei a VIII-a in cadrul

Evaludrii Nationale

Rezultate obtinute de candidati inainte de contestatii, pe discipline

Limba si 2769 2472 733 | 379 | 321 | 340 | 425 | 266 | &
literatura romdnd

Matematica 2769 2463 675 | 334 | 364 | 417 | 400 | 250 | 23
Limba si 903 788 100 110 96 177 188 | 116 1
literatura

maternd

Rezultate obtinute de candidati

gNAINTE 3 73,19% 660 358 380 385 448 227 4
e contestatii

e . 73,64% 649 360 377 392 452 228 4
contestatii

Rezultatele finale obtinute de candidati, pe medii de rezidenti

84,33%
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Rural 1178 911 55,43%
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3. Date statistice cu privire la rezultatele obtinute de absolventii clasei a VIII-a in cadrul Evaluirii

Nationale, pe unitifi de invitimaint

In urma publicirii rezultatelor initiale la proba scrisi in cadrul Evaluirii Nationale, proportia

candidatilor cu medii egale sau mai mari de 5 (cinci) a fost 73,19 % iar In urma reevaluirii lucrarilor

contestate acest procent a devenit 73,64%.

. _Anali OT cu privire la modul reanizare si desfiisurare amenului, cu accentuar

punctelor tari si a punctelor slabe

PUNCTE TARI

° dotarea la standarde ridicate a unitatilor
de invdtimant, numite centre de examen,
respectiv centre zonale de evaluare;

) existenta unui corp de profesori
evaluatori cu experientd si competente specifice
pe evaluare;

L arondarea unititilor de invitimant,

tindndu-se cont de distantele dintre acestea.

PUNCTE SLABE

) persoanele de contact din centrele de
examen din lipsa informaticienilor/ analigtilor
programatori sunt cadre didactice de alta

calificare / personal didactic auxiliar.
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OPORTUNITATI AMENINTARI

. deschideréa spre colaborare a autoritatilor | ¢ ~ sciderea motivatiei unor elevi pentru
publice locale pentru asigurarea conditiilor de | participarea la examenul de Evaluare
desfagurare optimd a examenului de evaluare | Nationali.

nationald;

L mirirea numarului de absolventi ai

programului de formare CPEECNE (Corpul

profesorilor evaluatori).
B. ADMITEREA_ 2023
Admiterea candidatilor s-a desfasurat in conformitate cu Ordinul ME nr.3684 din 15.02.2023 privind

Procedura de inscriere in clasa a IX-a a elevilor care au obtinut, pe parcursul gimnaziului, premiul I
la etapa nationald a olimpiadelor scolare organizate si finantate de Ministerul Educatiei sau au
obtinut premiile I, II sau III la competitii internationale recunoscute de Ministerul Educatiei, a listei
privind  corespondenta  specificului  olimpiadei nationale/competitiei  internationale cu
filiera/profilul/specializarea la care se face Inscrierea acestor elevi si a Procedurii de tnscriere in
clasa a IX-a, in anul scolar 2023—2024, a cetitenilor ucraineni cu statut de elevi
Admiterea a cuprins mai multe etape, conform calendarului admiterii:
> Admiterea candidatilor pe locurile speciale pentru rromi
» Admiterea candidatilor pe locurile distinct alocate candidatilor cu CES in unititile de
invatdmant de masa
> Etapa I de repartizare computerizati i admitere in invitdmantul liceal pentru candidatii din
seria curentd, precum si pentru cei din seriile anterioare care nu implinesc 18 ani pani la data
inceperii cursurilor anului scolar 2023-2024
» A doua etapd de admitere in invitimantul liceal pentru candidatii din seria curents, precum si
pentru cei din seriile anterioare care nu implinesc 18 ani pand la data inceperii cursurilor
anului scolar 2023-2024

» Admiterea candidatilor pentru invéatimantul seral si pentru cel cu frecventi redusa

Raport rezultate admitere in clasa a IX-a invitimant LICEAL

Total locuri| Nr. locuri
Clasa a IX-a| Etapa I [Situatii speciale| Etapa a II-a | ocupate neocupate

Nr. locuri aprobate 1877 1774 12 49 1835 42
Locuri pentru rromi 83 25 0 1 26 57
Locuri pentru CES 67 8 0 0 8 59

Raport rezultate admitere in clasa a IX-a invitiméint profesional si dual
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b e Plan de gcolarizare realizat la
Otfefts edittionela data de 29 august 2023
Nr. clase Nr. locuri Nr. clase Nr. elevi
Invitamant profesional 31 744 27.5 644
invitamant dual 8 223 6.5 137
Total 39 967 34 781
C. BACALAUREAT 2023

C.1 Sesiunea iunie- iulie

Examenul de bacalaureat s-a desfasurat in baza Ordinului nr. 5242 din 31.08.2022

Conform prevederilor Metodologiei de organizare si desfisurarea examenului national de
bacalaureat, a fost transmisd Comisiei Nationale, spre aprobare, lista centrelor de examen si a
centrelor zonale de evaluare. La nivelul judeului, pentru sustinerea probelor scrise, au fost
organizate un numar de 6 centre de examen si 3 centre zonale de evaluare;

La prima sesiune a examenului national de bacalaureat, s-au inscris un numir de 1876 de candidati:
1658 din promotia curenta si 218 din promotii anterioare.

Conform prevederilor Metodologiei pentru echivalarea/ recunoasterea nivelurilor de competenta din
cadrul probelor de evaluare a competentelor lingvistice si digitale, aprobati prin Ordinul nr. 4438 din
12.06.2023, au fost numite, prin decizie a inspectorului scolar general, comisiile de la nivelul
unittilor de invatimant liceal de echivalare a competentelor lingvistice si digitale;

Au fost identificate situatiile speciale §i au fost adaptate procedurile de examen pentru elevii care se
Incadreazd In conditiile prezentate in Procedura nr. 33576 din 31.10.2022 cu privire la asigurarea
conditiilor de egalizare a sanselor pentru elevii cu deficiente de vedere, deficiente de auz si tulburiri
de neuro-dezvoltare care sustin examenele nationale.

Lista centrelor de examen §i numirul de candidati arondati:

1 [Liceul Teoretic Carei 291
2 [Liceul Teoretic Negresti Oas 263
3 [Colegiul National ,Mihai Eminescu” Satu Mare 366
4 [Colegiul National ,,Joan Slavici” Satu Mare 320
5 [Colegiul National ,,Doamna Stanca” Satu Mare 364
6 |[Colegiul Economic ,,Gheorghe Dragos” Satu Mare 272

Lista centrelor zonale de evaluare:
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1 Colegiul National ,,Kolcsey Ferenc” Satu Mare E d)
2 Liceul Teologic Romano-Catolic ,,Ham Janos” Satu Mare Ec)
3 Liceul Tehnologic ,,Jon I.C. Britianu” Satu Mare E a), Eb)

Desfiasurarea examenului national de bacalaureat in judetul Satu Mare:

@,
L 34

o,
<%

In toate centrele de examen, subiectele au fost descircate, multiplicate si distribuite in timp
util pentru inceperea probei;

Nu au existat erori in ceea ce priveste distribuirea subiectelor, marcarea candidatilor absenti
si a cererilor de contestatii 1n aplicatia informatica;

Nu au existat candidati eliminati;

Lucrdrile redactate de elevii din judetul Satu Mare au fost evaluate in centrele zonale de
evaluare organizate la nivelul judetului Maramures;

in Satu Mare au fost evaluate lucririle redactate de elevii din judetul Bistrita Nasaud.

In fiecare zi de proba, au fost organizate echipe formate din doi membri ai comisiei judetene,
insotiti de persoana desemnatd de Ministerul Educatiei pentru monitorizarea examenului de
bacalaureat, pentru a transporta, in deplina siguranta, lucririle redactate de elevi in vederea

evaludrii.

Prezenta candidatilor la probe:

Proba E a) - Limba si literatura roména:

imba si literatura romana 8,64%

Proba E b) - Limbea si literatura materna:

Discinlina Candidati Candidati Candidati Procent de
P inscrisi prezenti promovati promovabilitate
] 1mb? slvllteratura 368 365 362 99.17%
maghiara
imba si literatura 48 48 48 100%
ermana
OTAL 416 413 410 99,27%

Proba E c) — Proba obligatorie a profilului:
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Candidati Procent de

iscipling o di dati Snserici nfidatinr . ' d
Disciplina Candidati inscrisi  Candidati prezenti promovati  promovabilitate

943 86,83%
[[storie 632 614 579 94,29%
TOTAL Ec) 1751 1700 1522 89,52%

Proba E d) - Proba la alegere a profilului si specializarii:

Candidati Candidati Candidati Procent de

Discip_lina inscrisi prezenti promovati promovabilitate

Biologie 589 563 486 86,32%
IChimie 54 54 52 96,29%
EEconomie 1 1 1 100%

ilosofie 11 11 11 100%

izica 30 29 23 79,31%
Geografie 777 757 738 97,49%
lnformatici 186 186 180 96,77%
ILogica 61 61 59 96,72%
[Psihologie 51 51 51 100%
Sociologie 24 16 10 94,11%
TOTAL Ed) 1784 1729 1611 93,17%

Rezultatele obtinute de candidati:

: Medii intre:
Regultate | Condidat  Candidaj ~ Candidat f ;;‘:“_‘:;‘m
' iinscrisi  iprezenti  ireusiti P s
LG 1876 1810 1339 73,98% 204 | 427 | 405 | 213 | o
contestatii
T, o 1876 1810 1362 75,25% 311 424 | 414 | 213 | o
contestatii
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Rezultate inainte de contestatii
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La nivelul judetului Satu Mare s-au depus 556 contestatii, dintre care 286 la limba si literatura

romana

Numir contestatii
depuse

Modificate in jos

Dintre care:

Nemodificat

Modificate in

e sus
E a) 286 133 13 140
E b) 33 13 2 18
E¢) 121 37 11 73
E d) 116 47 17 52
TOTAL 556 230 43 283

Promovabilitate pe serii:

Seria

Candidat
i inscrisi

Candidat
i prezenti

Candidaf
i reusiti

Procentaj
promoyvabilitate

Medii intre:
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Curenti 1658 1629 1306 80,17% 260 | 419 | 414 | 213 0

Anterioara 218 181 56 30,94% 51 5 0 0 0

Seria curenta Serii anterioare

W 1-5.99 1599
6-6.99 6-6.99
W7-7.99 W7-7.99
Hs-8.99 W 3-8.99
H99.99 Ho9-999
W20 M0

Evolutia procentajului de promovabilitate:

Anulscolay 201620 201720 201820 201920 202020 202120  2022-20
i 17 18 19 20 21 22 23

Procentaj 74,13% | 69,25% | 68,02% | 67,24% | 69,83% | 74,33% | 75,25%

B.2 Sesiunea august-septembrie 2023

A doua sesiune a examenului de bacalaureat 2023, a fost pregitita i monitorizati in permanents, cu
responsabilitate, de citre Comisia de bacalaureat judeteana.

Comisia Judeteand de Bacalaureat a nominalizat si a transmis Comisiei Nationale de Bacalaureat din
cadrul Ministerului Educatiei, prin adresa nr. 4693/20.07.2023, unititile de invitimant propuse
centre de examen, unitdtile scolare arondate acestora §i centrele zonale de evaluare pentru sesiunea
august 2023. Dupa finalizarea inscrierilor si publicarea Procedurii nr. 29862 din 07.08.2023 privind
evaluarea digitalizati a lucrérilor scrise din cadrul examenului national de bacalaureat, sesiunea
august 2023, pentru eficientizarea activititilor desfisurate in cadrul examenului de bacalaureat
national, in contextul evaludrii digitalizate, au fost aduse modificiri in configurarea centrelor zonale
de evaluare, in loc de 3 centre zonale de evaluare definindu-se un singur centru cu 3 locatii de
functionare. In acest sens, Comisia Judeteand de Bacalaureat a solicitat Comisiei Nationale de
Bacalaureat din cadrul Ministerului Educatiei modificarea arondarilor.

Inscrierea candidatilor la examenul de bacalaureat, sesiunea august 2023, s-a realizat in baza cap. IV,
art. 35 din OMECTS 4799/2010 — Metodologia de organizare §i desfisurare a examenului de
bacalaureat, a Procedurii nr. 27271/26.04.2023 cu privire la documentele tip de inscriere la

examenul de bacalaureat national 2022.
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Pentru sesiunea august a éxai_néﬁului ﬂnaﬁonarl, de bacalaureat 2023 a existat o ‘solic'itare ce face
obiectul Procedurii nr. 33576/31.10.2022 privind asigurarea conditiilor de egalizare a sanselor pentru
elevii/candidatii cu deficiente de vedere, deficiente de auz si tulburiri de neurodezvoltare care sustin
examenele nationale in anul scolar 2022-2023. -

Presedintii Comisiilor de bacalaureat din Centrele de examen precum si membrii Comisiei Judetene
de Bacalaureat, conform Anexei nr. 3 la Metodologia de organizare i desfasurare a examenului de
bacalaureat, au verificat autenticitatea actelor de inscriere, respectarea conditiilor de participare la
examene §i intocmirea listelor de inscriere pentru un numir de 531 de candidati inscrisi in cele doud
centre de examen.

2.1 Analiza rezultatelor obfinute de absolventii din seria curenti/seriile anterioare, pe fiecare

disciplind in parte

La nivel national, 32,5% dintre candidati au promovat examenul de Bacalaureat, sesiunea
august-septembrie 2023. La nivelul judetului Satu Mare, procentul de promovare total (serie

curenta §i serie anterioard) dupa rezolvarea contestatiilor a fost de 24,36%.

Procent promovabilitate pe serii Inainte de contestatii Dupa contestatii
Seria curenti 24,48% 27,76%
Seria precedenti 12,41% 16,06%

120
100
® Tnscrisi 80
B Prezenti
Absenﬂ )
Reusiti
B Respinsi 40
20

: I

6-6.89 7-7.99 8-8.99 9-9.9% 10

2.2, Statistica privind solutionarea contestatiilor depuse de candidatii din judetul Satu Mare:

SUBIECT depuse admise | admise | admise | nemodificat
total insus | in jos e
Anatomie si fiziologie umand, 4 1 0
genetici si ecologie umani > o
Biologie vegetala si animala 21 21 15 6 0
Filosofie 1 1 1 0 0
Informatica 2 2 1 1 0
Geografie 26 26 15 9 2
Istorie 13 13 4 8 1
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Limba maghiard 7 7 4 3 0
Limba romana 103 103 51 51 I§
Matematici 35 35 19 16 0
Psihologie 1 1 1 0 0
TOTAL 214 214 116 24 4
2.3 Statistica finali a sesiunii august-septembrie 2023, fati de anii precedenti
BAC 2019 BAC 2020 BAC 2021 BAC 2022
august-septe | august-septe | august-septe | august-septe BAC AR
5 o . : august
mbrie mbrie mbrie mbrie
Inscrisi 677 542 611 555 531
Prezenti 554 452 515 470 472
Reusiti 183 127 147 159 115
Respinsi 371 324 368 311 355
Promovabilitate 33,03 28.1 28.54 33.83 24,36
Eliminati 0 1 0 0 2
Medii intre 6-6,99 155 113 107 118 96
Medii intre 7-7,99 26 12 39 36 17
Medii intre 8-8,99 2 2 1 5 2
Medii intre 9-9,99 0 0 0 0 0
Medii de 10 0 0 0 0 0

Analiza rezultatelor pe serii, in functie de mediile obtinute de candidatii promovati:

BAC 2023 sesiunea august

Seria curentd | Serii anterioare Total
Inscrisi 367 164 531
Prezenti 335 137 472
Reusiti 93 22 115
Respingi 242 113 355
Eliminati 0 2 2
Promovabilitate 27,76 16,06 24,36
Medii intre 6-6,99 75 21 96
Medii intre 7-7,99 16 1 17
Medii intre 8-8,99 2 0 2
Medii intre 9-9,99 0 0 0
Medii de 10 0 0 0
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Probele scrise E):
E a) Limba si literatura roméni

Limlrasgihditeratura romana

E b) Limba si literatura materni

Limba germana

Limba germana

Limba maghiara

Limba maghiara
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Reusiti, pe transe de note
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B Reusiti, pe transe de medii
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Ec) Proba obligatorie a profilului

Istorie

Istorie

Matematica

Matematica

_ Respinsi
9

E d)Proba la alegere a profilului si specializirii
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Biologie. |
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~Geografie

Informatici

Informatic3

P

CAPITOLUL IV
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ACTIVITATEA DE PERFECTIONARE SI FORMARE CONTINUA A
PERSONALULUI DIDACTIC DIN iNVATAMANTUL PREUNIVERSITAR
DIN JUDETUL SATU MARE

OBIECTIVE SPECIFICE PLANULUI MANAGERIAL AL COMPARTIMENTULUI
DE DEZVOLTARE A RESURSEI UMANE

Asigurarea dreptului de practicd in invatimantul preuniversitar prin promovarea examenului
national pentru definitivare in Invitadméntul preuniversitar;

Asigurarea evolutiei in cariera didacticd, prin obtinerea gradelor didactice;

Asigurarea asistentei metodologice s§i psihopedagogice pentru personalul didactic inscris la
examenele de acordare a gradele didactice;

Dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu centrele de perfectionare din tard/departamente de
pregitire a personalului didactic, cu institutii §i organisme furnizoare de formare si dezvoltare a
resursei umane;

Colaborarea permanenta cu Casa Corpului Didactic ,,Dariu Pop” Satu Mare, in vederea realizirii
actiunilor de formare continui la nivel local si judetean precum gi a unor activititi specifice
domeniului: cercuri metodice, simpozioane, webminarii, etc;

Asigurarea asistentei si interventiei in domeniul perfectiondrii, la solicitarea cadrelor didactice si
a cooperdrii cu unitdtile scolare;

Cresterea accesului cadrelor didactice din judet, la informatiile referitoare la perfectionarea prin
Actualizarea paginii Web (site-ul inspectoratului, forumul intern) pentru anul scolar in curs;
Editarea in colaborare cu Casa Corpului Didactic ,,Dariu Pop” Satu Mare, a unui raport
informativ, care s cuprindi informatii referitoare la perfectionarea prin grade didactice si despre
cursurile avizate de ME si programele acreditate de ciatre CCD Satu Mare, pentru ca informatia

sd fie mai aproape de cei care doresc sd se dezvolte profesional;
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¢ Asigurarea fluxului informational, la toate nivelurile, atit pe verticald cit si pe orizontals, in
interiorul organizatiei si in exterior si a functionirii canalelor de comunicare cu ME, Casa
Corpului Didactic, centrele de perfectionare si unititile de invitimént;

e Documentarea, informarea; consultanta §i consilierea cadrelor didactice pe probleme de
perfectionare si formare continua;

o Indrumarea cadrelor didactice cu privire la modalititile de dezvoltare a carierei didactice, prin
rutele de studiu ofertate de universitéti si institutii specializate in formarea continui, care asigurd
continuarea proceselor de formare initiald prin accesul la programe de masterat, IDD, cursuri
online, cursuri de specializare postuniversitare i de reconversie etc.;

e Organizarea si desfasurarea cursurilor de perfectionare, pentru profesorii metodisti ai ISJ SM, pe
specialitdti, in vederea realizérii unor inspectii de calitate si obiective, pentru obtinerea gradelor
didactice;

e Pregitirea profesorilor din Corpul profesorilor metodisti ai ISJ] SM pentru realizarea unor
inspectii in sistem online, conform adreselor si precizérilor ME 1n tot acest sens;

e Organizarea si desfasurarea cursurilor de formare, pentru responsabilii cu DRU la nivelul
unitdtilor de invatdmant din judetul Satu Mare, In vederea realizérii portofoliului personal gi a
tuturor activititilor ce trebuie Intreprinse pentru gestionarea cit mai buni a tuturor demersurilor
in ceea ce priveste dezvoltarea resursei umane si evolutia in cariera didactica la nivelul unitatilor
de invatdmant prin grade didactice;

e Reactualizarea bazei de date cu privire la cadrele didactice inscrise la examenele de acordare a
gradelor didactice, a formatorilor, a evaluatorilor de manuale, a profesorilor metodisti, etc.;

e Organizarea unor intilniri, fie fizic, fie online pentru anumite cursuri de formare, cu responsabilii
cu perfectionarea din unititile de invitimant;

e Organizarea In colaborare cu Casa Corpului Didactic ,,Dariu Pop” Satu Mare a cursurilor de

perfectionare pentru mentori §i profesorii stagiari.

Obiectivele specifice ale Compartimentului de dezvoltare a resursei umane la nivelul
Inspectoratului Scolar Judetean Satu Mare, din punct de vedere al domeniului functional, sunt

grupate astfel:

DOMENIUL
FUNCTIONA OBIECTIVE SPECIFICE 2022 - 2023
L

Reorganizarea corpului de profesori metodisti pentru dezvoltarea resursei
Curriculum umane;

Efectuarea unui numir de minim 250 de inspectii tematice si de specialitate.
Organizarea unei intalniri/perioada (modulele I, II) si (modulele II1, IV si V) cu
profesorii metodisti pentru stabilirea unui program de ameliorare a activitétii
de formare;

Resurse umane
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Organizarea consfatuirilor cu profesorii responsabili cu formarea cadrelor
didactice din unittile de invatamant preuniversitar satmarean; ‘

Realizarea unei baze de date cu responsabilii privind dezvoltarea. resursei
umane la nivelul judefului Satu Mare;

Realizarea si transmiterea unui chestionar in vederea obtinerii unei baze de
date cu evidenta formdrii cadrelor didactice din judetul Satu Mare;

Proiectarea si derularea unui program de formare a directorilor de unititi
scolare In problemele de management al institutiilor si de optimizare a relatiilor
de comunicare cu caracter interpersonal, inter si intra-institutional.

Asigurarea tuturor materialelor consumabile necesare desfasurarii examenului

Resurse national pentru definitivare in invatamant.
materiale Realizarea Caietului metodic anual la nivelul ISJ SM, indexat cu ISSN 2971 —

9569 ISSN-L 2971 - 9569.

Itarea |- . . . . . A .
Dezvofare Incheierea unui numér de cel putin 2 acorduri de parteneriat in domeniul
relatiilor . s Ao A L. .
- formarii cu unitatile de invatdmant superior si ONG-urile cu profil de formare.
comunitare ’ ’
Imagine si Publicarea pe site-ul I$J SM si a forumului intern a informatiilor utile care

comunicare privesc formarea continui a cadrelor didactice la nivelul judetului Satu Mare

IL. ANALIZA NEVOII DE FORMARE SI PERFECTIONARE CONTINUA A
CADRELOR DIDACTICE DIN JUDETUL SATU MARE iN ANUL SCOLAR
2022-2023
Formarea continua prin diferite forme §i programe constituie un drept al personalului didactic

si didactic auxiliar, precizat in Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completérile

ulterioare. Aceastd activitate se realizeazi in unitdti de invatimant, in centre de examen pentru
acordarea definitivdrii in Invitdméant sau a gradelor didactice si prin furnizorii de formare

(inspectorate scolare, case ale corpului didactic, institutii de invatimant superior si alte institutii

abilitate pentru pregétirea si perfectionarea personalului didactic).

Activitatea de formare continua este centratd pe obiective specifice dezvoltarii competentelor
psihopedagogice §i metodice in specialitate si psihorelationale, teoretico-metodologice,
practic-actionale si constructiv-creatoare.

Activitatea de perfectionare si formare continua in anul scolar 2022-2023 se desfasoard in
baza prevederilor legale in vigoare, a obiectivelor propuse de Inspectoratul Scolar Judetean Satu
Mare si Planul managerial intocmit de inspectorul pentru dezvoltarea resursei umane.

Pentru anul scolar 2022-2023 formarea si perfectionarea continuid a cadrelor didactice din
judetul Satu Mare se va realiza prin:

» studiu individual de specialitate/autoperfectionare;

> activitdtile desfasurate in cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice sau a
consfatuirilor didactice, precum si a tuturor formelor de lucru in acest scop;

> schimburi de experienta profesionals;

> participdri la sesiuni de comunicéri, simpozioane judetene, conferinte nationale etc.;

> 1implicarea in realizarea unor publicatii de specialitate - in calitate de autori, coautori

sau colaboratori;
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» participare la cursuri de formare;
> participarea la cursuri de formare initiali continui organizate/avizate de institutii
abilitate.

Perfectionarea cadrelor didactice se realizeazi si prin evolutia in cariera didacticd prin
participarea la examenele de acordare a gradelor didactice (II respectiv I). Din acest punct de vedere,
facand o analizd comparativd la nivelul ultimilor cinci ani, a numirului de cadre didactice
participante la aceastd forma de perfectionare, se remarca faptul c situatia actuald a crescut din nou
comparativ cu anul scolar precedent, cel mai mult probabil din cauza situatia pandemice care a
impus la nivel national starea de urgenta si ulterior cea de alertd, trecindu-se treptat de la formele de
predare-invatare-evaluare clasice, cu intdlniri fizice in cadrul unititilor de invatimant sau
web-inarii.

Pentru acest an scolar, la data realizérii acestui raport, situatia cadrelor didactice care au
dorit sa se perfectioneze prin participarea la examenul de obtinere a gradului didactic II, respectiv a

gradului didactic I, se prezinti astfel:

NR. DOCUMENTE INREGISTRATE/SITUATIE GRADE DIDACTICE
CRT. GRADULII | GRADULI
1. Numarul de cereri pentru efectuarea IC 1 72 61
2. Numarul dosarelor depuse in vederea inscrierii la examen 78 58
3. Alte situatii - acordarea gradului didactic T pe baza titlului 2 dosare
stiintific de doctor

In ceea ce priveste aceastd formd de perfectionare, se observi o imbunititire a numarului de
cadre didactice care s-au inscris pentru gradul didactic II si o ugoard scidere in comparatie cu anul
scolar trecut pentru gradul didactic I, datorati In principal nevoii de evolutie in carierd pentru gradul
didactic II si probabil, existenta unui numir destul de mare al cadrelor didactice care detin gradul
didactic 1.

In ceea ce priveste promovarea examenului pentru definitivare in invatdmant, in anul scolar
2021-2022 au promovat un numar de 65 de candidati din 101, procentul de promovabilitate fiind de
65,34%, iar pentru acest an scolar, au fost validate 133 de dosare, 95 de candidati promovati, din
119, procentul fiind de 79,83%.

La nivelul judetului Satu Mare, in perioada 28 septembrie 2022 - 10 octombrie 2022,
conform Procedurii operationale nr. 8137_52/27.09.2022 (PO-DRU-01), Editia a II-a, Revizia 1, a
Inspectoratului Scolar Judetean Satu Mare, a avut loc procesul de selectie a profesorilor metodisti in
vederea ocupdrii functiei de profesor metodist in cadrul Corpului de profesori metodigti ai

Inspectoratului Scolar Judetean Satu Mare pentru anul scolar 2022-2023.
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Pentru acest an scolar - Corpul profeSorilor metddigﬁ, la nivelul Inspectoratului Scolar
Judetean Satu Mare, cuprinde un numir de 162 profesori metodigti, numiti in baza deciziei nr. 1220

din 10.10.2022 din care 153 au detinut dreptul de exercitare a functiei.
III. EVOLUTIA IN CARIERA PRIN GRADE DIDACTICE

III. 1. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA EXAMENULUI NATIONAL PENTRU
DEFINITIVARE IN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR, SESTUNEA 2023

A. INSCRIEREA CANDIDATILOR

Dupé publicarea in MO a OMEC nr. 5.434/2020, privind aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare §i desfisurare a examenului national pentru definitivare in invitdmantul preuniversitar
modificatd si completatd prin OME nr. 5.722/2022, respectiv a OME nr. 5.723 din 27.09.2022
privind aprobarea Calendarului de organizare si desfisurare a examenului national pentru
definitivare in Invidtdméantul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, inspectorul scolar pentru
dezvoltarea resursei umane a postat atit pe forumul intern la sectiunea Dezvoltarea resursei umane,
cét §i pe site-ul inspectoratului scolar, metodologia-cadru si documentele necesare pentru inscriere.

Inscrierea la examen s-a facut la unititile de invitimant in perioada previizuti in calendar, iar
dosarele de inscriere ale candidatilor au fost transmise §i inregistrate la inspectoratul scolar de catre
directorii sau delegatii conducerilor unitétilor de invatdmant in perioada previzuti in calendar.

Dosarele au fost verificate de inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane §i avizate
de consilierul juridic al inspectoratului scolar si de inspectorul scolar general adjunct, presedinte al
comisiei judetene de organizare si desfasurare a examenului.

S-au depus 133 de dosare, fiind validate i aprobate 133. instiintarea candidatilor cu privire la
admiterea sau respingerea dosarului de inscriere s-a facut pe site-ul §i pe forumul inspectoratului
scolar.

Din cei 133 candidati inscrisi la examen, 5 au achitat taxa de examen conform Art. 4 alin.
(3).

Datele din figsele de inscriere ale candidatilor validati, au fost introduse in sistemul
informatizat, iar in perioada 06-16.06.2023, candidatii si-au completat dosarul de inscriere cu copii
ale PV de la inspectiile de specialitate si adeverinta cu nota obtinuta la portofoliu si calificativul
partial obtfinut, fiind solicitati totodatd sd-si valideze prin semndturd, un extras din aplicatia

electronica a figei de Inscriere pentru confirmarea corectitudinii datelor introduse in aplicatie.

B. INSPECTIILE SCOLARE DE SPECIALE LA CLASA
Inspectiile scolare de specialitate la clasa s-au sustinut in perioada previzuta in calendar, in
unititile de invdtdmant la care au fost incadrati candidatii in anul scolar 2022-2023, fiecare inspectie

efectuandu-se la 4 activitati didactice.
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Pentru a reda mai explicit fiecare situatie in parte vizavi de efectuarea inspectiilor scolare de

specialitate la clasi, s-a intocmit un tabel statistic, dupi cum urmeazi:

Dosare Candidafi a | Numarul candidatilor | Numarul candidatilor Numdérul Numirul
depuse si caror dosare | cérora li s-a efectuat | cérorali s-a efectuata | candidatilora | candidatilor
inregistrate - au fost prima ISS doua ISS céiror medie a care s-au
1a ISJ SM aprobate 128 126 fost retras
decitre | de citre de citre de citre | inregistrati in
inspector | metodist | inspector | metodist aplicatie
133 7
133 84 44 77 49 126

Mediile obtinute de candidati pe transe de note, in urma sustinerii inspectiilor scolare de specialitate

la clasa si a evaluarii portofoliului profesional personal:

INSPECTII SCOLARE DE SPECIALITATE LA CLASA
Numir candidati cu Numr candidati cu Numir candidati cu Numir candidati cu TOTAL
media la ISS mai media la ISS cuprinsi media la ISS cuprinsi media la ISS 10
mici decét 8 intre 8 — 8,99 intre 9 — 9,99
1 2 56 67 126
EVALUARE PORTOFOLIU PERSONAL
Numiir candidati cu | Numér candidati cu nota Numir candidati cu Numér candidati cu TOTAL
nota la portofoliu la portofoliu cuprinsd | nota la portofoliu intre 9 | nota la portofoliu 10
mai mica decét 8 intre -9,99
8-8,99
0 0 17 109 126

In urma sustinerii inspectiilor scolare de specialitate la clasi s-a putut constata faptul ci, peste 50%
din totalul candidatilor validati, respectiv 53,17% au obtinut media 10, 44,44% dintre candidati, au
obtinut medii cuprinse intre 9 si 9,99, iar in ceea ce priveste nota obtinutd de citre candidati la

evaluarea portofoliului profesional personal, 86,5% dintre acestia, au obtinut nota 10.

C. PROBA SCRISA
Proba scrisa, conform calendarului, a avut loc in data de 19 iulie 2023, la Centrul de examen
Colegiul Economic ,,Gheorghe Dragos” Satu Mare.

Din cei 133 candidati inscrisi, 126 au fost admisi pentru proba scrisd, existdnd urmaitoarele

statistici:
Numarul candidatilor Numdrul Numarul Numarul Numarul
care au avut dreptul sd | candidatilor candidatilor | candidatilor retrasiin | candidatilor
prezenti absenti timpul examenului eliminati
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se prezinte la

proba scrisa

conform Art.28
al.(1)

126 125

1

0

119 candidati si-au predat lucririle, care au fost evaluate in Centrele de Evaluare stabilite de ME,

nefiind anulat3 nici o lucrare.

Procentul de promovabilitate inainte de contestatii a fost de 78,15%, din totalul de 119 de candidati,

astfel, 93 de candidati au promovat examenul, iar 26 au fost nepromovati.

Conform calendarului, in perioada 25-26 iulie 2023, atét la secretariatul Centrului de Examen cét si

in format electronic la adresa de email stabiliti §i afisati din timp, candidatii nemultumiti de nota

primita la proba scrisd au putut depune contestatii, in acest context, inregistrandu-se un numar de 20

de contestatii.

Dupa solutionarea contestatiilor, in data de 1 august 2023 au fost afisate rezultatele finale.

in urma reevaluirilor lucririlor contestate situatia a fost urmétoarea:

Nr. Disciplina/ Numar Numar Numar Numar lucriri Numar
crt. proba de concurs contestatii lucrari lucrari pentru pentru care  |candidati care
depuse pentru care nota a nota a scizut | au promovat
care nu crescut in in urma examenul in
s-a urma reevaluarii urma
modificat | reevaluirii contestatiilor
nota
1. | Consiliere psihopedagogica 1 0 1 0 0
2. | Educatie fizici i sport 2 0 2 0 0
3. | Educatie muzicala specializata 1 0 1 0 0
(artd vocald, muzici instrumental)
4. | Informatica si tehnologia 1 0 0 1 0
informatiei
5. | Limba si literatura maghiara 1 0 1 0 0
maternd, limba si literatura romani
si universala pentru copii,
metodica predirii activititilor in
limba maghiara materni si
metodica predirii activititilor in
limba roméni in invitdmantul
prescolar
6. | Limba roménd i literatura pentru 3 0 1 2 1
copii si metodica activitafilor
instructiv-educative in gradinita de
copii
7. | Limba si literatura englezi 2 0 1 1 0
8. | Limba si literatura romana 2 0 2 0 1
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9. | Limbea si literatura roména si 1 0 0 1 0
matematicd, metodica predirii
limbii i literaturii
roméane/comunicarii in limba
romana §i metodica predirii
matematicii/matematicii si
explorarii mediului in
invatdmantul primar (invitdmant

primar in limba roména)

10. | Mecanica (maistri instructori) 1 0 0 1 0
11. | Matematici 3 0 1 2 0
12. | Psihopedagogie speciald 2 0 1 1 0

TOTAL 20 0 11 9 2

Rezultatele initiale si finale obtinute pe trange de note:

Tipul rezultatului Numar Numar Numar Numar TOTA | PROCEN
candidati cu candidati cu candidati cu candidati cu L T
nota mai mica nota cuprinsi nota cuprinsa nota 10 PROM.
de5 intre intre %
5-7.99 8-9,99

Rezultate initiale
proba scrisi 8 49 62 0 119 -

Rezultate finale

proba scrisi

(dupi contestatii)

Rezultate initiale
examen 1 25 93 0 119 78,15%

Rezultate finale

examen : 5 79.83%

(dupa contestatii)

Graficul notelor finale atit pentru proba scrisd, cit si pentru nota examenului:
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REZULTATE FINALE
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Promovabilitatea candidatilor in functie de disciplina de examen:
NR. DISCIPLINA DE EXAMEN NR. PROMOVABILITATE
CRT. CANDIDATI (%)
promovati/tota
|
1. Arte vizuale (arhitecturs) 11 100%
2, Arte vizuale 5/5 100%
(educatie plasticd/educatie vizuald)
3. Biologie 3/3 100%
4. Confectii textile - tricotaje - finisaj textil i1 100%
(maistri instructori)
5. Consiliere psihopedagogica 0/1 0%
6. Economic, administrativ, pogti 2/2 100%
7. Educatie fizica si sport 8/11 72,72%
8. Educatie muzicala si studii teoretice 3/4 75%
9. Educatie muzicala specializati 01 0%
(artd vocald, muzica instrumentald)
10. Educator-puericultor 3/4 75%
11. Electrotehnici, electromecanici 171 100%
12. Geografie 2/2 100%
13. Industrie alimentard (maistri instructori) 11 100%
i4. Informatica si tehnologia informatiei 172 50%
15. | Istorie 2/2 100%
16. Limba roména si literatura pentru copii 23/26 88,46%
Si metodica activitatilor instructiv-educative
In gradinita de copii
17. Limba si literatura engleza 3/5 60%
18. Limba si literatura germand moderna 11 100%
19. Limba si literatura maghiara materna 272 100%
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20. Limbea si literatura maghiafé maternd, limba si literatura roméni si 4/4 100%
universali pentru copii, matematica, metodica predrii limbii si
literaturii maghiare materne/comunicirii in limba maghiari materns,
metodica predarii limbii i literaturii romane/comunicirii in limba
romén si metodica predirii matematicii/matematicii $i explordrii

mediului in invitimantul primar

21. Limba si literatura maghiard maternd, limba si literatura romana si 3/4 75%
universali pentru copii, metodica predarii activititilor in limba
maghiard materni §i metodica predarii activitatilor in limba roméani

in invitimantul prescolar

22. Limba si literatura roména 4/5 80%

23. Limba si literatura roména si matematica, metodica predarii limbii i 12/13 92,30%
literaturii roméne/comunicarii in limba romana si metodica predarii
matematicii/matematicii si exploririi mediului in invitimantul
primar

(invatamant primar in limba roména)

24. Matematici 0/3 0%
25. Mecanica (maistri instructori) 0/3 0%
26. Psihopedagogie speciali 6/8 75%
27. Religie ortodoxa 4/4 100%
TOTAL 95/119 79,83%

Procentul de promovabilitate a examenului de cétre candidati inainte de contestatii, a fost de 78,15%
(93 candidati promovati din totalul de 119), iar dupa contestatii, procentul de promovabilitate s-a
imbunatatit sensibil, cu doar 1,68% (95 de candidati promovati din totalul de 119), rezultind astfel
un procent de 79,83%.
In concluzie se poate afirma faptul ca, procentul de promovabilitate a examenului pentru definitivare
in invitdmant a candidatilor din judeful Satu Mare in sesiunea 2023 a fost de 79,83%, mult mai bun
fatd de sesiunea din 2022, cand s-a inregistrat un procent de 65,34%, iar comparativ cu sesiunea din
anul 2021, cand procentul de promovabilitate a fost de 73,28%, de asemenea se constati o
imbunatitire a procentajului, tendinta fiind de crestere.
Din punct de vedere al tratirii de catre candidati a probei scrise, din cadrul examenului national
pentru definitivare in invitdmantul preuniversitar, s-a putut constata faptul ci acestia au dat dovadi
de o mai buni pregitire metodico-stiintificd de specialitate care s-a pliat perfect pe particularititile
de varsta si individuale ale elevilor in functie de grupa sau clasa la care se predi, subiecte tratate si in
functie de scopul credrii de competente, atitudini §i aptitudini in rAndul acestora, un rol important
jucénd si cursurile de pregitire ale candidatilor prin Casa Corpului Didactic ,,Dariu Pop” Satu Mare.
III. 2. GRADELE DIDACTICE II ST 1

Evolutia in carierd a personalului didactic din invatimantul preuniversitar se realizeazi in

plind maturitate, prin obtinerea gradelor didactice II si I.
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Acordarea gradului didactic II éemniﬁcﬁ dob?indirea | de citre cadrul. di‘daétic. a unui plus de
profesionalizare, confirmat de rezultatele obtinute la probe special concepute » pentru a pune in
evidentd valoarea adaugati achizitionati in intervalul parcurs de la obtinerea definitivarii.
Acordarea gradului didactic I semnificd dobandirea de citre cadrul didactic a unui nivel nalt de
maturitate profesionald i expertizi, care il recomandi ca pe un generator de bune practici in mediul
educational scolar.
CALENDARUL ACTIVITATILOR SPECIFICE EVOLUTIEI iIN CARIERA DIDACTICA
IN ANUL SCOLAR 2022-2023 PRIN ACORDAREA GRADULUI DIDACTIC II
Cadrul legislativ care reglementeazd organizarea si desfisurarea examenelor mai sus mentionate
cuprinde Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completérile ulterioare,
OME.C.TS. nr. 5561/07.10.2011 privind Metodologia formdrii continue a personalului din
invitamadntul preuniversitar, cu modificérile gi completirile uiterioare - OME nr. 3.713/2021.
Pentru fiecare grad didactic, au fost intocmite calendare cu activitéti specifice pentru fiecare sesiune

sau serie in parte, raportate la anul scolar 2021-2022, dupa cum urmeaza:
GRADUL DIDACTIC ITI SESIUNEA 2023

ACTIVITATI TERMEN
Sustinerea inspectiei speciale Pani la data de 31 mai 2023.

Sustinerea probei scrise si a probei orale| Conform prevederilor OMEC 3713/2021, este ultima
din cadrul examenului sdptdimand din luna august 2023.
(Conform planificarii centrelor de perfectionare)

Conditii de finalizare:

- vechime efectiva la catedrd la data de 31 august 2023 - 4 respectiv 3 ani vechime (pentru cei
care au obtinut NOTA 10 la definitivat) de la obtinerea definitivarii in invitimant;

- calificativ cel putin ,,Bine” la aprecierile anuale si la inspectiile scolare, de la inscriere §i

pénd la sfirsitul anului scolar in care se sustine proba scrisd din cadrul examenului (calificativul

nu poate fi contestat),

- promovarea inspectiei speciale cu cel putin nota 8 (nota nu poate fi contestati),

- promovarea probei scrise (formata din doud subiecte - un subiect din elemente de pedagogie si
de psihologie iar celdlalt subiect, din didactica/metodica specialititii) din cadrul examenului cu
cel putin nota 8.

GRADUL DIDACTIC II SESIUNEA 2024
(pentru cei care au obtinut Definitivatul pand in 2020 inclusiv sau in sesiunea 2021 cu
nota 10)

Conditii de inscriere:

- vechime efectiva la catedrd la data de 31 august 2024 - 4 respectiv - 3 ani vechime (pentru
cei care au obtinut NOTA 10 la definitivat) de la obtinerea definitivarii in invatamant.

- calificativ de cel putin ,,Bine” la evaludrile anuale si la inspectiile scolare din ultimii 2 ani
scolari de activitate premergétori inscrierii.

- promovarea primei inspectii curente efectuate in anul scolar 2020-2021 sau in anul scolar
curent, cu cel putin calificativul ,,Bine”.

- recomandarea Consiliului profesoral al unitatii de invatdmant in care este incadrat

sau/si in care si-a desfasurat activitatea In ultimii 2 ani scolari de activitate premergitori

inscrierii.

ACTIVITATI TERMEN
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Depunerea dosarului de inscriere:
(acestea se depun prima data la
conducerile unitdfilor de invatamant -
pentru verificarea existentei si legalitatii
documentelor, precum gi indeplinirea
condifiilor de inscriere);

(dosarele care indeplinesc conditiile
legale, vor fi inaintate de catre
conducerile unitatilor de invatimant
inspectoratului  scolar, unde vor fi
inregistrate  in  perioada:  22-29
noiembrie 2022, dupd un grafic afisat
public, la momentul respectiv).

1 Octombrie - 29 noiembrie 2022, pentru candidatii
care au sustinut prima inspectie curenti in anul scolar
precedent.

Sustinerea celei de a doua inspectii
curente

(se va programa in intervalul de la inscriere
pand la sustinerea inspectiei speciale)

In anul scolar 2022-2023, pani la data de 31 mai
2023 sau in anul scolar 2023-2024, inainte cu o lund
de sustinerea inspectiei speciale.

GRADUL DIDACTIC II SESIUNEA 2025
(pentru cei care au obtinut Definitivatul pdnd in 2021 inclusiv sau in sesiunea 2022 cu nota 10)

ACTIVITATI

TERMEN

Solicitarea efectuarii primei inspectii
curente (IC1) printr-o cerere adresata
conducerii unitatii de invatamént unde

functioneaza cadrul didactic. Pot
solicita efectuarea primei inspectii
curente, cadrele didactice care

indeplinesc conditiile legale si doresc
sd se inscrie la examenul pentru
acordarea gradului didactic II.

1- 29 octombrie 2022.

Efectuarea primei inspectii curente
(se va programa la solicitarea cadrelor

In mod obligatoriu in anul scolar 2022 - 2023, péana la
data de 31 mai 2023.

didactice in anul premergdtor inscrierii)

CALENDARUL ACTIVITATILOR SPECIFICE EVOLUTIEI iN CARIERA
DIDACTICA IN ANUL SCOLAR 2022-2023 PRIN ACORDAREA
GRADULUI DIDACTIC I

GRADUL DIDACTIC I SERIA 2021 - 2023

ACTIVITATI

TERMEN

Sustinerea inspectiei speciale si a
lucririi metodico-stiintifice
Doar in sistem online)

1 noiembrie 2022 - 31 mai 2023,
(Conform planificarii centrelor de perfectionare).

Conditii de finalizare:

- vechime efectiva la catedri la 31 August 2023 - 4 respectiv 3 ani vechime (pentru cei care au
obtinut NOTA 10 la gradul II) de la obtinerea gradul II;
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- calificativ ,,Foarte bine” 1a aprecierile anuale si la inspectiile scolare de la momentul inscrierii
si pand la sfarsitul anului scolar In care se sustine inspectia speciald si lucrarea
metodica-stiintifica;

- promovarea probei de elaborare a lucrarii metodica-stiintifice cu cel putin nota 9 (candidatii care
nu primesc nota 9, sunt respinsi si nu pot sustine urmatoarele probe, respectiv IS si SL;

- promovarea Inspectiei Speciale cu cel putin nota 8 (nota nu poate fi contestatd).

- promovarea probei de Sustinere a Lucrarii metodico-stiintifici cu cel putin nota 9 (nota nu
poate fi contestata);

- nota finald pentru lucrarea metodica-stiintificd se calculeaza ca medie aritmeticd a notei acordate
de conducitorul stiintific si a notei obtinute de candidat la proba de sustinere a lucririi;

- nota de promovare a examenului de acordare a gradului didactic I este nota finald obtinutd
pentru lucrarea metodica-stiintifica.

GRADUL DIDACTIC I SERIA 2022 - 2024

ACTIVITATI TERMEN
Sustinerea celei de a doua inspectii | In mod obligatoriu in anul scolar 2022 - 2023, pani
curente. Ia data de 31 mai 2023.
Depunerea lucririi | Pana cel tarziu la data de 31 august 2023.

metodico-stiintifica.

GRADUL DIDACTIC I SERIA 2023 - 2025

Conditii de inscriere:

- vechime efectiva la catedra la data de 31 august 2025 - 4 respectiv 3 ani vechime (pentru cei
care au obtinut NOTA 10 la gradul II) de la obtinerea gradului didactic II;

- calificativ ,,Foarte bine” la evaludrile anuale i la inspectiile scolare din ultimii 2 ani scolari de
activitate premergatori inscrierii;

- promovarea primei inspectiei curente efectuate in anul scolar 2021-2022, cu calificativul
,.Foarte bine”;

- recomandarea Consiliului profesoral al unitatii de invatamant in care este incadrat sau/si in care
si-a desfagurat activitatea in ultimii 2 ani scolari de activitate premergétori inscrierii.

ACTIVITATI TERMEN

1 octombrie - 29 noiembrie 2022, pentru candidatii
Depunerea dosarului de inscriere. care au sustinut prima inspectie curentd in anul scolar
(se va face in urma unui grafic stabilit de 2021-2022.

catre inspectoratul scolar)

Sustinerea colocviului de admitere. 15 ianuarie - 15 februarie 2023
(Conform planificarii centrelor de perfectionare).

GRADUL DIDACTIC I SERIA 2024 - 2026

ACTIVITATI TERMEN

Solicitarea efectudrii primei inspectii | 1 - 29 octombrie 2022.
curente, printr-o  cerere  adresatd
conducerii unitatii de invataméint unde
functioneaza cadrul didactic.

Pot solicita efectuarea primei inspectii
curente  cadrele  didactice  care
indeplinesc conditiile legale si doresc sa
se inscrie la examenul pentru acordarea
gradului didactic 1.
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Efectuarea primei inspectii curente.
(se va programa la solicitarea cadrelor
didactice in anul premeredtor inscrierii)

fn mod obligatoriu in anul scolar 2022-2023, pani la

data de 31 mai 2023.

in anul gcolar 2022-2023 la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Satu Mare s-au inregistrat

urmatoarele activititi de inspectie:

Inspectii efectuate Candidati care au
Forma de 9and§(l.aii T = de:\)lllllsﬁ:?:: :ade
perfectionare Inscrigi 4 Efectuate | Efectuate | Efectuate | Efectuate probelor de
amanati de de de de
metodisti | inspectori | metodisti | inspectori concurs/retragere
din concurs
Gradul 11 7848 din - - 24 62
Sesiunea sesiunile
2023 anterioare - 86 2 retragi
TOTAL
86
Gradul I 81+11 din 41 I - | :
Sesiunea sesiunile 92 (IC2) -
2024 anterioare 1 améanat
TOTAL
92
Gradul II 72+4 din 45 31 - -
Sesiunea sesiunile
2025 anterioare a
TOTAL 76 (IC1) -
76
Gradul I - | - 16 | 41
Seria 57 - 57 9 aménati
2021-2023
Gradul I 76+9 din 43 | 4 - | -
Seria seriile 5
2022-2024 anterioare 85 (IC2) 2 amadnati
TOTAL
85
Gradul I 60+2 din - AT - |
Seria seriile
2023-2025 anterioare sustinere colocvii - .
TOTAL
62
Gradul 1 61 49 22 - -
Seria TOTAL -
2024-2026 61 61 (IC1) .
Echivalarea
titlului
stiintific de
S 1 - - 1 1 -
doctor cu
gradul
didactic I

Formarea continud a cadrelor didactice are un real impact asupra sistemului educational si

favorizeazd relationarea acesteia cu factorii sociali, economici §i comunicationali, cresterea

expertizei pregatirii profesionale, instalarea profesionalismului in domeniu.
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Formarea §i perfectionarea cadrelor didactice contribuie la realizarea schimbirilor din sistemul

educational si valorificarea  analitico-sinteticd a nolor continuturi educationale, facilitind

implementarea noilor strategii si tehnologii. Toate aceste demersuri converg in promovarea culturii

educationale i asigurarea ambiantei adecvate prin diversificarea metodelor de instruire,

flexibilizarea programelor de formare etc.

IV. INTOCMIREA, ACTUALIZAREA SI GESTIONAREA PROCEDURILOR
ACTIVITATILOR SPECIFICE POSTULUI

Numir total proceduri din care
5 elaborate revizuite

1. Procedura constituire corp metodisti
2. Procedura perfectionare prin grade didactice
3. Proceduri privind efectuarea inspectiilor de
specialitate in regim on-line

4. Procedura privind aplicarea metodologiei pentru 1 4
examenul national pentru definitivare in invatamantul
preuniversitar

5. Proceduri privind vizualizarea lucrérilor scrise la
examenul national pentru definitivare in invatiméantul
preuniversitar.

V. ANALIZA SWOT A PROCESULUI MANAGERIAL

PUNCTE TARI

o numar mare de cadre didactice calificate; | ® dificultatea Incadririi cu cadre didactice

e numar mare de cadre didactice titulare cu calificate pentru fiecare disciplind in unele
gradul I si II sau cu titlul stiintific de unititi izolate din mediul rural;
doctor; e reticientd fatd de nou si schimbare a unor

e numir mare de manageri cu experientd manageri si cadre didactice;
formati in managementul educational; ¢ flux informational discontinuu intre manager

® ecxistenta programelor de formare a si cadre didactice;
cadrelor; e lipsa creativitatii in activititile didactice;

e participare numeroasd la stagiile de | ® necorelarea aspectelor semnalate la asistenta
formare in problematica reformei din la ore privitoare la calitatea procesului de
invatamant; predare-invitare-evaluare §i managementul

e existenta la nivel judetean a formatorilor clasei cu actiunile initiate de Inspectoratul
locali nationali; Scolar Judetean si Casa Corpului Didactic;

e realizarea pachetelor de formare si | e
perfectionare care acoperd in mare parte
nevoile cadrelor didactice;

e diversificarea ofertei de activitdti de
formare continud in acord cu nevoile
individuale de dezvoltare profesionald
prin derularea programelor acreditate;

e alegerea unui comitet de sprijin, din

randul metodistilor, pentru o mai
eficientd transmitere si  culegere de
informatii;

e focalizarea formarii s-a facut prin
responsabilii cu perfectionarea,  din
fiecare scoald, ca persoane-cheie pentru
diseminare.

OPORTUNITATI AMENINTARI
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existenta unui cadru legislativ adaptat
perioadei actuale pe care o parcurgem in
domeniul invatimantului; -

cresterea calititii parteneriatului social, a
initiativei private §i a sprijinului comunitar
pentru  dezvoltarea  §i  susfinerea
perfectiondrii cadrelor didactice;
accentuarea rolului parteneriatelor in
dezvoltarea unitétilor scolare;

migrarea cadrelor didactice tinere citre alte
domenii mai bine plitite;

greutatea preludrii si prelucrarii rapide a
informatiei, mai ales in zona rurala.

lipsa de interes manifestatd de unele cadre
didactice = pentru  propria  formare
profesionald gi/sau manageriala;,

scdderea motivatiei si interesului pentru
activitdtile profesionale, in general;

e realizarea unor schimburi de experientd | ® lipsa unor prevederi specifice in legislatia
intre cadrele didactice din scoli, la nivelul scolard care sd permitd sanctionarea

orizontului local, la nivel judetean, cadrelor  dezinteresate @~ de  propria

interjudetean sau chiar international, unde perfectionare;

este posibil; e lipsa fondurilor alocate in acest sens de
catre UAT-uri.

CAPITOLUL V
ACTIVITATEA DE INSPECTIE SCOLARA LA NIVELUL INSPECTORATULUI SCOLAR
JUDETEAN SATU MARE
in anul scolar 2022-2023 in graficul inspectiilor scolare au fost cuprinse inspectii tematice, inspectii
generale si inspectiile de specialitate pentru obtinerea definitivatului, respectiv gradelor didactice.
Pe parcursul anului scolar s-au desfasurat 4 inspectii tematice, cu obiective bine definite si aprobate
in Consiliul de administratie al Inspectoratului scolar, finalizate prin rapoarte ale inspectorilor in
functie de ruta fiecaruia.
Prin inspectiile tematice realizate, conducerea 1.S.J. Satu Mare a urmérit in mod special : legalitatea
curriculum-ului scolar atit pentru disciplinele din TC si CDS, aplicarea noului curriculum la clasa a
IX-a, pregitirea unititilor de invatdmant pentru organizarea si desfisurarea examenelor nationale,
verificarea respectirii misurilor de organizare a activititii din unititile scolare, precum si respectarea
legislatiei scolare in vigoare, calitatea activitatilor de predare-invitare-evaluare desfasurate, etc.
Conducerea 1.§.J. Satu Mare, a stabilit obiectivele inspectiilor tematice, derulate in anul scolar
2022-2023, conform graficului unic de inspectii pentru fiecare semestru.
1. Inspectiile scolare generale
in anul scolar 2022-2023 s-au desfasurat 10 inspectii generale dupi cum urmeazi:

» Liceul Teologic Romano-Catolic ,,Ham Janos” Satu Mare

» Liceul Tehnologic ,,Jonitd g. Andron” Negresti Oas

> Liceul Tehnologic Tasnad
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V V V V V VY

>

Scoala Gimnaziala Apa ‘

Liceul Tehnologic de Industrie Alimentar3 ,»Qeorge Emil Palade” Satu Mare
Gréadinita cu Program Prelungit nr.5 Satu Mare

Gradinita cu Program Prelungit nr.33 Satu Mare

Gradinita cu Program Prelungit nr.1 Carei

Gréadinita cu Program Prelungit Ardud

Gradinita cu Program Prelungit nr.9 Satu Mare

Obiectivele inspectiilor generale:

a) consilierea si sprijinirea unititilor de invatimant preuniversitar si a personalului didactic, didactic

auxiliar si nedidactic pentru Imbunétatirea propriei activitati;

b) imbunatdtirea rezultatelor gcolare prin evaluarea conformitatii functiondrii si dezvoltérii unititilor

de invatdmant preuniversitar cu legislatia privind invitdmantul in vigoare, cu politicile, strategiile si

proiectele nationale in domeniul educatiei si cu nevoile individuale, comunitare, regionale si

nationale in domeniul educatiei;

¢) consilicrea si sprijinirea unititilor de Invatimant preuniversitar i a personalului didactic, didactic

auxiliar §i nedidactic pentru imbunititirea propriei activititi si pentru dezvoltarea capacititii

institutionale de atragere si derulare de proiecte cu finantare externa.

Aspectele vizate:

1.

6.
7.

Managementul scolar, managementul calitdtii, dezvoltarea institutionald, eficienta atragerii si
folosirii resurselor (umane, financiare, materiale si informationale), respectarea legislatiei in
vigoare si a regulamentelor

Modul de aplicare a curriculumului national, dezvoltarea si aplicarea curriculumului la
decizia scolii/in dezvoltare localad si calitatea activitatilor extracurriculare realizate de citre
personalul didactic si unele categorii de personal didactic auxiliar

Activitatea personalului didactic (proiectare, predare-invitare-evaluare,
performanta/remediere, diferentiere a demersului educational, utilizarea TIC, a platformele
educationale si a Resurselor Educationale Deschise)

Nivelul performantelor realizate de elevi in Invitare raportat la competentele vizate

Modul in care unitatea de Invatdmant sprijind si incurajeaza dezvoltarea personali a elevilor,
motivatia acestora in invétare, participarea scolard si starea de bine a prescolarilor/elevilor
(consiliere, orientare scolard, asistenta individualizatd), respectdnd principiile educatiei
incluzive si asigurarea egalitdtii de sanse

Relatiile unitdtii de invatamant cu périntii si cu comunitatea locala

Atitudinea elevilor fatd de educatia pe care le-o furnizeaza unitatea de Invatimant

In cadrul inspectiilor au fost asistate la lectii toate cadrele didactice din scoald la cel putin doud ore

de curs, au fost analizate lectiile asistate, cadrele didactice au fost consiliate si au fost realizate

rapoarte pe fiecare disciplina inspectatd. Rapoartele de inspectie pe arii tematice au fost realizate pe

53



baza datelor si informatiilor puse la dispozitie de citre unititile de invatimant inspectate. Rapoartele

finale au fost prezentate in CA al unititilor de invatamant si constituie anexe la procesul verbal de

sedinta.

Recomandiiri formulate la nivelul ariilor curriculare:

v Utilizarea resurselor educationale deschise in activititile didactice;

v Pentru clasele IX - XII, sd se utilizeze manualele disponibile in format pdf pe site- ul www

manuale.edu.ro;

v Organizare de activitdti de tip remedial si de consolidare, in special pentru elevii claselor
terminale;
v Implicarea cadrelor didactice si elevilor scolii in proiecte judetene, nationale, internationale
v Sa se utilizeze platformele consacrate de evaluare Google Classroom, Kahoot etc.
v Introducerea elementelor de tratare diferentiatd att in proiectare cét si in predare / invitare /
evaluare;
v Analiza rezultatelor dupa fiecare testare, simularea examenelor nationale (ENVIII, Bac)
v Identificarea aspectelor care trebuie imbunititite si includerea lor in planul de misuri
intocmit de profesorii de specialitate;
v Informarea tuturor périntilor §i implicarea lor in activititi organizate in unitatea de
invatamant;
1. Raport pe discipline privind inspectia scolara

INVATAMANT PRESCOLAR — EDUCATIE TIMPURIE

Obiective specifice planului managerial al inspectorului de specialitate pentru educatie

timpurie:

>

>

Revizuirea si promovarea unor documente legislative si metodologice care sd sprijine
implementarea masurilor de dezvoltare a sistemului de educatie timpurie din Roma4nia.
Dezvoltarea unor proiecte judetene de dezvoltare profesionald a cadrelor didactice care si
vizeze cresterea calitdtii in domeniul abordérii curriculare si care s valorifice att rezultatele
diagnozei realizate de echipele initiatoare cat si exemple in domeniul demersurilor inter
generationale de la nivel european.

Sprijinirea formdrii continue a tuturor cadrelor didactice din judet in functie de nevoile reale

ale fieciruia.

Inspectii de specialitate realizate:

Gradul didactic pentru care se efectucazi Numar de inspectii Numar de cadre
efectuate didactice inspectate

I - =

I 6 6

Definitivat 36 18

Diagnoza procesului instructiv-educativ la nivelul invitimantului prescolar
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Aspecte pozitive

Aspecte de imbunititit

Centrarea reald pe nevoia fiecirui copil de
manifestare a aptitudinilor §i a abilititilor
proprii specifice, intr-o viziune moderni, in
care jocul are o pondere ridicata si in care rolul
activitdtilor reflexive si al parteneriatului ntre
cadrele didactice si intre cadre didactice si
parinfi pot influenta major parcursul
educational al copilului;

Cadrele didactice debutante sunt consiliate

prin activititi de mentorat de cétre cadre
didactice cu experienta didactici;
In  majoritatea  cazurilor, planificarea
activititilor zilnice este realizatd corect,
numarul de activitati— zilnice variind in functie
de nivelul varstei copiilor si de tipul de
program ales de pdrinti: normal sau prelungit;
Sunt derulate tot mai multe proiecte
E-TWINING si de citre tot mai multe cadre—
didactice din unitétile de invitimant prescolar
cu diseminarea rezultatelor acestora;

A

Aplicarea  in  activitatea  didactici a
informatiilor obtinute in cadrul cursurilor de
formare, a intdlnirilor metodice sau prin
studiul individual;

Valorificarea eficientd a fiecirui moment al
unui proiect tematic respectind, fazele de
desfasurare ale acestuia;

Selectarea mai riguroasd a continuturilor prin
realizarea unei transpozitii didactice interne
eficiente, pornind de la comportamentele
vizate si de la nevoile individuale si de grup
ale prescolarilor.

ACTIVITATI METODICE SI DE FORMARE

Tipul activititii Total cadre didactice | Total cadre | Procent de
la nivel de disciplina | didactice participare
participante
Cercuri pedagogice 506 506 100%
Cursuri/programe de formare | 506 156

PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2023-2024:

> Implicarea a cit mai multe gradinite in proiecte Erasmus;

» Cresterea competentelor specifice prestérii unor servicii de calitate de citre cadrele didactice

prin includerea in programe de perfectionare prin grade didactice, diverse cursuri si activititi

de formare la nivel anteprescolar;

» Continuarea sprijinirii cadrelor didactice in desfasurarea proiectelor judetene.

> Monitorizarea, cu atentie, a activitatilor cu copiii din crese (consiliere si sprijin permanent;

activitdti de dezvoltare profesionald derulate impreund gradinitd- familie);

INVATAMANT PRIMAR
INVATAMANT PRIMAR iN LIMBA ROMANA

Obiective specifice planului managerial al inspectorului de specialitate:
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> Cresterea eficacitdii institutionale prin furnizarea unui curriculum adaptat nevoilor de instruire
ale unor elevi/grupuri de elevi, in cadrul lectiilor si al unor programe complementare;

» Asigurarea unui curriculum nonformal adecvat intereselor elevilor si specificului local

> Tmbunitatirea rezultatelor elevilor la invititurd , inclusiv la evaludrile nationale (EN ILEN IV);

» Asigurarea cadrului legal si procedural necesar desfasurarii activititii la nivelul inspectoratului
scolar si al unitatilor subordinate;

» Optimizarea practicii manageriale la nivelul inspectoratului gcolar i al unitatilor de invitimant
prin asigurarea conexiunilor functiilor manageriale, la nivel de management institutional, al
managementului resurselor umane i al managementului financiar-contabil;

» Cresterea competentelor specific managementului institutiei/clasei/lectiei, prin includerea in
programe de perfectionare prin grade didactice si in diverse programe de formare, inclusiv prin
participarea la mobilitéti transnationale prin Programul Erasmus+;

» Asigurarea accesului egal si universal la educatie de calitate la nivelul invitimantului
obligatoriu din judetul Satu Mare;

» Imbunititirea frecventei elevilor din unititile de invatamant preuniversitar, prin implementarea
unor politici de sigurantd a elevilor, de prevenire a abandonului scolar, a fenomenelor de

violenta.

Inspectii de specialitate realizate:

Gradul didactic pentru care se efectueazi Numir de inspectii Numir de cadre
efectuate didactice inspectate
I 20 20
I 25 25
Definitivat 28 14

Analiza calitatii procesului educational la nivelul disciplinei invitiméant primar in limba

romani

Aspecte pozitive

Aspecte de imbunititit

- incadrarea scolilor cu cadre didactice
calificate ;

- un numdr apreciabil de cadre didactice
manifestd interes pentru propria formare si

perfectionare, Inscriindu-se la examenul
pentru  obtinerea  gradelor  didactice

(definitiv, grad II si grad I) sau participand
la cursuri de formare continui,

- buna pregitire de specialitate a
invatatorilor in ce priveste corectitudinea
stiintificd a continuturilor predate;

*documente
nepersonalizate;
*unele clase cu nivel slab de pregitire;

*dotare cu mijloace didactice necorespunzitoare;
*nerespectarea, in multe situatii, a ROFUIP-ului
privind evaluarea elevilor;

*caracter preponderent informativ al activititii de
invatare;

*preponderenta activitatii frontale cu elevii, in
dauna celei individuale si a celei pe grupe;

*slaba implicare a invatatorilor in pregatirea
suplimentara a elevilor;

de planificare tipizate,
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- lectii in care obiectivele au fost corelate cu
continuturile, strategiile si resursele, fiind
favorizatd totodatd manifestarea spiritului de
independentd §i initiativi 1n actiune,
acordandu-se elevilor libertatea de gandire gi
decizie;

*sensibilizarea invétatorilor pentru tratarea
individuald §i asigurarea unui curriculum
diferentiat;

*temele pentru acasd nu asigurd totdeauna
transferul de cunostinte, nu solicitd efort din
partea elevilor, iar caietele de teme fie nu sunt
corectate sistematic, fie sunt corectate rar,
superficial sau ineficient;

*utilizarea instrumentelor de evaluare
traditionale, in dauna tehnicilor de evaluare
alternative, moderne;

*slaba implicare a parintilor in viata scolii.

evaludri sumative periodice corect aplicate
care permit reglarea demersului didactic
*aspectele educative ale continuturilor sunt
valorificate eficient ;

*majoritatea invatatorilor abordeaza
diferentiat activitatea la clasd, tindnd cont de
particularititile de varsta si
psiho-individuale ale elevilor;

*optionale cu un caracter preponderent
educativ-formativ;

*un numir mare de invatitori au pregatit
elevii pentru a participa la concursuri gcolare
pe diferite discipline;

*cresterea preocupdrii pentru promovarea
invitarii pe baza de tehnici ludice §i jocuri
didactice;

*buna dotare a scolilor,
managerilor §i a parintilor;
*numdr crescind de parteneriate §i proiecte
educative.

prin  grija

ALTE ACTIVITATI:

e _Educatia, punte intre inovatie, culturd s§i traditic” - consfituirile nationale ale
inspectorilor pentru invitiméntul primar - Colegiul National ,, Mihai Eminescu” Satu
Mare, 3-5 septembrie 2022 ;

e ,Educatia, punte intre inovatie, culturd si traditie” - consfituirile judetene ale invititorilor
- sectia romand - Sala mare de sedinte a Consiliului Judetean Satu Mare - 26 septembrie 2022

e Expozitie-concurs judetean de creatii plastice ,,SCOALA VIITORULUI PRIN OCHII
COPILULUI DE AZI”- 06.10.2022;

¢ (Campania ,,FII BUCURIE de Criciun! ” - 15-20.12.2022 ;

e Expozitie-concurs judetean de creatii plastice ,,MAMA, PRIMAVARA MEA ! ” -
03.03.2023;

e Campania ,, Fii iubire pentru mama! ” expozitie de felicitari pentru mama, la nivelul
fiecdrei scoli - 08.03.2023;

o Concursul Judetean ,,REPER.SM — Matematica si explorarea mediului/Matematici®,
clasele II-1V, in anul scolar 2022-2023 - etapa locali - 25.03.2023;

e Concursul Judetean ,,REPER.SM — Matematica si explorarea mediului/Matematici”,
clasele II-IV, in anul scolar 2022-2023 - etapa judeteani -06.05.2023;

e Concursul Judetean ,,REPER.SM — Comunicare in limba roméiné/Limba si literatura
romana”, clasele II-IV, in anul scolar 2022-2023 - etapa locali - 18.03.2023;

e Concursul Judetean ,,REPER.SM — Comunicare in limba romini/Limba si literatura
romand”, clasele II-IV, in anul scolar 2022-2023 - etapa judeteani - 13.05.2023;
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e Concursul Judetean ,,MATEx”, clasa a IV-a - 31.05.2023;
Concursul Judetean ,,ExcelRO”, clasa a IV-a - 29.05.2023;
e Concursul Judetean ,,AS LA SAT” - 06.06.2023;
e Gala de premiere a micilor scolari sdtméreni ,, Zbor spre excelenti”- 08.06.2023.

PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2023-2024:

Asigurarea calitdfii procesului instructiv-educativ, in contextul cerintelor si exigentelor Legii Nr.
198/2023 din 4 iulie 2023;

Prevenirea i reducerea absenteismului, abandonului i a parésirii timpurii a sistemului de educatie,

asigurarea tranzitiei intre nivelurile de invitimant;

Asigurarea unui climat de siguranta fizica si psihica tuturor actorilor implicati in actul educational;

Realizarea unui invitdimint modern, performant, stabil, echitabil, eficient, flexibil, sustenabil,

incluziv §i european;

Monitorizarea formdrii competentelor de bazi la elevul din ciclul primar , indiferent de forma de

organizare a lectiei;

Formarea continua a cadrelor didactice de la invitdmantul primar pentru desfagurarea unei activitati

de predare-invatare-evaluare de calitate;

Realizarea si valorificarea Resurselor Educationale Deschise;

Evitarea fenomenului de bullying in randul gcolarilor mici.

iINVATAMANT PRESCOLAR SI PRIMAR MINORITATI

Obiective specifice planului managerial al inspectorului de specialitate:

>

sprijin pentru cuprinderea tuturor copiilor de varstd prescolard si scolard micd in sistemul de
invatamant;

asigurarea conditiilor de scolarizare n clasa pregétitoare §i pregitirea pentru anul scolar 2022—
2023;

monitorizarea cadrelor didactice in utilizarea metodelor active de predare centrate pe activitatea
copiilor;

realizarea educatiei incluzive la nivelul ciclului primar si prescolar;
diversificarea metodelor si tehnicilor de predarea — invitarea — evaluarea, preponderent a celor

care incurajeaza creativitatea, participarea activa, lucrul in echipi;
comunicare eficientd intre invatatori, elevi si parinti, urmirirea constanti a progresului scolar,

motivarea elevilor si a invatatorilor pentru desfasurarea unui proces educativ de calitate;

Inspectii de specialitate realizate:

Gradul didactic pentru care se efectueazi Numir de inspectii Numiir de cadre

efectuate didactice inspectate
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1 33 33
11 38 38
Definitivat 40 20

Diagnoza procesului instructiv-educativ la nivelul inviitimantului pregcolar si primar

minorititi
Aspecte pozitive Aspecte care necesitd imbunatatiri
Aplicarea testelor initiale in vederea

evaludrii cunostintelor elevilor la inceput de
an scolar; iIntocmirea rapoartelor privind
rezultatele obtinute de elevi la testiri initiale
si stabilirea unor strategii de lucru
diferentiat. Derularea unor lectii de tip
e-learning, proiectarea platformelor
educationale .

Interesul deosebit al cadrelor didactice
pentru cunoasterea si insusirea metodelor si
procedeelor alternative de predare si educare
a elevilor in gradinite si scoli;

Existenta cooperdrii intre cadrele didactice
in vederea imbunatatirii rezultatelor muncii;
Organizarea unor lectii si Intalniri online pe
platforme in perioada invatarii online.

Dimensiunea, aranjarea salilor de clasa/grupéa nu
sunt adecvate intotdeauna colectivului de elevi;
Cresterea numarului elevilor cu probleme de

comportament;

Dezvoltarea competentelor digitale ale elevilor

din invataméntul primar;

Proiectarea si realizarea activitatilor de formare,
accesarea pentru invatitori si educatoare privind
utilizarea platformelor educationale online.

ALTE ACTIVITATI
Nr. Actiunea Lof ul de Partlflpan; Faza Orizont de timp
crt. desfasurare i
Concursului
national de Liceul Teologic .. judeteana
. . elevii ’
interpretare de Romano-Catolic . . .
1 . < ciclului octombrie
basme si legende »1. Calasantius rimar
populare , Kriza Carei/ online p
Janos”
Concurs national | Scoala Gimnaziala clevii
2l de povesti, Pe ,,Mircea Eliade” ciclului noiembrie
aripile basmelor” | Satu Mare/ online primar judeteand
Sesiunea de . .
Liceul Teologic . -
referate pentru . judeteana
B Romano-Catolic cadrele .
3| cadrele didactice . : . februarie
. v A ,,Ham Janos didactice
de la invatamantul .
— Satu Mare/ online
prescolar si primar
Concursul National
de matematica Liceul Teologic judeteana
Breny6 Mihaly,in | Romano-Catolic | clasa aIll-a noiembrie-
limba maghiari, ,.Ham Janos” sialV-a februarie
pentru clasele Satu Mare/ online
I1-IV
_Concursulq Scoala Gimnaziala elevii judeteand
National de recitare 21 P < clului .
entru clasele I-IV ,Balcescu Peto.ﬁ ciclului martie
P Satu Mare/ online primar

,.Kanyadi Sandor”
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Concursul de limba Liceul Teol.
6| maternd Edes Rom.-Cat. ,Hdm | prescolarii judeteand aprilie
Anyanyelviink Janos” Satu Mare '
Concursului de Colegiul National
Limba si Cultura ,»KoOlcsey Ferenc” clasa aIVea judeteana aprilie
Maghiara ,,Korosi Satu Mare/online P
Csoma Sandor"
Concursului nationala
National de recitare . elevii
Liceul Teol. ) )
pentru clasele , ciclului .
8 1 Rom.-Cat. ,,Him . mai
I-VIII ,,Vidam L e primar,
. | Janos” Satu Mare : .
Versek Versmondo gimnazial
Versenye”

2. PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2023-2024:

Dezvoltarea abilititilor de comunicare la copii §i parinti prin implicarea acestora la diferite
activitdti din programul zilnic la grupa;

Organizarea de activitati remediale sau pentru stimularea performantei acolo unde este cazul;

Tncurajarea experimentirii §i exploririi cu materiale stimulative;

Prelucrarea i valorificarea de citre toate cadrele didactice a rezultatelor evaludrilor initiale in
proiectare si in reglarea invatarii;

Mentinerea in clasd a unei atmosfere care si asigure satisfacerea trebuintei de siguranti
afectiva pentru toti elevii, utilizarea unor metode de predare — invitare atractive;

Comunicare eficienta, asertiva - evitarea etichetarii elevilor, critica constructiva, focalizarea
pe recompensarea elevilor si nu pe sanctionarea lor;

Incurajarea profesorilor in abordarea creativi a curriculumului prin eficientizarea
comunicdrii  interpersonale, organizérii sesiunilor de referate, diseminarea experientelor

pozitive.

ARIA CURRICULARA: LIMBA SI COMUNICARE
DISCIPLINA: LIMBA SI LITERATURA ROMANA

1.

>
>
>

Obiective specifice planului managerial al inspectorului de specialitate:

Centrarea predarii pe formarea competentelor

Relationarea formarii competentelor cu evaluarea acestora

Crearea unor contexte de invitare care sa determine exprimarea perspectivei personale si a
creativitatii in mediul online

Elaborarea unor sarcini de lucru care si evite simpla reproducere a unor informatii, a
regulilor gramaticale, a canoanelor

Accentuarea dimensiunii congtiente a invatdrii, prin proiectarea activitatilor de invitare care
sa stimuleze gandirea critica si creativi a elevilor, in special in mediul online

Utilizarea elementelor de noutate (input audio — video, sarcini de lucru diversificate, atractive

etc.)
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2. Imspectii de specialitate realizate:

Gradul didactic pentru care se efectueazi Numir de inspectii Numir de cadre
efectuate didactice
inspectate
I 20 17
II 26 20
Definitivat 10 5

3. Diagnoza procesului instructiv-educativ la nivelal disciplinei:

romani

Aspecte pozitive

Aspecte care necesitd imbunatitiri

* coordonarea eficientd a activitétii
profesorilor de limba si literatura roméani
si limba latind din unitdtile scolare din
invatimantul preuniversitar din judetul
Satu Mare;

« verificarea, prin inspectii tematice, de
specialitate §i inspectii pentru obtinerea
gradelor didactice a planificarii riguroase,
la fiecare clas3, a materiei, prin
valorificarea programei de specialitate,
centratd pe competente, rigoare stiintificd
in predarea continuturiior;

» utilizarea, de cétre majoritatea
profesorilor de limba gi literatura roméani
si  limba latini, in  procesul
instructiv-educativ, a metodelor
activ-participative adaptate continuturilor ;
* verificarea existentei §i parcurgerii unui
program de pregitire suplimentardi cu
elevii clasei a VIII-a si a Xll-lea, in
vederea sustinerii examenelor nationale;

* realizarea §i monitorizarea unei bogate
activitati extracurriculare, conform
calendarului;

* participarea profesorilor de limba si
literatura romana si limba latin3 la diverse
activititi metodice la nivel de judet:
consfatuiri, cercuri pedagogice, lectii
deschise etc.

* motivatia participirii profesorilor de
limba si literatura roména si limba latini la
programe de pregitire pentru atingerea
itemilor de performanta scolard, educatie
formala si non formali;

* incadrarea cu personal didactic calificat;

* participarea unui numéir mare de
profesori de limba si literatura roména si
limba latind la programe nationale si
europene;

* slaba implicare a unor cadre didactice de
specialitate Tn activititile desfasurate in cadrul
comisiilor metodice;

* evaluarea cu indulgenti a unor elevi ce nu se
incadreazi in cerintele programei scolare;

* slaba dotare, cu materiale de ultimi
generatie, a unor cabinete de limba si literatura
romana;

* realizarea unor lectii demonstrative cu
eficients stiintifica si metodicid moderati;

* deficiente in motivarea §i responsabilizarea
elevilor care au inregistrat foarte multe
absente;

* necunoagsterea legislatiei §i a programelor
scolare de citre tofi profesorii de limba si
literatura roméana si limba latina;

* la unii elevi, metoda de invitare este bazati
pe memorare §i nu pe intelegerea conceptelor;
« implicarea insuficient3 a unor cadre didactice
in activitatea comisiilor constituite la nivelul
unitdtilor scolare;

* existenta unor disfunctii in activititile
extra-curriculare;

* perpetuarea unor deficiente In comunicarea
didactica profesor-elev;

* mentinerea caracterului expozitiv al unor
lectii;

* pregitire metodicd deficitard a unor cadre
didactice debutante;

* lipsa de motivatie §i motivare a unor cadre
didactice;

* insuficienta reprezentare a imaginii cadrelor
didactice cu performante la nivel local si
national.

Limba si literatura
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e utilizarea de numeroase resurse
educationale deschise, aplicatii online,
crearea §i sustinerea sesiunilor de invétare
pe platforme educationale;

* organizarea si desfasurarea activitatilor
didactice, curriculare §i extracurriculare in

mediul scolar, extrascolar;

4. ALTE ACTIVITATI
Olimpiadele si concursurile scolare la nivel judetean:

NR. | DENUMIREA COMPETITIILOR LOCUL DE DESFASURARE

CRT

1 OLIMPIADA NA'IIO}\IA_LA DE LIMBA §I COLEGIUL NATIONAL , JOAN SLAVICI” SATU
LITERATURA ROMANA MARE

2 OLIMPIADA DE LIMBA SI LITERATURA
ROMANA PENTRU SCOLI/SECTII CU . »
PREDARE IN LIMBILE MINORITATILOR §I gg%gwATIONAL »DOAMNA STANCA
PENTRU ROMANII DIN DIASPORA (CLS. :
V-X)

3 OLIMPIADA NATIONALA E LIMBI 5 SCOALA GIMNAZIALA ,,CONSTANTIN
CLASICE: GREACA VECHE, LATINA BRANCOVEANU” SATU MARE

4 OLIMPADA ,LECTURA CA ABILITATE DE COLEGIUL NATIONAL ,DOAMNA STANCA”
VIATA” SATU MARE

5 OLIMPIADA NATIONALA DE COLEGIUL ECONOMIC ,,GHEORGHE DRAGOS”
LINGVISTICA ,.SOLOMON MARCUS” SATU MARE

6 - .
RURAL ,,UNIVERSUL CUNOASTERII PRIN | ¢ o111 MARE
LECTURA” . CLASELE V-VIII

7 OLIMPIADA JUDETEANA ,CULTURA §I | SCOALA GIMNAZIALA , BALCESCU-PETOFI”
SPIRITUALITATE ROMANEASCA” SATU MARE

Olimpiadele si concursurile scolare la nivel national:

Nr.
crt.

Denumirea competitiilor Locul de desfisurare

OLIMPIADA PENTRU ELEVII DIN MEDIUL
RURAL ,,UNIVERSUL CUNOASTERII PRIN
LECTURA? clasele V-VIII

COLEGIUL NATIONAL ,,DOAMNA STANCA”
SATU MARE

5. PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2023-2024:
Realizarea unei analize pertinente a rezultatelor obtinute de catre elevi la examenele nationale in
anul scolar 2023-2024 (fiecare cadru didactic de specialitate va intocmi un plan de masuri
cuprinzand activitdti de consiliere, monitorizare, control si remediere, cu scopul ameliorarii
rezultatelor elevilor la examenele nationale);
Verificarca gradului de aplicare a diversititii metodelor de predare-invatare-evaluare in
activitatea didacticd;
Verificarea situatiei absentelor si a abandonului scolar §i a masurilor luate pentru prevenirea si
combaterea acestor fenomene in mediul scolar;
Monitorizarea gradului de asigurare a incluziunii scolare a elevilor provenind din medii

dezavantajate;
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e Cunoasterea, diseminarea si aplicarea corectd a prevederilor legale privind rolul temei pentru
acasd precum §i rationalizarea timpului necesar efectudrii acesteia de citre elevi;

® Monitorizarea activitatii de predare a cadrelor didactice privind integrarea elementelor de
evaluare cu scop de orientare si optimizare a Invitarii;

¢ Verificarea gradului de parcurgere adaptatd a programei scolare, modul de parcurgere a
curriculumului adaptat, abordarea diferentiati a continuturilor invatirii, individualizarea invitarii;

® Verificarea gradului de asigurare a nivelului de pregitire al elevilor in vederea evaluirii
competentelor de comunicare orald in limba roménd si in limba materni, precum si a
competentelor lingvistice si digitale in invatdmantul de stat si particular;

e Verificarea modului de pregitire a elevilor in vederea obtinerii de rezultate pozitive la examenele
nationale;

® Verificarea nivelului de cunoastere si utilizare a limbii materne la grupele/clasele care studiazi in
limba maghiara, germana;

¢ Evaluarea competentelor metodico-stiintificd ale cadrelor didactice/cadrelor didactice debutante,
in procesul de predare — invitare — evaluare;

e Verificarea utilizirii creative a strategiilor didactice n invitimant;

e Verificarea gradului de eficientizare a managementului clasei prin conceperea si realizarea de
activitati didactice, metodice si stiintifice actualizate; va fi verificati aplicarea, in scop formativ, a
competentelor dobandite de cadrele didactice la cursurile de formare;

e Verificarea gradului de implementare a noului curriculum de la clasele a V-a, a VI-a, a VII-a sia
VlII-a, a implementrii Reperelor metodologice pentru clasa a IX-a (LRO) si a X-a, precum si a
noilor programe pentru clasa a IX-a (LMA) si a X-a (LMA); a calititii actului didactic la toate

disciplinele din noul curriculum;

DISCIPLINA: LIMBA $I LITERATURA MATERNA, MINORITATI

1. Obiective specifice planului managerial al inspectorului de specialitate:

» Sustinerea, prin intermediul inspectiei scolare, a implementirii eficiente a curriculumului, a
utilizdrii noilor tehnologii in procesul de invitare — predare — evaluare in scopul cresterii
rezultatelor la nvitdtura, la evaludrile i examenele nationale

» Reducerea fenomenului absenteismului i a riscului de abandon scolar, cresterea participirii
scolare la nivel judetean, asigurarea egalititii de sanse si a accesului la educatie de calitate

> Facilitarea evolutiei cadrelor didactice de specialitate pentru dezvoltarea in domeniul carierei

si dezvoltarea personala;
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> Dezvoltarea si mentinerea unei politici eficiente in domeniul resurselor umane: optimizarea

activititilor de formare continui a personalului din invitimant, promovarea invatirii pe tot

parcursul vietii

» Consolidarea si dezvoltarea programelor, proiectelor si parteneriatelor educationale la nivel

local, national si international, in vederea cresterii calitatii actului educational, imbunatatirii

imaginii scolilor in comunitate $i mentinerii unui climat de siguranta pentru participantii la

actul educational.

> Diversitatea culturala si etnicd. La nivelul institutiilor de educatie, va fi stimulatd exprimarea

elementelor identitare ale diverselor grupuri socio-culturale care fac parte din comunitatea

respectiva;

2. Inspectii de specialitate realizate:

Gradul didactic pentru care se efectueazi Numar de inspectii Numiir de cadre didactice
efectuate inspectate

Definitivat 4 2

Gradul I 24 12

Gradul 1 4 4

3. Diagnoza procesului instructiv-educativ la nivelul disciplinei: Limba si literatura

materna

Aspecte pozitive

Aspecte de imbunatitit

* Documentele de planificare i
proiectare pe unititi de invatare
respectd normativele curriculare.

* Majoritatea profesorilor au buni
pregitire metodicd si de specialitate:-
obiectivele i scopurile educationale
sunt clar formulate, stipanesc bine
continuturile, folosesc strategii
moderne de predare, sunt creativi in
conceperea si desfisurarea lectiilor.

» Portofoliile  profesorilor  cuprind
diverse teste de evaluare, fise de lucru,
materiale  didactice  auxiliare  si
documente despre activitatile
extragcolare.

» Se asigura caracterul interdisciplinar al
orelor.

+ Se observd interes pentru participare la
cursuri de formare organizate la nivel
judetean in domeniul disciplinei.

» Participare la activitatile grupurilor de
lucru la nivel national privind
elaborarea  programelor scolare,
manuale, subiecte la examenele
nationale.

» Conservatorism, la unele cadre didactice, in
directia promovarii unui invatdméant formativ;

« Diversificarea insuficientd a metodelor de
evaluare;

» Lipsa de auxiliare, softuri la nivel liceal,;

» Slaba dotare, in unele scoli, licee, cu tehnica
moderna;

» Slaba dotare de materiale didactice;

* Numir redus de cabinete dotate;

» Lipsa cadrelor didactice calificate la limba gi
literatura ucraineana;

* Implicare mai mare 1in organizarea si
desfasurarea activitatilor extragcolare, culturale
atét la nivel local, cét si la nivel judetean.
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» Elaborarea materialelor digitale si
diseminarea lor pe forumul de discutii
a profesorilor de specialitate.

+ Participarea cu prezentari la cercurile
pedagogice cu diverse materiale
digitale create de profesori.

4. ALTE ACTIVITATI
La nivel judetean am organizat concursuri, activitati (inter)culturale:
g; Actiunea d;(f)';:li::lel‘e Participanti Faza Perioada
Concursul de povesti Scoala Gimnaziald c?ilel:ﬁ
1. | ,,Pe taramul basmelor ", ”Vasile Lucaciu” :mnazial judetean | octombrie
de balade populare Carei g ’ a
liceal
5 Concursul de ortografie | Liceul Reformat Satu Clasele judetean martie
" | « Simonyi Zsigmond” Mare V-VIII a
Concursul de ortografie . . . Clasele judetean . .
3. “Implom Jézsef” Liceul Teoretic Carei X-XII 3 lanuarie
. Ziua
4 Actiune de creatie si online ﬁ(r)::;;ilal judetean Poeziei
' interpretare poetica g liceal ’ a Maghiare
11 aprilie

Tn anul scolar 2022-2023, in perioada 9-12 aprilie 2023 s-a organizat Olimpiada Nationald de Limba

si literatura ucraineana materna.

DISCIPLINA: LIMBI MODERNE

Obiective specifice planului managerial al inspectorului de specialitate:

>

>
>
>

v

vV ¥V V¥V Vv VY

Eficientizarea demersului managerial la nivelul ariei de competenti

Dezvoltarea unui management educational, care si vizeze asigurarea calitdtii in predarea
limbilor moderne

Asigurarea unei comunicdri eficiente intre inspectorul de specialitate, profesori metodisti,
membrii comisiilor metodice, in vederea transferului de informatie si experientd

Cresterea calititii procesului de predare-invitare-evaluare, a serviciilor educationale
curriculare/extracurriculare prin monitorizarea calititii in invitidmantul general si prin
rezultatele obtinute in educatie

Orientarea inspectiei scolare pe implementarea eficientd a curriculumului i a programelor de
imbunatatire a calitdfii In sistemul educational din judet, centrate pe informare, consiliere,
monitorizare, control, pe baza standardelor nationale

Promovarea calititii procesului de Invatare-predare-evaluare, prin realizarea unui act
educational centrat pe nevoile elevilor

Promovarea unor metode §i tehnici moderne de predare in vederea imbunatatirii pregitirii
elevilor pentru examene si concursuri

Dezvoltarea armonioasid a competentelor actionale ale profesorilor de limbi moderne:
profesionale, sociale, metodice

Popularizarea si sustinerea programelor de formare continud in randul cadrelor didactice care
predau limbi moderne

Promovarea spiritului original, creativ, inovator si intdrirea motivatiei pentru insusirea
limbilor strdin
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Inspectii de specialitate realizate:

Gradul didactic pentru care se Numir de inspectii Numir de cadre
efectueazi efectuate didactice inspectate
I 18 18
II 21 21
Definitivat 12 6

Diagnoza procesului instructiv-educativ la nivelul disciplinei

Aspecte pozitive Aspecte de imbunitatit
e Respectarea cerintelor impuse de | ® Nepersonalizarea, de céitre unele cadre
curriculum-ul national in elaborarea didactice, a documentelor de proiectare si
documentelor de proiectare de citre planificare, care, adeseori, nu reflectd
majoritatea profesorilor de limbi moderne; abordarea diferentiatd §i nici reglarea
e Preocuparea cadrelor didactice de a selecta abordarii pe parcurs, functionind mai mult
materiale didactice complementare, care ca documente formale §i nu operationale;

sd constituie un real suport in procesul de | ® Cunostinte precare ale unor cadre didactice
predare-invétare si care sd inlocuiasca, pe debutante si  ale celor fara studii

alocuri, continuturile greoaie din manual; corespunzitoare in ce priveste adecvarea
e Cresterea substantialdi a  numadrului strategiilor si a tehnicilor de lucru nivelului

cadrelor  didactice = care  utilizeaza si intereselor elevilor;

mijloacele multimedia in procesul de | ® Acordarea unei atentii scazute elevilor cu

predare-invatare-evaluare; nevoi speciale sau cu un ritm mai lent de
e Asigurarea unui climat psihologic propice invatare si/sau  celor care intdmpind

activitifii de invatare a limbilor moderne, dificultdti in insugirea continuturilor

prin stabilirea de catre profesori a unor previdzute de programa scolara;

relatii de cooperare cu elevii; e Lipsa concordantei intre tema pentru acasd
e Organizarea coerentd a majoritafii lectiilor, si contextul de Invatare; din punct de vedere

atit sub aspect metodic, cat si sub aspectul cantitativ, temele sunt, in multe situatii

rigurozitatii continuturilor; supradimensionate, iar in majoritatea
e Preocuparea profesorilor, cu preciadere a cazurilor nu se corecteazd §i nu se di

celor din mediul urban, de a moderiza feed-back tuturor elevilor;

stilul traditional de predare, prin | ® Diferente considerabile intre evaluarea

introducerea unor strategii si metode internd si cea externd, in special, in scolile

moderne 1n alternantd cu metodele din mediul rural;

traditionale; e Valorificarea insuficientd a evaludrii interna

efn general, actul de invitare este si externa In cuantificarea progresului gcolar
responsabil, cu implicarea §i participarea si in reglarea/remedierea demersului
tuturor elevilor; pe parcursul orelor didactic, atit an cazul cadrelor didactice cét
asistate, majoritatea elevilor au facut fata si a echipelor manageriale;
sarcinilor de lucru, au fost capabili si se | ® Existenta a mai multor cazuri in care
autocorecteze sau/si si inteleagd greseala strategiile didactice utilizate continud si fie

sub indrumarea profesorului; cele tradifionale, bazate pe rolul central al
e Numirul certificatelor de limba cu profesorului, care rezultd intr-o explorare si
recunoagtere internationald obtinute de valorizare mnsuficientda a cunostintele
elevii din judetul nostru este in crestere; anterioare sau a experientei cotidiene ale

® Profesorii de limbi moderne si elevii sunt elevilor.
implicati intr-o serie de activitafi
extraccuriculare §i extragcolare eficiente
in exersarea achizitiilor lingvistice:
proiecte internationale de parteneriat,
manifestari culturale, referate, dezbateri,
excursii tematice, concursuri.




ALTE ACTIVITATI
CONCURSURI SCOLARE ORGANIZATE LA NIVEL DE JUDET

Nr. Denumirea concursului Limba moderna
crt

Festival judetean de Muzica Francezda CHANTS, SONS SUR Limba francezi
1 | SCENE 2023

Concurs judetean ENGLISH SPEAKING CONTEST Limba englezd

2

PARTENERIATE $1 PROIECTE DERULATE IN ANUL SCOLAR 2022-2023

> Parteneriat educational realizat intre Clubul Francofon de Afaceri din Clyj si ISJ in vederea
organizarii competitiei “Premiile Cluburilor Francofone de Afaceri”, competitic care
promoveaza performanta in educatie si francofonia in colegiile, liceele si scolile profesionale
din Transilvania §i regiunea de N-V a Roméniei.

> Parteneriat educational realizat intre Asociatia Shakespeare School pentru Educatie si IS], al
carui scop a fost reglementarea colaborérii dintre parti in vederea promovirii celei de-a 15-a
editii a Concursului National de creatie in Limba Engleza - Shakespeare School Essay
Competition;

> Parteneriat educational realizat intre Asociatia Gutenberg - organizatia studentilor vorbitori
de limba germana si ISJ, al cdrui scop a fost stabilirea cadrului de colaborare al partilor pe

durata anului academic 2022-2023 in cadrul mai multor tipuri de proiecte.

PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2023-2024
» Asigurarea calitatii procesului de predare-invétare-evaluare la disciplina limbi moderne prin:

= Monitorizarea i evaluarea aplicdrii curriculumului national pentru aria
curriculard Limba si Comunicare;

* Dezvoltarea creativitatii, a adaptabilitatii si a transferabilitétii cunostintelor in
situatii noi de catre profesorii de limbi moderne;

* Abordare curriculard adecvata formarii pentru societatea bazatd pe cunoastere
si dezvoltare durabild;

» Compatibilizarea europeana s1 asigurarea conditiilor optimale trecerii de la un curriculum
axat pe acumulare de cunostinte la un curriculum centrat pe formarea de competente, pe
dezvoltarea capacitatii de creatie si inovare, precum gi pe cetitenia activi;

> Asigurarea formarii §i dezvoltarii resurselor umane si eficientizarea cursurilor de formare
continud a personalului didactic;

> Generalizarea practicilor educationale centrate pe formarea competentelor-cheie, pe

progresul scolar si performantele elevilor;
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> imbunatitirea fluxului informational intre profesorii de limbi modeme din judet;

> Asigurarea parteneriatului comunitar — local, regional, national si international — la standarde

curopene.

ARIA CURRICULARA: MATEMATICA SI STIINTE

DISCIPLINA: MATEMATICA

Obiective specifice planului managerial al inspectorului de specialitate:

> identificarea nevoilor de formare si a impactului formirii la nivelul profesorilor de

matematicd din judetul Satu Mare

> facilitarea dialogului §i cooperdrii intre profesorii de matematicid interesati de formarea

profesionald continua

» actualizarea si dezvoltarea competentelor profesorilor de matematica, inclusiv dobandirea de

noi competente, in functie de evolutiile din planul nevoilor de educatie si al curriculum-ului

educational, precum si in functie de exigentele privind adaptarea competentelor personalului

didactic 1a schimbdrile din structurile/procesele de educatie

Inspectii de specialitate realizate:

Gradul didactic pentru care se Numir de inspectii Numir de cadre
efectueaza efectuate didactice inspectate
I 3 3
I 0 0
Definitivat 6 3

Diagnoza procesului instructiv-educativ la nivelul disciplinei

Aspecte pozitive

Aspecte de imbunitatit

*Se constatdi o preocupare permanentd §i
folosirea tuturor mijloacelor pentru sporirea
motivatiei §i cresterea interesului elevilor
pentru studiu.

*Exista elevi cu lacune in pregitire si acestora
trebuie sa 11 se acorde o atentie speciala
*Profesorii  dovedesc  tact pedagogic,
competente de organizare a colectivelor de

elevi

* Predarea diferentiata
» Nu sunt diversificate metodele de evaluare si

de crestere a obiectivitatii evaluarii interne
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» Empatie in relatiile cu elevii gi atagament

fati de elevii pe care ii formeazi

Alte activitati

- organizarea etapei judetene a ONM

- actualizarea bazei de date a profesorilor de matematica din judet si valorificarea informatiilor
cuprinse in cadrul acesteia in vederea ludrii deciziilor in concordanti cu realititile specifice mediului
educational

- organizarea consfdtuirilor judetene, cu raportarea activitatii desfasurate si prezentarea directiilor
strategice

- Indrumarea, asistarea, monitorizarea §i evaluarea procesului de predare - invitare - evaluare din
unitdfile de invatdmant preuniversitar din judet in vederea asigurdrii calitétii actului educational

- monitorizarea progresului si disfunctiile aparute in desfasurarea activititilor proiectate

- verificarea respectdrii in teritoriu a legislatiei generale si specifice, a ordinelor si instructiunilor
ME si ISJ; propunerea de mésuri pentru asigurarea legalititii

- participarea la programele de formare continui in management educational, inspectie scolara si de
specialitate, alese pe baza nevoilor proprii

- 1dentificarea §i analiza nevoilor de formare a personalului didactic

- crearea, actualizarea §i gestionarea site-ului profesorilor de matematicd din judetul Satu Mare,
https://smmate.wordpress.com, pe tot parcursul anului, cu ultimele noutiti aparute in domeniu

- elaborarea de Planuri de méasuri remediale

- elaborarea unor planuri de actiuni semestriale

- intocmirea planului managerial

- elaborarea graficului semestrial de inspectii

- corelarea Planului de masuri remediale la nivel judetean cu cel national

atragerea de fonduri extrabugetare pentru publicarea auxiliarelor de pregitire a examenelor de

definitivat si titularizare

PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2023-2024:

- preocuparea pentru cresterea procentului de promovabilitate la examenele nationale

- monitorizarea §i controlul modului de elaborare a planificérilor §i a programelor de pregatire la
disciplinele de examen; acordarea de consiliere

- organizarea de activititi de monitorizare, control si consiliere, in vederea parcurgerii integrale a
materiei la disciplina MATEMATICA, conform standardelor de calitate nationale, care si contribuie
la adaptarea demersului didactic la nevoile elevilor si la realizarea unei evaluiri ritmice, obiective si
relevante

- organizarea de programe de formare continud a cadrelor didactice in domeniul specialitatii si al
didacticii disciplinei, inclusiv in vederea dezvoltirii competentelor de elaborare si evaluare a

tipurilor de itemi propusi la probele de evaluare din cadrul Evaluirii Nationale

69



- realizarea unor simuliri judetene ale examenelor de Evaluare Nationali si Bacalaureat, cu scopul

obtinerii unei evaluiri obiective

- realizarea activititilor metodice propuse conform programelor stabilite

DISCIPLINA: BIOLOGIE

Obiective specifice planului managerial al inspectorului de specialitate:

> Asigurarea calitafii in educatie, prin dezvoltarea si diversificarea ofertei curriculare, in vederea

motivarii tuturor categoriilor de elevi pentru frecventarea cursurilor.

> Asigurarea dezvoltirii personale si profesionale a personalului din invatimantul preuniversitar

prin stimularea participarti cadrelor didactice la programe de formare in vederea cresteri calititii

resurselor umane angajate in invatdmantul preuniversitar pentru indeplinirea scopurilor

educationale si asigurarea calitatii in invéatdmant.

» Promovarea §i implementarea unor programe de invitare electronicé, e-leasing, la nivel judetean,

care sd cuprinda, esalonat, profesorii de biologie din invatimantul preuniversitar.

» Dezvoltarea de proiecte §i programe cu sprijinul comunititii prin promovarea in comunitate a

unor modele de bune practici existente in scoli cu privire la dezvoltarea de proiecte si programe

educationale.

Inspectii de specialitate realizate:

Gradul didactic pentru care se efectueaza

Numir de inspectii

Numiir de cadre didactice

efectuate inspectate
Definitivat 6 3
Gradul IT 1 |
Gradul I 1 1

Diagnoza procesului instructiv-educativ la nivelul disciplinei

Aspecte pozitive

Aspecte de imbunatitit

Actualizarea §i corectitudinea stiintificd a
continuturilor predate;

Construirea activitatilor de invdtare care sa
foloseascd experienta de viata a elevilor,
entru a le da posibilitatea sa aplice in

Construirea unor activitati de Invétare care sa
stimuleze curiozitatea elevului In a-si pune
mereu intrebari despre lumea inconjuratoare,
despre propria fiintd si despre locul sdu in
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contexte cat mai variate ceea ce au insusit la

clasg; - s

Asigurarea prin inspectia scolard a evaluarii
calitatii procesului de
predare-invatare-evaluare si a consilierii
cadrelor didactice;

Corelarea corecta a elementelor:
competente-confinuturi-activitati de

invatare-strategii didactice, doveditd mai ales
in cadrul inspectiilor pentru obtinerea gradelor
didactice;

Realizarea unor proiecte de lectie corect
intocmite, realiste, flexibile si ugor de transpus
in practica;

Preocuparea pentru folosirea diferitelor
metode de evaluare si a instrumentelor
specifice acestora;

Preocupare si motivarea cadrelor didactice
pentru participarea la activitati
metodico-stiintifice organizate cu ocazia
cercurilor pedagogice / cursuri de formare in
cadrul carora se actualizeazd literatura de
specialitate, metodica /didactica disciplinei;

lume, intelegdnd valoarea lui, de ce, ca prim
pas in cunoastere.

Amenajarea unui laborator de biologie
functional in fiecare unitate scolard, spatiu
necesar pentru formarea competentei de
explorare a sistemelor biologice.

Exersarea lucrului in echipd, a asumarii si
indeplinirii unor roluri specifice in grupuri de
lucru ce investigheaza aspecte ale lumii vii, a
cooperdrii in realizarea acestora, precum i pe
lucrul cu informatia si sursele de informatie
necesare intelegerii lumii vii.

ALTE ACTIVITATI

La disciplina biologie s-au derulat parteneriate de colaborare cu Asociatia Carpatina Ardeleand,

Asociatia Multisalva, Asociatia Ecologicd Ecohuman ,Life Tree” contribuind la organizarea gi
desfasurarea unor proiecte cu teme ecologice: ,,Méand in ménd pentru un viitor durabil” si ,,Un
Somes fard plastic”. In urma realizarii acestor proiecte elevii si-au format deprinderi de a colecta

selectiv deseurile, constiintd si comportamente adecvate legate de protejarea mediului, conservarea

b

iodiversitatii, etc

PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2023-2024:

Intelegerea si aplicarea corecti a programelor scolare la clasele V-VIII, clasa a IX-a , precum si

progresiei competentelor prin intermediul Reperelor metodologice pentru aplicarea

Coroborarea curriculumului gimnazial cu cel liceal si folosirea ,,Reperelor metodologice pentru utilizarea

Informarea cadrele didactice cu privire la continutului scrisorii metodice si a recomandarilor din cadrul

©
evidentierea
curriculumului la clasa a X-a in anul scolar 2023-2024;
®
curriculumului la clasa a IX-a in anul scolar 2023-2024;
L
consfatuirilor nationale a inspectorilor de biologie;
® (Cunoasterea
scolare si manuale scolare in vigoare;
e Diseminarea activitatilor de buna practici, evaluarea si valorizarea activitatilor realizate;
DISCIPLINA: FIZICA

temeinicd a documentelor scolare, curriculum national: planurilor cadru, programelor
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Obiective specifice planului managerial al inspectorului de specialitate:

>

Asigurarea asistentei specializate in aplicarea curriculumului centrat pe competente la toate
nivelurile, in furnizarea unui curriculum individualizat/adaptat nevoilor de instruire ale unor
elevi/grupuri de elevi (elevii cu C.E.S, elevii cu performante scolare, elevii apartinind
minoritatilor nationale, elevii din grupurile vulnerabile, cu risc de parisire timpurie a
sistemului de Invatdmant etc.)

Monitorizarea §i evaluarea calititii procesului educational: aplicarea corectd si creativi a
curriculumului, evaluarea calitatii domeniilor si a proceselor educationale, stimularea si
experimentarea unor practici educationale moderne

~ ~

Utilizarea in procesul de predare-invatare-evaluare, in pregitirea si derularea examenelor
nationale 2023, a resurselor educationale I.T. / a platformelor educationale

Asigurarea succesului scolar al elevilor din clasele terminale, prin activititi de pregitire
specifice si prin organizarea simulérilor pentru Evaluarea Nationald la clasa a VIII-a si pentru
Examenul de Bacalaureat 2023 (pretestdri organizate la nivel local / judetean / national,
conform structurii de subiecte oferite de C.N.E.E.)

Orientarea inspectiei scolare pe implementarea eficientd a curriculumului si a programelor de
imbunitatire a calitdtii in sistemul educational din judet, centrate pe informare, consiliere,
monitorizare, control, pe baza standardelor nationale.

Monitorizarea ratei de participare la cursuri prin colectarea periodicd centralizatd/judet a
absentelor de la unititile scolare, in vederea prevenirii si reducerii ratei de parasire timpurie a
scolii.

Asigurarea politicilor de echitate sociald prin derularea programelor pentru grupurile
vulnerabile, pentru scolarizarea copiilor/elevilor/a tinerilor romi la toate nivelurile de
invatamant, pentru cei care au pardsit timpuriu gcoala (ex. extinderea programelor de tipul ,,A
doua sansa”) si a programelor de educatie complementari(,,S.D.S”, educatie pentru sinitate,
educatiec pentru securitate personald, educatie ecologicd, educatie inter si multicultural,
educatie civicd, educatie juridicd, educatie cultural artistica si stiintificd, educatie prin sport,

educatie rutierd, educatie pentru dezvoltare durabila, etc).

Inspectii de specialitate realizate:

Gradul didactic pentru care se efectueazi Numair de inspectii Numir de cadre didactice

efectuate inspectate

I 4 1

II 4 1

Definitivat - -
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Diagnoza procesului instructiv-educativ la nivelul disciplinei

Aspecte pozitive

Aspecte de imbunatitit

85% dintre profesorii inspectati utilizeazi
experimentele si tehnologiile TIC in procesul
instructiv — educativ;

Pregitirea suplimentard a elevilor pentru
olimpiade, concursuri nationale §i examenul de
bacalaureat;

Participarea profesorilor in comisiile nationale

Implicarea mai multor profesori in organizarea
concursurilor si olimpiadelor scolare la nivel
judetean;

Realizarea  RED  avizate la  nivelul
Inspectoratului Scolar Judetean Satu Mare;

ale concursurilor si olimpiadelor scolare.

PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2023-2024:

Participarea profesorilor de diferite discipline la cursuri de conversie profesionald pentru
acoperirea cu un procent cit mai mare a normelor cu profesori calificati.
Atragerea profesorilor de alte discipline spre fizicd, prin participarea la cursuri de conversie

profesionald pentru acoperirea cu un procent cit mai mare a normelor cu profesori calificati

DISCIPLINA: CHIMIE

Obiective specifice planului managerial al inspectorului de specialitate:

Asigurarea asistentei specializate in aplicarea curriculumului centrat pe competente la toate
nivelurile, in furnizarea unui curriculum individualizat/adaptat nevoilor de instruire ale unor
elevi/grupuri de elevi (elevii cu C.E.S, elevii cu performante scolare deosebite, elevii
apartindnd minoritdtilor nationale, elevii din grupurile vulnerabile, cu risc de parisire
timpurie a sistemului de invatidmant etc.).

Monitorizarea $i evaluarea calititii procesului educational: aplicarea corecti si creativd a
curriculumului (Reperele metodologice privind aplicarea curriculumului la clasele a IX-a si
a X-a), evaluarea calititii domeniilor si a proceselor educationale, stimularea si
experimentarea unor practici educationale moderne.

Utilizarea in procesul de predare-invitare-evaluare, in pregitirea si derularea examenelor
nationale 2023, a resurselor educationale I.T.

Asigurarea succesului gcolar al elevilor din clasele terminale, prin activitati de pregatire
specifice si prin organizarea simuldrilor pentru examenul de Bacalaureat 2023 (pretestiri
organizate la nivel local/judetean/national, conform structurii de subiecte oferite de
C.N.PEE).

Orientarea inspectiei scolare pe implementarea eficientd a curriculumului si a programelor
de imbundtitire a calitdtii in sistemul educational din judef, centrate pe informare,
consiliere, monitorizare, control, pe baza standardelor nationale.

Monitorizarea ratei de participare la cursuri prin colectarea periodici centralizatd/judet a

absentelor de la unitatile scolare, in vederea prevenirii i reducerii ratei de parisire timpurie
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a scolii.

e Asigurarea politicilor de echitate sociald prin derularea programelor pentru grupurile

vulnerabile, pentru scolarizarea copiilor/elevilor/a tinerilor romi la toate nivelurile de

invatamant, pentru cei care au parasit timpuriu scoala (ex.extinderea programelor de tipul ,A

doua sansa”) si a programelor de educatie complementard (,,S.D.S”, educatie pentru

sdnatate; educatie pentru securitate personald; educatie ecologicd; educatie inter si

multiculturald; educatie civica; educafie juridica; educatia cultural artisticd §i stiintifics;

educatie prin sport; educatie rutierd; educatie pentru dezvoltarea durabili etc.).

Inspectii de specialitate realizate:

Gradul didactic pentru care se efectneazi Numir de inspectii Numir de cadre didactice
efectuate inspectate

3 3

I
1 1

11
0 0

Definitivat

Diagnoza procesului instructiv-educativ la nivelul disciplinei

Aspecte pozitive

Aspecte de imbunititit

-aplicarea corectd a programelor scolare la
clasele gimnaziale

-folosirea Reperelor metodologice pentru
aplicarea curriculumului la clasele a [X-a sia
X-a

-utilizarea experimentului de laborator, atat
fizic céat si virtual, in cadrul activitdtilor de
predare-invatare

-folosirea unor metode moderne de predare i
evaluare

-profesori calificati in mediul rural

-cresterea nivelului de performantd in cazul
elevilor din mediul rural

-dotarea laboratoarelor de chimie cu substante si
ustensile de laborator

PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2023-2024:

» Cresterea numarului de cadre didactice calificate in mediul rural

Perfectionarea cadrelor didactice prin grade didactice

Cresterea numarului de elevi care participa la olimpiade si concursuri gcolare

>

» Cresterea procentului de promovabilitate la examenul national de titularizare in invatamant
>

>

Cresterea numdrului de elevi care opteazd pentru disciplina chimie (proba ed) din cadrul

examenului national de bacalaureat).

DISCIPLINA: INFORMATICA

Obiective specifice planului managerial al inspectorului de specialitate:

> Asigurarea asistentei specializate in aplicarea curriculumului centrat pe competente la toate

nivelurile, in furnizarea unui curriculum individualizat/adaptat nevoilor de instruire ale unor
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elevi/grupuri de elevi (elevii cu C.E.S, elevii cu performante scolare, elevii apartinind
minorititilor nationale, elevii din grupurile vulnerabile, cu risc de parasire timpurie a sistemului
de invatimant etc.)

> Monitorizarea si evaluarea calititii procesului educational: aplicarea corectd si creativd a
curriculumului, evaluarea calititii domeniilor §i a proceselor educationale, stimularea si
experimentarea unor practici educationale moderne

» Utilizarea in procesul de predare-invitare-evaluare, in pregitirea si derularea examenelor
nationale 2023, a resurselor educationale 1.T. / a platformelor educationale

> Asigurarea succesului scolar al elevilor din clasele terminale, prin activitdti de pregatire specifice
si prin organizarea simularilor pentru Evaluarea Nationala la clasa a VIII-a si pentru Examenul de
Bacalaureat 2023 (pretestiri organizate la nivel local / judetean / national, conform structurii de
subiecte oferite de C.N.E.E.)

» Orientarea inspectiei scolare pe implementarea eficientd a curriculumului §i a programelor de
imbunitafire a calitdfii in sistemul educational din judet, centrate pe informare, consiliere,
monitorizare, control, pe baza standardelor nationale.

> Monitorizarea ratei de participare la cursuri prin colectarea periodicd centralizatd/judet a
absentelor de la unitatile scolare, in vederea prevenirii si reducerii ratei de pérasire timpurie a
scolii.

> Asigurarea politicilor de echitate sociald prin derularea programelor pentru grupurile vulnerabile,
pentru scolarizarea copiilor/elevilor/a tinerilor romi la toate nivelurile de invafimant, pentru cei
care au parasit timpuriu scoala (ex. extinderea programelor de tipul ,,A doua sans3d™) si a
programelor de educatie complementard(,,$.D.S8”, educatie pentru sinitate, educatie pentru
securitate personald, educatie ecologicd, educatie inter §i multiculturala, educatie civicd, educatie
juridicd, educatie cultural artisticd si stiintificd, educatie prin sport, educatie rutierd, educatie
pentru dezvoltare durabild, etc). .

Inspectii de specialitate realizate:

Gradul didactic pentru care se efectueazi Numéir de inspectii Numir de cadre didactice
efectuate inspectate
I 8 2
Definitivat 16 2

Diagnoza procesului instructiv-educativ la nivelul disciplinei

Aspecte pozitive Aspecte de imbunat:tit
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Utilizarea in procesul instructiv — educativ a
metodelor $1 mijloacelor modern de predare de
catre 90% dintre profesorii inspectati.
Rezultate foarte buna la examenul de
bacalaureat, atit la proba de informatica,
promovabilitate 98,5%, si 100% la proba de
competente digitale.

La Olimpiada Nationald de Informatica au fost
7 elevi calificati, un elev a obtinut locul II si
calificarea in lotul restrins al Roméniei, trei
elevi mentiune. La Olimpiada Europeana
pentru Juniori elevul nostru a obtinut medalie
de argint.

La Olimpiada de Tehnologia Informatiei au
fost 9 elevi, trei elevi au obtinut mentiune.

Utilizarea laboratoarelor de informatica la orele

de TIC.

Formarea profesorilor in predarea algoritmicii la

nivel gimnazial.

PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2023-2024:

e Participarea profesorilor la cursuri de formare continui in specialitate, in special programe de

formare in vederea predarii algoritmicii la nivel gimnazial.

e Pregitirea elevilor in vederea participarii la concursuri si olimpiade scolare.

ARIA CURRICULARA: OM S1 SOCIETATE
DISCIPLINA: ISTORIE, DISCIPLINE SOCIO UMANE

Obiective specifice planului managerial al inspectorului de specialitate:

> Analiza §i diagnoza activitatii manageriale i educationale, realizarea documentelor de

planificare a activitatii, eficientizarea demersului managerial

A4

Utilizarea in cadrul orelor de specialitate a unor tehnici si metode de

predare-invitare-evaluare eficiente pentru dezvoltarea competentelor

V V V V V¥V

a schimburilor de experienta

Inspectii de specialitate realizate:

Organizarea in vederea atingerii standardelor si a finalititilor
Respectarea legislatiei, asigurarea echititii i egalititii de sanse

Formare continua /Dezvoltare profesionala gi personali

Negocierea, rezolvarea conflictelor, formarea gi coordonarea echipelor de lucru

Comunicare eficienta cu profesorii de specialitate, promovarea exemplelor de bune practici,

Gradul didactic pentru care se efectueazi

Numir de inspectii

efectuate

Numir de cadre didactice

inspectate
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7 7
I
10 10
Il
4 2
Definitivat

Diagnoza procesului instructiv-educativ la nivelul disciplinei

Aspecte pozitive Aspecte de imbunat:itit

* Documentele de planificare, proiectarea | « Implicarea elevilor in activitatile de invitare

unititilor de invitare sunt Intocmite cu utilizdnd géindirea critici, realizarea de

respectarea  planurilor  cadru, a corelatii intre informatiile oferite de diverse
programelor scolare in vigoare si vizeazi surse, multiperspectivitatea,
dezvoltarea competentelor elevilor interdisciplinaritatea

» Utilizarea resurselor educationale variate

«In  majoritatea cazurilor existi o
comunicare bunad profesor — elev

e -Utilizarea metodelor alternative de

evaluare in cazul disciplinelor coordonate

PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2022-2023:
» Reperele metodologice pentru aplicarea curriculumului pentru clasa a XI a in anul scolar
2023 - 2024, cresterea calitatii activitatilor didactice
> Pregitirea profesorilor de specialitate pentru predarea disciplinei din planul cadru incepand
din anul 2023- 2024, conform Legii nr. 276/2021. Activitate de formator al cursului: Istoria
Evreilor, Holocaustul, curs avizat ME, oferta CCD Satu Mare, 2023- 2024

» Monitorizarea activitatilor de invitare bazate pe proiecte, conform programei scolare

Educatie Sociald, dezvoltarea géndirii critice a elevilor, a abilititilor de comunicare si
cooperare, dezvoltarea competentelor specifice educatiei economico — financiare

> Pregitirea elevilor pentru examene si concursuri, participarea la proiecte educationale

DISCIPLINA: GEOGRAFIE

Obiective specifice planului managerial al inspectorului de specialitate:
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> Monitorizarea §i evaluarea calitdfii procesului educational: aplicarea corecti si creativd a
curriculumului, evaluarea calititii domeniilor §i a proceselor educationale, stimularea si
experimentarea unor practici educationale moderne;

> Utilizarea in procesul de predare-invatare-evaluare, in pregitirea si derularea examenelor
nationale 2024, a resurselor educationale 1.T.;

> Asigurarea succesului scolar al elevilor din clasele terminale, prin activititi de pregitire specifice
§i prin organizarea simuldrilor pentru examenul de Bacalaureat 2024(pre-testiri organizate la
nivel local/judetean/national, conform structurii de subiecte oferite de C.N.E.E.);

> Orientarea inspectiei scolare pe implementarea eficientd a curriculumului §i a programelor de
imbunatitire a calitatii in sistemul educational din judet, centrate pe informare, consiliere,
monitorizare, control, pe baza standardelor nationale;

» Monitorizarea ratei de participare a elevilor la concursurile si olimpiadele scolare si a rezultatelor
obtinute de acesti elevi;

Inspectii de specialitate realizate:

Gradul didactic Numir de inspectii Numar de cadre didactice inspectate
pentru care se efectuate
efectueazi

1 1

|
1 |

I
4 4

Definitivat

Diagnoza procesului instructiv-educativ la nivelul disciplinei

Aspecte pozitive Aspecte de imbunatitit
Proiectarea didacticd a activititii nu Elaborarea documentelor de proiectare pentru
corespunde in totalitate exigentelor didacticii activititile didactice cu respectarea
geografiei. Competentele specifice asumate exigentelor didacticii geografiei, respectiv,
pentru activitatea didactica proiectatd respecti asumarea competentelor specifice din
programa gcolara in vigoare. Proiectarea programa scolara fiind interzisa reformularea
didactici nu prezinti elemente de diferentiere acestora.
la unele clase. * Respectarea corelatiei dintre competentele
« In timpul activititii didactice au fost aplicate specifice precizate de programa scolari in
fise de lucru cu sarcini definite asemenea vigoare, cu activitatile de invitare, cu
itemilor dintr-un instrument de evaluare. elementele de continut selectate, cu metodele
Pentru rezolvarea sarcinilor de lucru au fost si tehnicile de lucru/de evaluare.
prezentate elevilor, succesiv materiale * Introducerea in documentele de proiectare
digitale, seturi de imagini. didactica a elementelor de diferentiere, a
* Au fost utilizate metode didactice: observatia, elementelor distinctive pentru fiecare an de
descrierea, explicatia, atit metode moderne studiu, avand in vedere ci este scoli unde
cat si imbinate cu metode clasice. situatia unui colectiv cu predare - invitare -
* Au fost integrate in lectie materiale didactice: evaluare este si in regim simultan.
Harta fizica a Europei, Harta fizici a * Elaborarea si desfasurarea activititilor de
Roméniei, fise de lucru, materiale video, invatare astfel incit si se asigure respectarea
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seturi de imagini. Din modul de derulare a activitatii
s-a relevat atitudinea elevilor fata de rezolvarea
sarcinilor de lucru, fiecare fiind interesat s
rezolve sarcinile de lucru in conditiile
prezentate,

+ Relatia profesor-elevi, foarte buni;

» Elevii au dovedit capacitatea de a rezolva
sarcini de lucru simple, raspunzand la itemi
diferiti (itemi cu alegere multipla, itemi de
completare, itemi subiectivi de tip eseu
nestructurat). Activitatile didactice s-au
desfasurat att in sala de clasd cét si in
cabinetele de geografie.

* Resurse materiale utilizate: Harta fizicd a
Europei, Harta fizicd a Romaniet, fise de

lucru, materiale video, seturi de imagini, fise
de lucru/evaluare, laptop, video proiector.

» Atmosfera generald in clasa - foarte buna

programei scolare §i formarea/dezvoltarea
competentelor specifice.

Elaborarea instrumentelor de lucru/fiselor de
evaluare cu respectarea regulilor de elaborare
a diferitelor tipuri de itemi si de elaborare si
aplicare a baremului de evaluare si de notare.
* Realizarea, incé din etapa de proiectare
didactica, a diferentei dintre o fisd de lucru ca
instrument aplicat in activitatile de predare -
invitare si fisa de evaluare care trebuie s3
respecte toate exigentele unei probe de
evaluare, care sd permita, in mod obiectiv,
stabilirea nivelului de competenta al elevului.
» Elaborarea materialelor didactice utilizate la
clasa (fise de lucru, fige de evaluare)
tehnoredactate, cu inserarea materialelor
geografice suport si nu cu scris olograf, ceea
ce presupune formarea competentelor digitale
ale profesorului, lucru obligatoriu pentru un
cadru didactic in contextul in care trebuie sa
se desfisoare demersul didactic, in prezent, la
standardele de calitate impuse.

PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2023-2024:

e Promovarea unui curriculum §i a unor sisteme de examinare/evaluare care si permiti

imbunatatirea rezultatelor §i dobandirea de competente relevante pe piata muncii;

e Asigurarea calititii educatiei In toate unititile de invitdmant din judetul Satu Mare prin

aplicarea politicilor educationale ale M.E.;

e Asigurarea de sanse egale la educatie pentru toti elevii;

e Crearea unui climat de sigurantd in rdndul elevilor atdt din punct de vedere fizic cit si din

punct de vedere socio- emotional,

e Stimularea parteneriatelor institutionale, benefice dezvoltirii organizatiilor scolare.

DISCIPLINA: RELIGIE

Obiective specifice planului managerial al inspectorului de specialitate:

» Realizarea documentelor de planificare a activitatii, eficientizarea demersului managerial

» Monitorizarea §i evaluarea calitdtii procesului educational: aplicarea corecti si creativd a

curriculumului

» Orientarea inspectiei scolare pe implementarea eficientd a curriculumului si a programelor de

imbunatatire a calitatii in sistemul educational din judet

> Diseminarea activititilor de bun practicd, evaluarea si valorizarea activititilor realizate

Inspectii de specialitate realizate:
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Gradul didactic pentru care se efectueazi Numiir de inspectii Numir de cadre didactice
efectuate inspectate

2 2

I
5 5

11
4 4

Definitivat

Diagnoza procesului instructiv-educativ la nivelul disciplinei

Aspecte pozitive

Aspecte de imbundtitit

* Documentele de planificare §i proiectare a
activitatilor didactice la disciplina religie sunt
intocmite corect conform cerintelor actuale.

* Continuturile ~stiintifice au fost adaptate
corespunzator la specificul claselor si la
particularititile de varsti a elevilor.

* Ca modalitate de organizare a activititilor, au
predominat strategiile didactice ce se axeazi pe
metode si procedee centrate atit pe activitatea
profesorului, céit si pe cea a elevului.

» Strategiile folosite de profesor, relatiile de lucru
stabilite de acesta, dar §i responsabilizarea
elevilor contribuie la dezvoltarea personali a
elevilor si la succesul lor in Invitare.

* Lectia de religie converge spre realizarea
obiectivelor operationale, a competentelor,
presupundnd — ca un veritabil si stiintific
instrument de lucru — utilizarea unor strategii,
metode §i mijloace impuse de logica fireascd a
deruldrii oricdrui act educational, dar si tinind
cont de specificitatea si particularitatile
diferitelor grupe de lucru ale elevilor.

* Sunt utilizate forme §i metode diferite de
evaluare, notarea este ritmicd, obiectivi,
furnizand informatii despre modul in care elevii
asimileaza cunostinte sau isi formeazi deprinderi
de lucru intelectuale sau practice.

* Platformele educationale sunt folosite cu succes
de profesori i elevi.

* Reperele  metodologice  folosite  pentru
invatamantul liceal sunt un real succes in
predare.

* Existd o baza materiald precari in unele
unititile de invatimant fapt care
ingreuneazi desfagurarea activititilor
didactice.

* Fenomenul
didactice.

* Resursele materialelor electronice sunt
limitate.

* Factorul social nu este o prioritate in
educatia religioasa in unele cazuri.

* Nu existd o programi adaptatd pentru
nivelele de studiu acolo unde situatia o
cer.

» in unele situatii educatia religioasa este
vazutd doar ca un efect al unei
organizari didactice sistematice, ea
inregistrind implicatii §i rezonante in
plan afectiv i  comportamental,
depdsind, prin urmare, cadrul strict al
metodici didactice.

laicizdrilor  activitdtilor

PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2023-2024:

Includerea in oferta CCD a unor propuneri de cursuri sau module care si aibd ca obiective:
proiectarea §i desfagurarea activitétilor didactice cu accent mai puternic pe activitatea diferentiata si
individuald/pe grupe cu sarcini stimulatorii, activitate destinati nivelului de studiu liceal. Realizarea
de citre profesori a unor instrumente de evaluare pentru observarea sistematici a elevilor.

Realizarea unui curs avizat ce poate certifica optionalele scolare.
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ARIA CURRICULARA: TEHNOLOGII

DISCIPLINA: MODULE DE SPECIALITATE DIN ARIA CURRICULARA TEHNOLOGII
SI EDUCATIE TEHNOLOGICA DIN INVATAMANTUL GIMNAZIAL

Obiective specifice planului managerial al inspectorului de specialitate:

Dezvoltarea competentelor necesare intr-o societate a cunoasterii;

Dezvoltarea spiritului antreprenorial;

Formarea competentelor conform standardelor de pregitire profesionali;

Dezvoltarea parteneriatelor;

Stimularea dezvoltirii CDL — urilor;

Verificarea structurii, componentei catedrelor de specialitate, concordanta acestora cu

specialitatea cadrelor didactice si maistrilor instructori;

Realizarea unui cadru functional in comunicarea / informarea privind modernizarea /

reformarea procesului de invitare la disciplinele tehnologice;

Imbunititirea evaluirii si examindrii performantelor scolare;

Organizarea in vederea bunei desfasuriri a examenelor nationale pentru elevi: evaluiri pe

parcurs, examen de certificare a calificirii profesionale, inscrierea elevilor in vederea

continudrii studiilor;

Antrenarea in activitatea de administrare si finantare a unititilor de invitimant a tuturor

partenerilor interesati: parinti, comunitatea locald, agenti economici, organizatii ale societitii

civile;

> Incurajarea unei comuniciri deschise, transparente, in interiorul sistemului cit gi cu elevi,
parinti, operatori economici parteneri;

» Utilizarea mijloacelor moderne de promovare a imaginii gcolii: ofertd educationali, pliante,

site-ul scolii, revista gcolara.

VV V VVVVVYVY

\4

Inspectii de specialitate realizate:

Gradul didactic pentru care se efectueazi Numir de inspectii Numir de cadre didactice
efectuate inspectate

Definitivat 20 10

Gradul I 12 12

Gradul I 4 4

Diagnoza procesului instructiv-educativ la nivelul disciplinei

Aspecte pozitive Aspecte de imbunitatit
Profesorii de specialitate respectd programa Spatiile scolare sunt insuficient dotate pentru
scolard, standardul de pregitire profesionald, | orele de teorie la invatimantul profesional.
planificarea calendaristica si demersul didactic | Dotarea insuficientd din punct de vedere tehnic a
proiectat. unor ateliere scolare pentru invatdmantul
Rezultatele invatarii din cadrul lectiilor sunt profesional.
corelate corespunzitor cu continuturile,
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metodele didactice si formele de evaluare
proiectate.

Activitatea didactica la clasd este bine
organizatd, cu obiective clare de invitare
prezentate elevilor.

Profesorii selecteaza si aplica strategii si
metode didactice variate, demonstreaza
creativitate In proiectarea activitatilor de
predare-invatare-evaluare.

In cadrul activititilor didactice la modulele de
specialitate se utilizeaza aplicatii §i resurse
educationale digitale variate: prezentiri ppt,

fise de documentare, fise de lucru,
Liveworksheets, Livresq, Padlet,
LearningApps, Jamboard, Book Creator,
WordWall, Google Forms, film didactic.

Profesorii realizeazi feedback motivant pentru

elevi si 1i sprijind pe cei care intdmpind
dificultati in progresul scolar.

Sunt realizate corespondente intre notiunile
teoretice si abilitétile practice dobandite in

cadrul activitatilor de instruire practica.
Elevii sunt interesati sd dobandeasca

competentele specifice calificérii profesionale,
raspund la solicitarile profesorilor, dovedesc
relatii bune de comunicare profesor-elev i

elev-elev.
La operatorii economici parteneri pentru

desfasurarea pregatirii practice sunt asigurate
conditiile necesare pentru dobandirea de citre

elevi a rezultatelor invatarii previzute in
standardele de pregitire profesionala.
Profesorii pentru instruire practica

colaboreaza eficient cu tutorii de practici.

Scolile gimnaziale nu dispun de spatii amenajate
si dotate pentru realizarea aplicatiilor practice la
disciplina Educatie tehnologica.

La invatdmantul profesional se mentine un nivel
ridicat al ratei de pardsire a gcolii inainte de
finalizarea ciclului de invi{amént si certificarea
calificérii profesionale.

Examene de certificare a calificdrii profesionale pentru absolventii inviatimantului profesional

si tehnic
Sesiunea Nivel de calificare Nr. centre de
examen
ianuarie-februarie 2023 | nivel 5 invitdmant postliceal 3
mai-iunie 2023 nivel 4 invitamant liceal 17
iunie-iulie 2023 nivel 5 invitimant postliceal 8
iunie-iulie 2023 nivel 3 Invatamant 15
profesional
iulie-august 2023 nivel 5 invatamant postliceal 3
august 2023 nivel 4 invitimant liceal 10
august 2023 nivel 3 invatamant 7
profesional
Nivel calificare Inscrisi | Prezent | Absenti | Admisi | Respinsi | Promovabilitate
i raportata la
inscrisi
Nivel 3 total 657 637 20 637 0 96.96%
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Nivel 3 din alte judete 11 7 4 7 0 63.64%

Nivel 3 din jud. Satu 646 630 16 630 0 97,52%
Mare

Nivel 4 total 654 623 31 623 0 95.26%

Nivel 4 din alte judete 8 7 1 7 0 87.50%

Nivel 4 din jud. Satu 646 616 30 616 0 95,36%
Mare

Nivel 5 total 601 578 23 573 5 95.34%

Nivel 5 din alte judete 73 67 6 67 0 91,78%

Nivel 5 din jud. Satu 528 511 17 506 5 95,83%
Mare

Admisi la examenul de certificare a calificarii profesionale — nivel 3 invitidmant profesional
(absolventi din judetul Satu Mare)

Total din care cu calificativ:
Excelent Foarte bine Bine Satisfacétor
630 264 243 109 14

Admisi la examenul de certificare a calificirii profesionale — nivel 4 invatamant liceal
(absolventi din judetul Satu Mare)

Total din care cu calificativ;
Excelent Foarte bine Bine Satisfacitor
616 287 237 82 10

PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2022-2023:

Dezvoltarea capacititii de management in IPT;

Cresterea adaptabilitatii ofertei educationale la cerintele pietei muncii;

Dezvoltarea parteneriatului social pentru imbunititirea calititii in IPT;

Cresterea atractivitatii sistemului de formare profesionald prin campanii de informare, consiliere
si orientare, competitii de profil;

Intensificarea activitafilor dedicate elevilor din invatdimantul gimnazial pentru a se familiariza cu
viitoarele locuri de munca, calificari si oportunitati de cariera,

Acordarea de sprijin specific elevilor aflati in situatia de risc de parasire timpurie a scolii;
Consolidarea cooperarii institutiilor §i actorilor relevanti (ITM, AJOFM, unititi de invatamant)
pentru monitorizarea absolventilor Invatamantului profesional si tehnic;

Cresterea calititii procesului educational in IPT prin realizarea de proiecte pentru dezvoltarea

profesionald a resurselor umane.

ARIA CURRICULARA: ARTE

DISCIPLINA: Educatie muzicali/ Educatie plastici/ Educatie muzicali specializatid/ Arte
vizuale/ Arhitectura

Obiective specifice planului managerial al inspectorului de specialitate:

> Asigurarea unui invitdmant de calitate predat de un personal calificat.
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» Un efort sustinut pentru ca disciplinele artistice s3 isi reconsidere rolul.

» Continuturile, metodologia didactica §i sistemul de evaluare al elevilor s capete noi forme,
pentru a putea oferi un raspuns pozitiv si a-si defini rolul in sistemul national educatie.

» Afirmarea contributiei specifice a disciplinelor artistice in cadrul domeniilor de competente
specifice invatimantului obligatoriu din Europa si implicit din Romania.

Inspectii de specialitate realizate:

Gradul didactic pentru care se efectueazi Numar de inspectii Numiir de cadre
efectuate didactice inspectate

4 4

I
5 5

II

26 13

Definitivat

Diagnoza procesului instructiv-educativ la nivelul disciplinei

Aspecte pozitive Aspecte de imbuniititit

Profesorii titulari au rezultate foarte bune la | Multe unititi de invitimant, in special din mediul
clasd rural, nu au profesori calificati.

PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2023-2024:

> Imbunititirea procentului de promovare a cadrelor didactice la examenul pentru obtinerea
Definitivatului si la concursul de titularizare in invitimant.
> Atragerea tinerilor absolventi cétre cariera didacticd, atat la Liceul de Arte ,,Aurel Popp”, cit si la

scolile gimnaziale i liceele din judetul Satu Mare.

ARIA CURRICULARA: EDUCATIE FIZICA SI SPORT SI SANATATE
DISCIPLINA: EDUCATIE F 1ZICA SI SPORT

Obiective specifice planului managerial al inspectorului de specialitate:

» Prelucrarea factorilor implicati a prevederilor reperelor metodologice privind consolidarea
achizitiilor din anul scolar 2021 — 2022 si proiectarea activittilor didactice la disciplina Educatie
Fizica si Sport pentru anul scolar 2022 — 2023;

» Monitorizarea activititii didactice din judet;

» Efectuarea inspectiilor curente si de specialitate pentru inscrierea la examenul de obtinere a
gradelor didactice;

» Realizarea activititii de monitorizare si consiliere in unititile din invitimant repartizate;

> Analiza stirii materialelor didactice din scoli si crearea unei biblioteci virtuale de resurse
educationale deschise pentru disciplina educatie fizici i sport;

> Asigurarea securitiii elevilor si a protectiei muncii atdt in unititile scolare cét si in cazul
desfasurarii activitatii didactice in mediu online;

> Flexibilitatea secventelor didactice in cadrul procesului instructiv-educativ;
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» Diversificarea formelor de activitate cu accent pe cele diferentiate, individualizate;

» Consolidarea evaluirii continue, formative, stimulative pentru elevi.

Inspectii de specialitate realizate:

Gradul didactic pentru care se efectueazi Numir de inspectii Numir de cadre didactice
efectuate inspectate

12 12

I
10 10

11
22 11

Definitivat

Diagnoza procesului instructiv-educativ la nivelul disciplinei

Aspecte pozitive

Aspecte de imbunatiitit

« In mare misuri s-au respectat reglementdrile
sanitare in vigoare in ambele modalititi de
predare: online sau cu prezent fizica,

*Existdi un climat

corespunzitor pentru

desfasurarea procesului
instructiv-educativ-evaluativ,  respectindu-se
continutul si structura lectiilor;

* Definirea obiectivelor informative, formative i
este corelatd cu  definirea
de

consolidare §i perfectionare a deprinderilor si

educative

obiectivelor  operationale invitare,
priceperilor motrice respectiv de educare a
calititilor motrice de bazi,

* Volumul si gradul de dificultate a cerintelor
este corelat cu particularitatile fizice/psihice si
de varstd ale elevilor cit §i cu durata de
rezolvare a sarcinilor motrice;

» Strategiile didactice sunt selectionate corect,
adaptate cerintelor sanitare i adecvate la
obiective, colectivele cu care se lucreazi

respectiv la baza materiald existentd s§i la

spatiul de lucru;

* Stilul didactic este, in general unul permisiv,

generdnd  strategii de diferentiere i
individualizare a Invéatarii;

* Relatia cadru didactic-elev este
corespunzatoare situatiilor

instructiv-educative;

* Predomind organizarea frontaldi a exersarii si

transmiterii unidirectionale a informatiei;

* Verbalismul excesiv in abordarea demersului

A

didactic, in conceperea scenariului
didactic;

» Strategiile didactice utilizate sunt afectate de numarul

stereotipia

redus de materiale (mingi, aparaturd, terenuri);

*Lipsa materialelor s§i mijloacelor determini o
densitate motrica cét si un volum de lucru scizut;

« Utilizarea ineficientd a bazei materiale existente,
programarea a 3 clase in aceeasi lectie pe terenuri gi
in silile de sport;

* Nivelul deficitar de pregitire psihopedagogici si
metodicd al unor profesori debutanti; absolventi ai
unor forme de invitimant in care nu au beneficiat de
suficiente ore de practica pedagogici;

*Baza didacticA necorespunzitoare in unele unitati
scolare (scoli mici, clase simultane), sau chiar lipsa
de preocupare a unor cadre didactice de a utiliza
micar resursele existente;

* Lipsa, la unii profesori, a unor competente reale de
gestionare a timpului didactic;

*» Activitdti frontale cu elevii, In dauna celor
individuale si/sau pe grupe;

* Preocuparea exageratd pentru formarea algoritmilor
de lucru la jocuri, 1in detrimentul asiguririi

caracterului aplicativ al notiunilor i rationamentelor;
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* Tot mai multe metode organizatorice specifice
alternativelor educationale, sunt preluate in
invatimantul traditional, cu efect pozitiv
asupra cresterii calitatii i atractivitatii
demersului didactic;

+in general, profesorii valorifici in lectii
experienfa de viatd s§i  informatiile

extracurriculare ale elevilor;

PRIORITATI PENTRU ANUL SCOLAR 2023-2024:

1. Cresterea eficientei lectiei de educatie fizica si sport:

e folosirea cu maxima eficienta a timpului, spatiilor, instalatiilor si materialelor sportive;

¢ luarea unor masuri metodic-organizatorice mai bune pentru asigurarea efectuarii unui efort care
sa poata influenta favorabil dezvoltarea organismului elevilor;

e ridicarea gradului de atractivitate al activititilor in timpul orelor de educatie fizica si sport;

2. Precizari privind aplicarea planurilor de invatimant:

e prezentarea programei scolare pentru clasa pregititoare si clasele I-XII si a Ghidului
metodologic de aplicare a programelor de educatie fizica si sport;

e clemente de noutate referitoare la curriculum si ghidurile metodologice aferente, pentru clasele
a V-a, a VI-a, a VlIl-a si a VIII-a, precum si de utilizare a manualului de educatie fizici;

3. Diminuarea absenteismului elevilor §i participarea lor ca parteneri de educatie:

e reducerea elevilor scutiti medical,

e implicarea elevilor declarati inapti in activititi remediale in scoald sau in afara acesteia;

4. Imbundtitirea permanenti a bazei sportive din unitdatile de invdtamadnt din judet:

e procurarea de materiale sportive si instalatii sportive;

e amenajarea de sdli improvizate pentru timp nefavorabil, acolo unde este cazul;

® amenajarea terenurilor si a gardurilor Imprejmuitoare;

5. Atragerea directorilor, cadrelor didactice si parintilor in activitatea de educatie fizicd si sport
scolara:

e organizarea de activitdfi comune care si implice factorii mai sus mentionati: competitii,
intreceri, excursii, etc.;

6. Realizarea de parteneriate cu diverse institutii:

e de stat: politie, ISU, biblioteca, politie de frontiers, jandarmerie;

e particulare: firme, companii;

®  O.N.G.-uri: asociatii, fundatii;

7.  Folosirea cu maxima eficienti a voluntariatului:

® parinti;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

elevi;

cadre didactice;

Organizarea si desfisurarea activititilor de inspectie scolard pe anul scolar 2022 — 2023,
recomandiri, sugestii si repere privind organizarea activitiitii metodice din scoli:

activitatea catedrelor/comisiilor metodice (continutul dosarului catedrei/comisiei metodice —
unde exista);

principalele documente de planificare si importanta lor (planificarea calendaristica);

proiectarea demersului didactic: esalonarea anuali a unitatilor tematice, planurile calendaristice
pe module, proiectarea si distribuirea unititilor tematice;

metodologia evaluarii (criteriile de evaluare, metodele de evaluare, forme/tipuri si instrumente
de evaluare, notare sau acordare de calificative);

curriculum la DEOS;

evaluarea lectiei de educatie fizici(fisa de evaluare a lectiei);

Atragerea unui numir cit mai mare de elevi pe terenurile de sport ca alternativi pentru
pericolele care existd in societate: alcool, droguri, tutun, vagabondaj, bullying, delincventd,
prostitutie etc.;

Perfectionarea permanentd a cadrelor didactice prin:

studiu individual;

dezbateri la nivelul catedrei;

cercurl §i simpozioane judetene sau nationale;

articole, caiete metodice si cirti de specialitate;

perfectionari prin C.C.D. si diferiti furnizori de programe de formare;

Realizarea unui parteneriat intre profesorii care predau educatia fizici si cei din sportul de
performantd in vederea imbundtitirii performantelor sportive;

Congtientizarea profesovilor de educafie fizicd si a institutiilor statului de sciderea
Dotentialului biomotric al copiilor §i implicit de scdderea capacititii de munci a oamenilor,
de faptul cd raspund de starea de sdndtate a populatiei;

Cresterea corectitudinii cadrelor didactice in realizarea tuturor activititilor specifice
educatiei fizice si sportului;

Crearea unui parteneriat cu mass media in vederea popularizirii rezultatelor si a activititilor
de educatie fizici si sport;

Imbundtitirea imaginii educatiei fizice si sportului in réndul elevilor, parintilor si a cadrelor
didactice de alte specialititi;

Precizdri privind respectarea normelor de protectia muncii la orele de educatie fizica si sport
pe bazele sportive din scoli si la competitii;

mdsuri sanitare §i de siguranta ce trebuie intreprinse in scoli;
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e responsabilititile profesorilor de éduéa;ie fizici i a directorilor de scoli la inceputul amilui
scolar;

e midsuri pentru prevenirea producerii accidentelor in lectiile de educatie fizica, activititi sportive
si In competitii sportive;

e  excursii, drumetii, trasee turistice.

CAPITOLUL VI

A.INVATAMANTUL SPECIAL SI SPECIAL INTEGRAT DIN JUDETUL SATU MARE
Pentru o corectd si obiectivd analizd a activitatii desfagurate in cursul anului scolar, pornim de la
tintele strategice care s-au propus in planul de dezvoltare institutionald a Centrului Scolar pentru
Educatie Incluzivd Satu Mare pentru perioada 2021-2025 si termenii de realizare a optiunilor
strategice:

P Cresterea setului de instrumente didactice structurate pe competentele specifice, corespunzitoare
elevilor cu CES

» Cresterea a nivelului de competenta profesionali a cadrelor didactice

» Valorificarea in scop educational-terapeutic a spatiul curtii scolii de pe strada Botizului

P Cresterea numirului de activititi realizate in cadrul parteneriatelor cu organizatii din comunitatea
locald, la nivel national si international

P Eficientizarea relatiei scoald-familie prin cresterea activitdtilor comune
Privind prima tintd strategicd in acest an scolar s-au elaborat:
- materiale didactice auxiliare structurate pe competente specifice, corespunzitoare
prescolara la disciplina ,,Activititi matematice”
-materiale didactice auxiliare structurate pe competente specifice, corespunzitoare particularitatilor
specifice copiilor cu dizabilitati intelectuale grave/severe si/sau asociate de vArstd scolard la
disciplina ,,Elemente de matematicd”
Cadrele didactice de sprijin, prin colaborarea cu cadrele didactice din scolile de mas3, au initiat
constituirii unui set de culegeri de fise de lucru structurate pe competente specifice, pentru elevii cu
CES integrati in invatdmantul de masa la disciplina ,,Limba romani”.
Urmarind a doua tintd strategicd, nivelul competentei profesionale a cadrelor didactice a crescut prin
participarea la cursurile de formare continud respectiv la concursurile de obtinere a gradelor
didactice in invatamant.
in anul scolar 2022-2023 au participat la cursuri de formare continua, conferinte, simpozioane un nr.
de 60 de cadre didactice reprezentind un procent de 58% din personalul didactic al scolii.
De asemenea s-a realizat transformarea unei parti a spatiului verde din curtea scolii in parcele de
gradindrit, iar construirea silii de sport cu finantare prin Programul national de constructii si interes

public si social e in curs de realizare.
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Referitor la mediatizarea activititilor si a rezultatelor elevilor prin reteaua de socializare € o actlune
continua, jar elaborarea materialului de promovare a iﬂstitu;iei, a pliantului, e in-curs.vde creare.
in anul scolar 2022-2023 s-a incheiat un numir de 144 de parteneriate si s-au derulat variate
activitdti comune cu partenerii institutiei.
In cadrul activititilor instructiv-educative, cadrele didactice s-au angajat cu responsabilitate in
realizarea obiectivelor programelor scolare §i a celor specifice invitimantului recuperatoriu. Au
asigurat accesibilizarea cunostintelor printr-o corectd selectare si prelucrare a acestora. Prin
transmiterea de cunostinte, dar §i formarea unor abilititi si competente necesare invitirii scolare si
sociale, contribuind astfel la optimizarea calitétii procesului educational desfasurat in unitate.
Informatiile cantitative, situatia scolari a elevilor la sfirsitul anului scolar 2022-2023 se
prezinta astfel:

»Structura grupelor/claselor

Ciclul Ciclul Ciclul . .
1 . . Penitenciar Total
An scolar prescolar primar gimnazial
Clase/ Clase/ Clase/ . Clase/
: ) 5 Nr. elevi i
elevi elevi elevi elevi
2022-2023 6/43 14/118 29/186 2/17 51/364

» Structura grupelor/claselor privind tipurile de dizabilitate

An scolar Grupele / Clasele de copii cu | Grupele / Clasele de copii cu
dizabilitati intelectuale tulburiri asociate
2022-2023 26 25

» Numirul copiilor din sistemul de protectie sociali

An scolar Numirul copiilor din sistemul de protectie sociala

2022 -2023 56

»Rata abandonului scolar

An scolar Numar cazuri abandon scolar

2022 - 2023 2

»Situatia statistica privind continuarea studiilor in invitiméntul profesional special

An scolar Numirul elevilor inscrisi in invitiméintul profesional special

2022 - 2023 13

»Statistica privind numirul de copii cu C.E.S. integrati in invitimintul de masi care

beneficiaza de serviciile structurii de sprijin
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Numiir de copii cu C.E.S. integrati in invitimantul de masi
An scolar , " .
’ care beneficiaza de sprijin educational
2022 - 2023 304

» Distributia grupelor privind localitatea in care se desfisoari activitatea

Satu Mare Carei Negresti-Oas Livada Tasnad Driguseni
oot s z z I
»Structura grupelor/claselor privind limba de predare
Sectia romana Sectia maghiara
33 18
Informatiile cantitative privind personalul institutiei se prezinti astfel:
Date privind personalul didactic
PR An scolar: 2022-2023
Titular Suplinitor Total
Prof. psihopedagog 4 1 5
Prof. educatie speciala 28 16 44
Prof. alte specialitati 2 1 3
Invatator educator 1 - 1
Educatoare gridiniti 6 2 8
Profesor-educator 4 16 20
Cadru didactic de sprijin / itinerant 16 2 18
Profesor kinetoterapeut 3 - 3
Maistru-instructor 1 - 1
Total 65 38 103
An scolar Definitivat Gr. I11. Gr. 1. Fl;tl:“%::: Ca:;‘;;::i(iczctﬂc
2022 - 2023 28 24 34 13 4

Analiza SWOT a activitatii educative al anului scolar 2022 — 2023, releva urmatoarele aspecte.

Puncte tari

Puncte slabe

» Adaptarea Curriculumului pentru dizabilitati
intelectuale grave, severe si/sau asociate in
functie de caracteristicile definitorii ale
copiilor;

*Elaborarea CDS prin consultare cu cadrele
didactice si parintii elevilor;

*Accesul la educatia timpurie pentru copiii de

*Insuficienta numarului de cadre didactice
raportat la numarul elevilor inscrisi;

*Neexistenta cursurilor specifice invatamantului
pe categorii de dizabilitati;

*Formalism in elaborarea planificarilor si a altor
documente interne;

*Lipsa manualelor scolare pentru invatimantul
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vArst3 prescolari; -

*Personal calificat, cadre didactice interesate
de autoperfectionare si de acumularea de
experientd In domeniul de specialitate;
*Comunicare si cooperare continui intre
cadrele didactice pentru armonizarea
influentelor educative;

*Revista scolii, care se afld in al treilea an de
aparitie, oglindeste preocuparile
psihopedagogice ale personalului didactic;
Perfectionarea tehnicilor digitale de lucru in
activitatile individuale cu si pentru copii,
*Dotari  corespunzidtoare cu materiale
didactice in functie de nivelul de vérstd si
tipul de dizabilitate la grupele de copii cu TA;
*Diversificarea activititilor extracurriculare
ale elevilor;

*Realizarea de activititi extragcolare care
permit dezvoltarea comunicarii, munca in
echipa, corectarea comportamentelor si
atitudinilor indezirabile, respectiv stimularea
celor dezirabile la copiii cu abilititi diferite;
*Derularea de activitdti in parteneriat cu
unitdfi gcolare si institutii din comunitatea
locala;

*Mediatizarea  activitatilor,
educative in mass-media.

materialelor

special; ,

*Numir redus de ore alocate activitiilor
individualizate pentru elevii cu CES din
invdtamantul de masa;

*Lipsa salii de sport;

Distributic inegali a interesului din partea

parintilor pentru activititile extrascolare si
extracurriculare;
*Rutina si plafonarea profesionald, ca si

suprasolicitarea nervoasd si afectivi pe fondul
unei perceptii uneori nesatisficitoare a eficientei
activititii  educational-terapeutice, care se
concretizeaza in rezultate modeste si progres lent
in dezvoltarea elevilor;

*Numdr redus de ore alocate activitatilor
individualizate pentru elevii cu CES din
invataméantul de masa.

Oportunitati

Amenintari

*Existenta  resurselor necesare pentru
formarea continudi §i  de dezvoltare
profesionala la nivel local si regional,;
*Existenta parteneriatelor cu scoli de masa i
asociatii din judet, din tara si din stréinitate;
*Posibilitatea implicarii elevilor si a
profesorilor in diferite tipuri de concursuri,
competitii;

*Organizarea unor schimburi de experientd cu
alte institufii pe baza conventiilor de
colaborare;

*Perceptia pozitiva a rolului profesorului de
sprijin in scolile de masa;

*Existenta numeroaselor materiale didactice,
care se pot particulariza in functic de
potentialul fiecdrui elev in parte;

*Facilitarea colaborarii cu specialisti din
diverse domenii pentru un invatimant de
calitate

*Formalism si monotonie privind organizarea
activitdfilor la disciplinele optionale, datoritd
conditiilor materiale si de spatiu;

Lipsa unor prevederi speciale in legislatia scolara
care sd permitd atentionarea/sanctionarea cadrelor
didactice dezinteresate fatd de propria dezvoltare
profesionala;

*Prezenta unui mediu familial neadecvat pentru
cresterea si educarea unui copil (in destul de
multe cazuri), un mediu caruntat atdt din punct de
vedere al climatului educational in general, social-
afectiv, cit si economic, medii privative de o
perspectivd mai optimistd pentru evolutia unui
numdr destul de mare de elevi;
*Excluderea/marginalizarea copiilor cu CES de
citre elevii §i cadrele didactice din scolile de
masa;

*Perisabilitatea mijloacelor didactice, tehnice de
instruire;

*Imagine publici deformatd pentru unitdtile de
invatdmant special si pentru elevii acestor unitéti
(priviti cu mild sau respingere);

*Distantarea unor reprezentanti ai diferitelor tipuri
de institutii datoritd informdrii insuficiente
privind comportamentul copiilor cu abilititi
diferite.
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B. ACCESUL LA EDUCATIE AL ELEVILOR RROMI DIN JUDET

I. Situatia copiilor/elevilor rromi pe nivele de invitimant, comparativ cu anii scolari

precedenti:

NIVEL 2017-2018 | 2018 - | 2019 - | 2020-2021 | 2021-202
2019 2020 2

PRESCOLAR 222 1618 838 830 866
PRIMAR 1370 2973 1631 1706 1881
GIMNAZIAL 1795 2066 1203 1216 1430
LICEAL/PROFESIONA | 835 288 333 370 386
L

La un numdr semnificativ de elevi rromi, s-a constatat cd abandonul scolar si absenteismul
aratd o scidere fatd de anul scolar precedent. Acest fenomen se observa mai ales in scolile in care

lucreaza mediatorii scolari, sau sunt initiate diferite activititi si proiecte cu focalizare pe elevii rromi.

C. PROGRAMUL ,,A DOUA SANSA”
Programul oferd cursantilor avantaje precum: durata flexibild a programului, invitarea alituri de
colegi aflati in situatii de viatd similare, recunoasterea si certificarea competentelor dobandite
anterior, continuturi adaptate vérstei §i intereselor, evaluare centratd pe competente, consilicre si
sprijin: (ex: anul scolar din ciclul primar are o durati de 16 saptimani), iar durata standard de
scolarizare se poate micsora pentru fiecare elev in parte, in functie de competentele demonstrate atat

in domeniul educatiei de bazi, cat si in cel al pregatirii profesionale.

I Populatia scolara
Programul ADS este implementat in patru unitati din judet, cu 108 cursanti.
® Scoala Gimnaziald Nr. 1 Carei
® Scoala Gimnaziala ,,Pet6fi Sandor” Livada
¢ Liceul Tehnologic ,.Ionitd G. Andron”
® Scoala Gimnazialad Turulung
Cursantii sunt Inscrisi in 9 clase, structurat in invatimant primar (84 cursanti) si secundar inferior

(24 cursanti).
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Unitatile de "mvﬁ;ﬁmﬁﬁtgi] numarul elevilor din
Proiectul ,.A doua sansa anul gcolar 2022-2023

B LICEUL TEHNOLOGIC "IONITA G. ANDRON" NEGRESTI-OAS

B SCOALA GIMNAZIALA NR. 1 CAREI
I SCOALA GIMNAZIALA "PETOF] SANDOR" LIVADA
SCOALA GIMNAZIALA TURULUNG

Nr.crt | UNITATE DE Nr.de |Nr. Promovati | Corigenti | Abandon
INVATAMANT cursanti | absente
nemotivate
1. Scoala Gimnaziala Nr. 1
15 952 12 0 3
Carei
2. la Gi iald , Pet6fi
Scoala Gimnaziala ,,Petd 57 3918 31 0 15
Sandor” Livada
3. Liceul Tehnologic ,,Ioniti
iceul Tehnologic ,,Jonitd 24 3 18 0 6
G. Andron”
4, Scoala Gimnaziala
12 3738 12 0 0
Turulung
TOTAL 108 8611 73 0 14

abandon

.\.

corigenti

La cele patru unitdti de invatimant
unde a functionat Programul ,, A
doua sansd” in anul scolar
2022-2023, din 108 de cursanti, la
sfargitul anului gcolar au promovat
73, rata de promovabilitate fiind
67.6%.

Numairul absentelor nemotivate este ridicat la Scoala Gimnaziala ,,Pet6fi Sdndor” Livada si Scoala

Gimnaziala Turulung.
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In programul "A doua sansi" absentele pot avea diverse motive, iar acestéa pot varia in functie de

contextul specific al programului i de grupul {inta citre care este adresat. Programul "A doua sans3"

are ca scop oferirea oportunitatilor de educatie §i formare pentru persoanele care au périsit sistemul

de inviatamant formal sau care au abandonat scoala in trecut.

552

Sceala Gimnamald Nr.
Carat

3738

5

3conla Gimnaziald , Petofi Liceul Tehuologic , Ionitd Scoala Ginmazialé

Sindor” Livada

G. Andron” Turalmg
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CAPITOLUL VII
ACTIVITATEA EDUCATIVA

Anul scolar 2022-2023 a debutat in conditii normale. Preocuparea cadrelor didactice pentru
dezvoltarea competentelor socio-emotionale si asigurarea stirii de bine a elevilor au devenit
prioritdi importante, activitatile si serviciile de consiliere §i orientare aducindu-si o contributie
importantd in aceastd directie, prin ora de consiliere §i dezvoltare personali din curriculumul scolar
(ciclul primar, clasele pregititoare, I, II s§i ciclul gimnazial clasele V-VIII) si activitatea centrelor
judetene de resurse si asistentd educationald (CJRAE) si a cabinetelor scolare si interscolare de
asistentd psihopedagogica.

Activitdtile educative desfisurate au avut ca scop evidentierea principiilor si valorilor etice,
implicarea tuturor factorilor implicati in educatie pentru utilizarea celor mai bune abordiri didactice,
necesare ridicdrii standardelor educationale §i, nu in ultimul rind, asigurarea resurselor umane si
financiare pentru derularea acestor programe educative la nivelul fiecirei scoli.

Activitatea extragcolard a unititilor de invatimént preuniversitar s-a desfisurat conform
reglementirilor urmatoarelor documente legale:
- Legea Educatiei Nationale nr 1/2011 cu modificdrile si completarile ulterioare;
- Ordinul M.E.C. nr. 5474/2020 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unititilor de invatimant preuniversitar (ROFUIP);
- Ordinul MECTS nr. 3.035/2012 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfisurare
a competitiilor gcolare si a Regulamentului de organizare a activititilor cuprinse in calendarul
activitatilor educative, gcolare si extrascolare cu modificdrile si completirile ulterioare;

Activitatile educative au fost derulate in scoli prin colaborarea buni cu partenerii educationali cu
implicare in viata comunititii, parteneriate incheiate de cétre ISJ, dar si parteneriate incheiate la
nivel de unitéti de invatimant.

Proiectele educative elaborate de unititile de invéatdmant in urma apelului de selectie lansat pe
site-ul ISJ au fost evaluate §i propuse/incluse in Calendarul Activitatilor Educative (CAEN, CAER],
CAEJ). Calendarul activititilor educative extragcolare judetene si interjudetene si a concursurilor pe
discipline de invifimant, incluzind aici si concursurile trans disciplinare si multidisciplinare au fost
aprobate in CA si postate pe site-ul institutiei.

Activitatile extragcolare, ca activititi complementare activititilor de invitare realizate in clasi
au urmdrit largirea si adancirea informatiei, cultiva interesul pentru diferite domenii, atrag individul
la folosirea timpului liber intr-un mod plicut i eficient, contribuind la formarea personalititii
acestuia. in cadrul acestor activitati, elevii deprind folosirea diverselor surse informationale, se
autodisciplineazi, invatd si invete, iar cadrul didactic poate si le influenteze dezvoltarea si si-i

pregateascd pentru startul in viata.
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fn acest sens au fost reinnoite acordurile parténeriaie cu par:tener»ii' eduéaﬁpné.li traditionali §i au
fost incheiate parteneriate noi pentru a acoperi intreaga paleti educativa. -
| Urﬁfﬁgile de invitimant din judet au colaborat eﬁcier.lt‘ cu Cen_trul de Prevenire, Evaluare si
Consiliere Antidrog Satu Mare si au desfasurat activititi de prevenire a consumului de substante
nocive/interzise desfisurate in cadrul a 11 proiecte, campanii nationale si locale derulate la toate
ciclurile de invatdimént: Cum si crestem siinitosi (ciclul pregcolar si scolar): 7 unititi de
invatamént, 49 activitdti, 7 grupe/clase primare, 172 copii; ABC-lu emotiilor (ciclul primar): 5
unitdti de invatdmant, 30 activititi, 5 clase primare, 155 elevi, Ateliere cu povesti pentru viati: 2
unitdti de invatdmant, 12 activititi, 2 clase primare, 60 elevi, Necenzurat: 5 unititi de invitimant,
30 activitati, 5 clase gimnaziale, 115 elevi , Abilititi pentru actiune: 8 unititi de invitimant, 96
activitati, 12 clase gimnaziale si liceale, 290 elevi, Actionim Just: 4 unititi de invitimant, 24
activitati, 8 clase liceale, 229 elevi, Mesajul meu Antidrog: 24 unititi de invitimant, 190 elevi
participanti, 22 cadre didactice coordonatoare, Cafenele publice antidrog in cadrul programului
Scoala Altfel: 21 unititi de Invatamant gimnaziale i liceale, 47 activititi, 1252 elevi beneficiari, 70
cadre didactice; Campania Zero la mie: 16 activititi, 1097 elevi de liceu; Eu si copilul meu: 2
unitdti scolare, 2 clase, 12 activititi, 85 parinti beneficiari, Activititi punctuale de prevenire: 36
activitati, 1394 elevi informati; Sesiuni de formare sustinute cu specialistii C.P.E.C.A: 2 cursuri de
formare, 24 cadre didactice formate care implementeaza proiecte antidrog.
A fost implementat §i proiectul local ,,O viatii firi vicii” proiect initiat de Scoala gimnaziali nr.
1 Negresti Oas in cadrul cérora s-au desfasurat 4 activitati de care au beneficiat 95 elevi si 7 cadre
didactice.
in colaborare cu Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Satu Mare s-au
desfasurat activititi in zonele cu vulnerabilitate crescuti in cadrul proiectului PACT.CO in data de
29.04.2023, la sediul DGASPC Satu Mare in prezenta copiilor de la CPC "Floare de Colt" Halmeu,
CTF "Iris" Berindan, CTF "Ana" Satu Mare, CTF "Maria" Satu Mare si Centrul de asistent3 si
interventie pentru victimele traficului de persoane, abuzului, neglijirii si exploatirii . La CTF
"Andrei" Satu Mare, s-a desfisurat campania de informare a copiilor cu privire la problema traficului
de minori, cauze, efecte, modul de recrutare si metode de evitare. Sesiunea de informare a fost
prezentatd de catre domnul judecétor Cristi Dinilet.
in luna mai 2023 s-a desfasurat concursul de mesaje adresat copiilor din sistemul de protectie
prin cadrul proiectului PACT.CO- Prevenire, Advocacy, Constientizare impotriva Traficului de
Copii, La Concursul de mesaje au participat 5 - 10 copii, selectati din cele 5 centre desemnate si
participe in cadrul proiectului PACT.CO, cu virste intre 8 si 18 ani. Copiii care au participat la
concursul de mesaje organizat de citre Asociatia Institutul pentru Parteneriat Social Bucovina sunt:
Centrul de Plasament "Floare de colf” Halmeu, Centrul de tip familial "Maria" si Centru de Asistenti

s1 Interventie Victimelor Traficului de Abuzului, Neglijérii si Exploatarii "Andrei". Mesajele copiilor

au fost trimise cétre Asociatia Institutul pentru Parteneriat Social Bucovina.

96



fn cursul anului scolar 2022- 2023 s-a reinnoit Acordul de colaborare cu Agentia Nationald
Tmpotriva Traficului de Persoane Centrul Regional Oradea constand in activitafi de informare §i
prevenire a»traﬁ‘cului de persoane. S-au desfasurat ac’:ﬁvﬁéﬁ de prevénire a traficului de persoane
direct si online, activititi la care s-au prezentat campaniile de prevenire aflate in desfisurare,
fenomenul traficului de persoane, modalititile de racolare, transport, exploatare, cazuri sub anonimat
cu accent pe metoda de racolare prin intermediul internetului. S-au organizat si 2 activititi in
parteneriat cu Consiliile locale ale oragelor Livada si Negresti Oas in luna mai.

In parteneriat cu Inspectoratul de Politie Judetean, Compartimentul Analizi si Prevenire a
Criminalittii s-au desfasurat activititi de prevenire a faptelor ce contravin legislatiei in mai toate
campanii nationale $i 3 proiecte §i campanii judetene ,activititi desfagurate in 223 unititi scolare,
constind  prevenirea delincventei juvenile, prevenire victimizare minori, siguranta online,
raspundere penald, trafic de persoane, violentd domesticd, disparitii minori, abuzuri sexuale,
infractiuni din sfera patrimoniului, prevenirea discrimindrii, sigurantd in trafic, consum si trafic de
substante interzise. Am organizat si desfasurat activitatea de prevenire a consumului de
substante avand ca invitat Citilin Tone, seful Biroului Antidrog din cadrul Politiei capitalei,
activitate la care au participat 400 de elevi si 30 de cadre didactice din 13 unititi de invitimant din
municipiu. Au fost prezenti parlamentari, prefectul judetului, reprezentanti ai primdriei, interesati de
reducerea fenomenului;

A continuat colaborarea in cadrul proiectului educational ,,S3 vorbim despre bani si binci”,
dedicat educatiei financiare la nivelul invitdmantului preuniversitar, derulat in baza Protocolului de
cooperare intre Ministerul Educatiei Nationale i Banca Nationald a Roméniei sucursala Maramures
, cu sprijinul Inspectoratului Scolar Judetean Satu Mare. Astfel in perioada 21-27 martie 2022, in
cadrul evenimentului ,, Siptimana mondiald a banilor”, s-au desfasurat activititi cu tematica propusi
in acest an ,,Construieste-ti viitorul, fii intelept cu banii ti!” in special in on line la Scoala
Gimnaziald Vama, Scoala Gimnaziala Bérsiu de Sus, Scoala Gimnaziald "Viorel Siligean" Beltiug,
Liceul cu Program Sportiv Satu Mare, Scoala Gimnaziali Tignad, Scoala Gimnaziali "Lucian
Blaga" Satu Mare, Liceul Tehnologic Tisnad, Colegiul Economic "Gheorghe Dragos" Satu Mare,
Liceul cu Program Sportiv Satu Mare, Scoala Gimnaziald Tasnad si Scoala Gimnaziali Poiana
Codrului. La aceste activitati au participat un numir de 644 elevi.

La nivel judetean, Inspectoratul Scolar Judetean Satu Mare a organizat in data de 4 aprilie 2023,
simpozionul dedicat Zilei Educatiei Financiare. Au fost implicati reprezentanti de la Banca
Nationala a Roméniei — Agentia Maramures, Banca Comerciald Roména- Sucursala Satu Mare,
Universitatea Hyperion Bucuresti- extensia Satu Mare si Corpul Expertilor Contabili si Contabililor
Autorizati din Roménia, filiala Satu Mare. La eveniment au participat 90 de elevi din invitimantul
gimnazial si liceal sitmdrean care au aflat lucruri interesante prezentate de : Profesor de educatie

financiara Crina DOMUTA - Director Grup Retail BCR Satu Mare, Ec. Claudia Luiza MICHNEA
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Referent de specialitate Banca Nationala a Romaniei -Agentia Maramures, Lect. Univ. dr. Maria
ULICI - Universitatea Hyperion Bucuresti- extensia Satu Mare, Conf. univ. dr. Radu POP -
vicepregedinte Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania, filiala Satu Mare.
Activitti interesante pe aceeasi tematicd s-au desfasurat si la scolile din mediul rural care derulau
programul Scoala altfel.

A continuat la nivel judetean protocolul cu Teatrul de Nord Satu Mare/ Asociatia Focus
Drama pentru derularea in scoli a proiectului FOCUS FEST, constind in participarea elevilor de
liceu la spectacole de teatru fizic/on line, implicarea in realizarea de spectacole de teatru cu si despre
liceeni. Au fost finalizate cu succes activititile din cadrul Proiectului TEaMA , ateliere de scriere
dramatica §i prezentarea pieselor de teatru scrise de citre elevi pentru elevi.

Tot la nivel judetean in baza unui acord de parteneriat incheiat cu Asociatia ,, Acces la Viitor” in
cadrul Campaniei ,,ECOSALVATORII” s-au desfasurat activitdti comune vizdnd informarea,
responsabilizarea, constientizarea §i implicarea in activititi de voluntariat privind ecologizarea,
concursul judetean EcoSalvatorii si Targul de produse reciclate. Cu acest partener am derulat si
Campania ,,1 ST JOB” Cariere Expres pentru liceenii sitmareni constind in activititi de consiliere si
orientare despre job, carierd, dezvoltare personal. Campania s-a incheiat cu organizarea
evenimentului ,, Targul de cariere”.

Tot pe orientarea in carierd fin baza Acordului de parteneriat cu Fundatia LEADERS am
implementat proiectul ,,Ora de carierd” constidnd in activititi on line care au furnizat elemente
teoretice §i practice legate de orientarea vocationald, aplicarea de chestionare specializate de
orientare in carierd, Intdlniri cu specialigti din diferite domenii de activitate.

Pe educatie sanitard in cadrul proiectului ,,Always”, initiat de compania Procter&Gamble
Roménia in parteneriat cu Ministerul Educatiei s-a incheiat acord de parteneriat cu Caregivers SRL
pe proiectul ,, Cum si cresti # coafatd cu ALWAYS” s-au desfiisurat activititi preponderent on line,
privind informarea si constientizarea elevelor de clasa a V a asupra schimbirilor emotionale si fizice
care apar la varsta pubertitii.

fn ceea ce priveste prevenirea violentei in mediul scolar s-a incheiat un acord de parteneriat cu
CJRAE Satu Mare, DGASPC Satu Mare, Inspectoratul de Politie Judetean Satu Mare si s-a derulat
Campania judeteand de prevenire §i combatere a violentei in mediul scolar ,, Armonie in scoli,
sigurantd in viad” in cadrul céreia s-au desfasurat actiuni pentru elevi, pirinti si cadre didactice care
sd previna si sa combati fenomenul de violenti in mediul scolar.

Tot la nivel judetean s-a incheiat protocol de colaborare cu Asociatiile de rezervisti militari din
judetul Satu Mare, Institutia Prefectului Judetului Satu Mare si alte asociatii civice si patriotice pe
proiectul de educatie civico-patrioticd ,, Comemorarea eroilor neamului”, la locurile de inhumare a
militarilor roméni cdzuti in cele doud rizboaie mondiale, respectiv 41 morminte comune sau

individuale de rdzboi din 21 U.A.T. — uri din judet, prin implicarea cadrelor didactice si elevilor din
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aceste unitdti in activititile de comemorare . S-au desfisurat pidnd in prezent activititi de
comemorare in localitdtile Hodod, Pomi, Ardud, Cean, Sanisliu, Acis, Beltiug, Sarauad.

Pentru a veni in sprijinul unititilor de tnvitimant s-a deschis un apel de selectie proiecte
educative extrascolare judetene, interjudetene si nationale. La nivelul Inspectoratului Scolar, au fost
aprobate In CA si postate pe site-ul ISJ Satu Mare.

Pentru a monitoriza eficient organizarea §i desfasurarea acestor concursuri s-a hotirt ca deciziile
pentru Comisiile de organizare si evaluare a concursurilor judetene sau interjudetene si fie emise de
Inspectoratul Scolar Judetean Satu Mare pe baza propunerilor venite din partea unititilor de
invatamént care au initiat proiecte, iar Consiliul Consultativ al disciplinei la nivelul careia se
organizeaz concursul desemneaza 2 cadre didactice care vor face parte din Comisia de evaluare. De
asemenea s-a stabilit cd diplomele se semneazi doar daca au datele elevului premiat, exceptie doar in
cazul in care concursul este cu participare directd si evaluarea poate fi ficutd In timp real, situatie in
care diplomele vor fi aduse la inspectorul pentru activititi extragcolare pentru verificare, apoi duse la
concurs de cdtre inspector sau cadrul didactic desemnat de Consiliul Consultativ pentru
monitorizarea concursului.

Pentru toate concursurile inscrise in aceste liste (calendare) s-a solicitat un raport de
autoevaluare a proiectului care se predd inspectorului pentru activititi extrascolare pentru validarea
concursului.

Cét priveste concursurile extrascolare nationale §i internationale, Ministerul Educatici a publicat
Calendarul Activititilor Extragcolare Nationale cu finantare §i fird finantare ( pentru acestea
finantarea este asigurati de autorititile locale si sponsori), iar regulamentele acestor concursuri au
fost transmise coordonatorilor pentru programe si proiecte educative din toate unitdtile de
invatamént din judet in vederea organizarii fazelor judetene ale acestora si desemnarea elevilor sau
echipajelor la finalele nationale ale acestor concursuri..

Seria fazelor judetene ale concursurilor nationale a fost deschisi de Concursul national pe
teme de protectia consumatorului -Alege, este dreptul tiu! pe care l-am organizat in parteneriat cu
Comisariatul Judetean pentru Protectia Consumatorilor Satu-Mare. Loc I, Cioban Corina Denisa,
clasa a XI a, Liceul Tehnologic ,, I G Andron” Negresti Oas, prof coordonator Bartis Marinela si
locul II Fratila Ionel Marian clasa a IX a, Liceul Tehnologic ,, I G Andron” Negresti Oas, prof
coordonator Bartis Marinela au reprezentat judetul la etapa nationald 19-23 iunie 2023, Eforie Nord,
unde au obtinut locul II la echipe cu Regiunea de Nord Vest.

Faza judeteana a Concursului National ,Prietenii Pompierilor” pe care am organizat-o in
parteneriat cu Inspectoratul Judetean pentru Situatii de Urgenti ,,Somes” Satu Mare a adus la start 7
echipaje de baieti/mixte si 4 echipaje fete a fost cistigati de echipajul Liceului Teoretic German
»Johann Ettinger” Satu Mare, prof. coordonator Bancos Veronica la baieti, si echipajul Palatului

Copiilor prof. coordonator Bancos Veronica la fete, echipaje care au reprezentat judetul la faza
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nationald desfasuratd la Ramnicu Vilcea in perioada 3-7.07.2023, obtinand locul II la fete si locul
111 1a baieti.

Faza judeteand a Concursului National ,, Sanitarii priceputi , a fost organizati in parteneriat cu
Crucea Rosie Roménd Filiala Satu Mare in 17 mai 2023 si a adunat la start 40 de echipaje, 12 de
liceu §i 28 de gimnaziu. La editia din acest an la faza nationald de la Biile Olinesti Vilcea,
echipajul de gimnaziu de la Scoala Gimnaziald ,,Grigore Moisil” Satu Mare, prof. coordonator
Silaghi Ionel, care a obtinut locul I ]a faza judetean s-a clasat in primele 15 echipaje.

La Concursul national de educatie rutierd ,,Educatie rutierd — educatie pentru viati”, faza
judeteand, organizatd in parteneriat cu Inspectoratul de Politie Judetean Satu Mare, serviciul rutier,
au fost prezente 5 echipaje. In urma desfasuririi probelor de concurs, locul I si dreptul de a participa
la finala pe tard a fost obtinut de echipajul Scolii Gimnaziale ,,Mircea Eliade” prof. coordonator
Calin Adrian, care la etapa finald desfisurati la Buziu a obtinut locul 19 din 32 de echipaje.

Faza judeteand a Concursului national de protectie civild ,,Cu viata mea, apir viati”, organizati
in parteneriat cu ISU ,,Somes” Satu Mare au fost prezente doar 3 echipaje, doud de gimnaziu si unul
de liceu, prezenta scdzutd la acest concurs fiind cauzati in principal de faptul ci in acest an
concursul nu are fazi nationald. Locul I la echipe gimnaziu a fost obtinut de Scoala Gimnazial3 |,
Octavian Goga” Satu Mare, prof. coordonator Stan Lia, iar la licee, Liceul Tehnologic ,,Elisa
Zamfirescu” Satu Mare, prof. coordonator Letai Eugen .

Pentru faza judeteand a Olimpiadei Nationale ,Mestesuguri artistice traditionale”, s-a apelat la
sprijinul specialigtilor de la Muzeul Judetean Satu Mare in vederea unei evaludri corecte si a
identificarii celor mai buni elevi mestesugari care si reprezinte judetul nostru la etapa finali de la
Sibiu. Locul T a fost obtinut de elevii Barbu David Gabriel de la Liceul de Arte ,, Aurel Popp” Satu
Mare, prof. coordonator Szejke Judith, Boboi Irinuca Delia de la Liceul Teoretic Negresti Oas, prof.
coordonator Hoban Angela si Cornea Mare Paula de la Liceul Teoretic German ,, Johann Ettinger”
Satu Mare, prof. coordonator Cornea Mare Ioana.

La faza judeteana a Concursului National de proiecte de mediu, am avut 2 echipaje, 1 la gimnaziu
si 1 de liceu. In urma evaludrii proiectelor, echipajul Colegiului National ,, Doamna Stanca ” Satu
Mare profesor coordonator Precup Mirela au participat la etapa nationald desfisurati la Tabira
Muncel, judetul Iasi unde au obtinut locul II.

Palatul §i Cluburi le copiilor din judet au avut o participare meritorie la concursurile extrascolare .

Participarea si initierea unor programe si proiecte, concursuri, festivaluri dau posibilitatea
implicdrii in viata comunititii, obtinerea de premii importante la concursuri judetene, nationale si
internationale dintre care se disting:

Concursuri internationale cu participarea elevilor din judet
Festivalul International ,,Dance for life,, din Republica Moldova
Loc I solo dans contemporan- Clubul Copiilor Carei

Loc I Duet dans contemporan - Clubul Copiilor Carei
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Loc II formatii de copii- Clubul Copiilor Carei

Loc IIT formatiune dance show copii- Clubul Copiilor Carei

Loc I street dance juvenil- Clubul Copiilor Carei

Festivalul-Concurs International de muzica si dans popular Moinesteanca - Miss Moinesteanca -

2023 Jessica Marcus - Clubul Copiilor Negresti Oas

Festivalul International de folclor pentru Copii si Tineret - Am fost s-om fi - Sighetu

Marmatiei-Maramures Loc I dansuri populare - Ansamblul Folcloric ,,Sanzienele” - Clubul Copiilor

Negresti Oas

Concursul International de Arte Vizuale ,,Structurd i Culoare” , editia 16 , Iasi

2 premii I, 2 Premii I, un premiu III si o mentiune Palatul Copiilor Satu Mare

Festival-concurs international ,, MICUL VIRTUOZ” ed. a XIV-a Bucuresti

1 premiu I, 3 Premii II, un premiu III - Palatul Copiilor Satu Mare

Concurs Festival International,, Feerie de Iarnd" TIMIS- 2 locuri I - Palatul Copiilor Satu Mare
Concluzionind, putem constata ci la nivel judetean s-a desfisurat o coordonare buni a

activititilor educative scolare §i extragcolare, parteneriate educationale reale cu familia, comunitatea,

ONG-uri, institutii publice. Concursurile extrascolare de nivel judetean, interjudetean s§i national

organizate $i desfasurate in unititile de invatimant din judetul Satu Mare in anul scolar 2022-2023

au respectat cadrul legislativ specific, au fost mediatizate in comunitate prin mass-media locala si

nationald, dar si pe paginile de facebook ale unititilor de invatimant.

CAPITOLUL VIII
CONSILIEREA SCOLARA
Consiliere psihopedagogici
» Elevi:

Consilieri individuale: 755 prescolari, 1340 elevi din ciclul primar, 3899 elevi din ciclul gimnazial si
2476 elevi de nivel liceal/profesional.
Consilieri de grup: 1303 prescolari si 9087 elevi
Consilieri colective: 6828 activititi, un numar de 38100 participanti
Consilieri individuale pentru copii din grupuri vulnerabile: 461 de copii cu CES, 782 copii cu pirinti
plecati la munca in striindtate, 381 copii aflati in risc de abandon scolar si 618 elevi identificati ca
avand comportamente agresive.

> Parinti:
Consilieri individuale: 2175 persoane
Consilieri de grup: 1587 persoane

Consilieri colective: 608 activititi cu 8773 participanti
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» Cadre didactice:
Consilieri individuale: 1854 persoane
Consilieri de grup: 1120 persoane
Consilieri colective/ work-shop-uri realizate de consilierii colari: 1912 au participanti
> Proiecte, programe de preventie, interventie si dezvoltare personali in toate
unititile scolare in care functioneazi cabinete de asistenti psihopedagogici
Terapie logopedica
» Prescolari/ elevi:
Inclusi in terapie logopedica: 281 prescolari si 254 elevi
Dintre acestia, 368 copii/elevi au fost corectati i 157 ameliorati.
» Pirinti:
Consiliere/ informare: 389 persoane
» Cadre didactice:
Consiliere/ informare: 207 persoane
Orientare scolara si profesionala
- S-au eliberat 580 certificate de orientare scolara si profesionald pentru copiii/elevii cu CES.
- Au fost evaluati psihoaptitudinal pe platforma AMN Insight 3214 elevi de clasa a VII-a si a VIII-a
s1 2185 elevi de clasa a XI-a gi a XII-a.

Proiecte judetene in parteneriat cu ISJ
- Campania de orientare vocationald *Imi construiesc viitorul”,
- Campania de prevenire si combatere a violentei ”Armonie in scoli, siguranti in viati”,
- Campania initiatd de Asociatia Acces la viitor ”Acces2edugo2 school”,
- Ist Job” -Targ de cariere, proiect initiat de Asociatia ”Acces la viitor”,
- Actiunile de voluntariat SNAC in 50 de unitati scolare, 3393 de voluntari, coordonati de 216
cadre didactice,

- Proiectele realizate in colaborare cu CPECA.

CAPITOLUL IX
SERVICII ALE INSPECTORATULUI SCOLAR

A. Activititile de evaluare externi din Judetul Satu Mare anul scolar 2022-2023
ARACIP (Autoritatea Nationald pentru Calificiri in Invitimantul Preuniversitar) este

responsabild de monitorizarea §i evaluarea sistemului de invatimant preuniversitar din Roménia.

Evaluarea externa este orice proces in care o organizatie, o institutie sau un grup este examinat prin

evaluarea unei persoane care nu face parte din acele grupuri umane.
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Evaludrile externe din perioada 01.09.2022-31.12.2022 s-au desfisurat conform OME nr. 3958 din
06.06.2022 unde a fost stabilit calendarul (Anexa 1) si procedura de evaluare externd in vederea
acreditérii / evaludrii periodice (Anexa 2). Ordinul a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I.Conform calendarului de evaluare externd pentru acreditare/ evaluare periodicd au fost
stabilite perioadele de depunere a cererilor pentru anul scolar 2022-2023.
Potrivit Notei ARACIP nr. 9279 din 19.12.2022, privind derularea activititilor de evaluare externi
incepand 1 ianuarie 2023, a fost transmis calendarul evaludrilor externe.
36 de unititi au avut evaluare externd in anul scolar 2022-2023, in urmitoarea componenti:
- Cinci unitati de nvatimant preuniversitar au avut monitoriziri privind extinderea
activititii/ schimbarea sediului.
- Patru unitdti de invatdmant preuniversitar au fost evaluate pentru obtinerea autorizatiei de
functionare provizorie
- Trei unititi de invafiméint preuniversitar au avut evaluare externi privind obtinerea
acreditirii
- 24 de unitdti de Invitdmant preuniversitar au fost vizitati de evaluatori externi, in vederea
atestdrii nivelului calitatii oferite (dupd reconfirmarea indeplinirii cerintelor din standardele
de acreditare). -evaluare externi periodici-
I MONITORIZARE N VEDEREA SCHIMBARII SEDIULUI/ EXTINDERII
ACTIVITATII
Avéand in vedere prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea
calitatii educatiei, aprobatd cu completdri §i modificari prin Legea nr.87/2006, cu modificirile si
completarile ulterioare, ale HG nr. 22/2007 privind aprobarea Metodologiei de evaluare
institutionald in vederea autorizirii si evaludrii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie,
respectiv ale HG nr.993/2020 privind aprobarea Metodologiei de evaluare institutionald in vederea
autorizarii, acreditarii §i evaludrii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, precum si ale
OMEC nr. 4488/2020 si potrivit PO ISJSM au fost monitorizate 5 unititi de invitimant:
1) Scoala Gimnaziala ,,Grigore Moisil” — extindere sediu
2) Scoala Gimnaziald ,, Constantin Brancoveanu”- extindere sediu
3) Liceul Teologic Romano-Catolic ,,Hdm Jénos” — extindere sediu
4) Scoala Gimnaziald Acés- schimbare sedin
5) Scoala Gimnaziala Porumbesti - schimbare sediu
Raporturile au fost elaborate si transmise la ARACIP, discutate in Consiliul de Administratie.
Conform hotardrii CA ARACIP nr.9/05.07.2023 anexa IV b) unititile de invitimant

monitorizate ,,respecti standardele” si urmeazi emiterea ordinului ME.

II. AUTORIZARI PROVIZORII
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Patru ‘unititi de invatimant preuniversitar au fost evaluate pentru obtinerea autorizé;iei de
functionare provizorie:
1) Liceul Tehnologic ,Petru Cupcea”-Supuru de Jos- domeniul ,industrie alimentard”,
calificarea profesionala ,,preparator produse din carne si peste”
2) Scoala Gimnaziald ,,Petéfi Sandor,, Lazuri — gradinitd cu program prelungit Pelisor
3) Liceul Teologic Romano-Catolic ,Joshepus Calasantius”- Carei domeniul ,comert”,
calificarea profesional ,,asistent manager”
4) Liceul Tehnologic ,Jonitd G. Andron”- Negresti Oas, domeniul ,,agriculturd”, calificarea

profesionald , tehnician activitati de agroturism montan”

II1. ACREDITARE
Trei unitdti de invitimant preuniversitar au avut evaluare externd privind obtinerea acreditirii, una
fiind una fiind unitate privata:
1) Gradinita ,,Magic Kids”- privat
2) Liceul Tehnologic ,,Simion Barnutiu”- Carei domeniul ,,mecanic”, calificarea profesionali
»operator la magini cu comandd numeric3”
3) Scoala Profesionala »(eorge Cosbuc” Mediesu Aurit domeniul
»mecanic/electromecanic/fabricarea produselor din lemn”, calificarea profesionali »lacatug
constructii metalice si utilaj tehnologic/electromecanic utilaje/tdmplar

universal/tapiter-plapumar-saltelar”

IV. EVALUARE EXTERNA PERIODICA

25 de unitdti de invatimant preuniversitar au fost vizitati de evaluatori externi, in vederea atestirii
nivelului calitatii oferite (dupd reconfirmarea indeplinirii cerintelor din standardele de acreditare).
Unitatile de invatdmant evaluate In acest an scolar respectd standardele

V. INSCRIEREA iN REGISTRUL NATIONAL AL FURNIZORILOR DE EDUCATIE
TIMPURIE ANTEPRESCOLARA

In anul scolar 2021-2022 au functionat conform legislatiei in vigoare, art. 19, alin (2) din OME
nr.4869/30.08.2022 si OMS nr. 2698/09.09.2022, doua crese acreditate de drep la: Scoala
Gimnaziald ,Pet6fi Sandor” Livada si Gradinita cu Program Prelungit Nr.3 Carei. Potrivit adresei
ARACIP nr. 7876/15.11.2022 si-au depus documentatia pentru a fi inscrisi in Registrul national al

furnizorilor de educatie timpurie anteprescolari acreditati.
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Numirul unitatilor de invatamant preuniversitar, in care a avut loc EVP in
perioada 2019-2023 -Judetul Satu Mare

25

2019 2020 2021 M 2023

In concluzie, evaluarea externi periodici realizatd de ARACIP joacd un rol esential in imbunititirea
calitdtii educatiei in Romania. Prin identificarea punctelor forte si slabe ale sistemului de invitimant,
se poate contribui la o educatic mai bund pentru toti elevii si la dezvoltarea continui a

invatdmantului preuniversitar.

B. Comunicare institutionala

Latura comunicarii §i fluxului informational privind informarea si comunicarea intra si
interinstitutionald s-a realizat conform procedurii elaborate.

Comunicarea cu mass-media s-a realizat prin stabilirea unor canale de comunicare directe, prin
respectarea principiului transparentei §i accesului la informatii de interes public, in scopul unei
reflectari obiective si prompte a activitatii ISJ Satu Mare.

Mediatizarea in presd a actiunilor s-a realizat prin comunicate, informiri, interviuri, emisiuni,
declaratii de presd etc. Principalele subiecte s-au axat atét pe informatii cu caracter general (aspecte
legate de inceputul anului gcolar, examene nationale, programe nationale, modele de subiecte), cat si
pe informatii particularizate, in functie de dinamica evenimentelor din spatiul invitimantului
satmdrean.

Numérul mare de articole si de stiri ce reflectd activitatile desfasurate de ISJ Satu Mare
demonstreazd o mediatizare constanta §i o preocupare permanent3 pentru informarea publicului, prin

intermediul unui parteneriat stabil cu institutiile mass-media din judet.

Realiziri in anul scolar 2022-2023

v Mentinerea functionarii Forumului privat al Inspectoratului Scolar Judetean Satu Mare, principala
modalitate de transmitere a informatiilor citre §i dinspre reteaua scolard din judet;

v Actualizarea periodici a website-ului www.satmar.ro , care oferd informatii de interes public

prezentate in sectiuni specializate: examene i evaludri nationale, admiterea in cicluri de
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invitimant, resurse umane, legislatie, management educational, informatii pe categorii de
discipline scolare etc.;
v Colaborarea cu cotidiene locale de presi scrisi i online, posturi locale de televiziune si radio;
v Participarea reprezentantilor ISJ Satu Mare la emisiuni TV pe teme educationale;
V' Informdri i rapoarte specifice transmise Institutiei Prefectului Judetului Satu Mare;
v Reprezentarea ISJ Satu Mare in diferite activitati §i manifestiri judetene organizate in colaborare
cu institutiile descentralizate interesate de educatie, de protectia si sinitatea copiilor;
v Accesul direct al publicului extern institutiei la informatii, la consiliere din partea inspectorilor;
v Solutionarea reclamatiilor, a cererilor de sprijin sau colaborare solicitate de pirinti, cadre
didactice, reprezentanti ai diferitelor institutii sau organizatii.
Aspecte pozitive:
v Existenta in cadrul ISJ Satu Mare a persoanei desemnate purtitor de cuvént;
v Existenta functionali a Forumului de comunicare cu unititile de invitimént din reteaua
scolard;
v Existenta functionald a website-ului www.satmar.ro ;

v Existenta unei experiente pozitive in relatia cu mass-media locala.
C. SERVICIUL INFORMATIZARE

In anul scolar 2022-2023, serviciul informatizare a fost implicat in nenumdrate activititi de maxima
importantd in vederea organizirii §i functiondrii in conditii optime a sistemului de invitiméant
preuniversitar la nivelul judetului Satu Mare.

S-au desfagurat activititile curente de asigurare a transmiterii fluxului informational intre
compartimentele ME si ISJ (preluarea documentelor si a informatiilor comunicate prin serverul fip
ME, canalul securizat de comunicatii al CNEE, adresa de e-mail isj_sm@rocnee.ro), intre ISJ si
unitdtile scolare din judet (administrarea forumului ISJ, a grupurilor de lucru Whatsapp), postarea
informatiilor de interes public si administrarea site-ului ISJ, administrarea adreselor de mail
institutionale.

S-a introdus in aplicatia informaticd dedicatd a cererilor eligibile pentru obtinerea ajutorului
financiar in cadrul Programului national de protectie sociali ,,Bani de liceu”, verificarea eventualelor
erori §i afisarea listei beneficiarilor acestui program.

Sistemul Informatic Integrat al Invatamantului din Romania (SIIIR), s-au coordonat la nivel judetean
activitdtile specifice desfisurate prin intermediul aplicatiei SIIIR: Actualizarea retelei scolare,
generarea formatiunilor de studiu, inmatricularea elevilor, asocierea elevilor la formatiunilor de
studiu, completarea atributelor elevilor, realizarea raportérilor din modulul Date statistice SC 0 si

Cost standard si corelarea datelor cu numarul de elevi din SIIIR.
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Conform- calendarelor §1 metodologulor specifice s-a coordonat 1nscr1erea in SIIIR a copiilor in
mvagamantul pnmar (clasa pregatltoa.re) si pre§colar

Conform calendarului aprobat s-a desfisurat Evaluarea national la finalul claselor a II-a, a TV-a sia
VI-a. Serviciul informatizare, avind responsabilitatea activititii de comunicatii virtuale la nivelul
ISJ, conform Procedurii nr. 1513 din 23.04.2021 privind transferul/preluarea arhivelor de subiecte
pentru Evaluérile Nationale la sfarsitul claselor a II-a, a IV-a si a VI-a, s-a intocmit in aplicatia
specifici AUSI, baza de date cuprinzdnd persoanele de contact din unititile de invitimant
responsabile cu descircarea subiectelor, s-au centralizat declaratiile si angajamentele de
confidentialitate ale acestora, s-a realizat instruirea acestora si s-a coordonat activititile de simulare
tehnica, respectiv de transfer/preluare a arhivelor cu subiecte in fiecare zi de probd, oferind suport
tehnic, acolo unde a fost cazul.

Pe parcursul desfagurdrii simuldrilor Evaludrii nationale pentru elevii clasei a VIII-a si a probelor
scrise din cadrul examenului de Bacalaureat national 2023, s-au realizat urmitoarele activititi:

- Coordonarea verificarii asocierii corecte a elevilor participanti la formatiunile de studiu si a
marcarii corecte in SIIIR a atributelor specifice simularilor nationale;

- Intocmirea, conform Manualului de proceduri privind transferul/preluarea arhivelor cu
subiecte pentru examenul de bacalaureat national 2023 si pentru evaluarea nationald a
absolventilor clasei a VIII-a, a bazei de date cu persoanele de contact din unititile de
invatimant, in aplicatia AUSI, centralizarea declaratiilor si a angajamentelor de
confidentialitate;

- Instruirea persoanelor de contact;

- Coordonarea simularilor tehnice §i a activititilor de transfer/preluare a arhivelor cu subiecte
in fiecare zi de proba si oferirea suportului tehnic acolo unde a fost cazul;

- Coordonarea activititilor de colectare a rezultatelor prin SIIIR si cataloage electronice;

A

- Asigurarea §i centralizarea raportirilor statistice in timpul probelor si dupd finalizarea
introducerii rezultatelor.

- Configurarea centrelor de examen, a centrelor zonale de evaluare, a arondirilor si a
conturilor de utilizator la nivelul aplicatiei informatice $i comunicarea acestora persoanelor
responsabile;

- Verificarea corectitudinii marcarii in aplicatie a contestatiilor.

D. BAZA TEHNICO-MATERIALA (INFRASTRUCTURA)
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- SITUATIA AUTORIZATHLOR SANITARE

,,Sfarea fizica a cladirilor scolilor difera de la caz la caz, in funcﬁe de ’véchime, de lucririle de-

1intretinere, reparatii, consolidare, reabilitare. Principalele cauze pentru care unele scoli nu au

autorizatie sanitard sunt legate de nerespectarea conditiilor igienico -sanitare impuse pentru

functionare (lipsa surselor de apa potabild 1n scoald, starea necorespunzitoare a grupurilor sanitare,

mobilier foarte vechi, intrare comuna prescolari - elevi, Imprejmuiri incomplete, lipsd recipiente

ecologice pentru depozitarea reziduurilor solide etc).

SITUATIA AUTORIZATIILOR DE SECURITATE LA INCENDIU

Nr. cladiri Nr. cladiri care nu Nr. cladiri construite
N . care, necesitd autorizatie | Nr. cladiri construite | finainte de 1992, la
1. tota
. potrivit .. | Nr.cladiri ISU - construite inainte de 1992, la care s-au executat
cladiri ) Nr. cladiri ) )
. prevedetilo care NU inainte de 1992, la care s-au executat lucrari de
aflate in care au
r legale, o au care nu s-au lucrari de modernizare, s-a
baza ) autorizafi o . ) ] . )
trebuie sa autorizati executat lucréri de modernizare si emuis aviz ISU si
material ) e ISU . .
- detina e ISU modernizare si pentru care s-a emis | pentru care urmeaza
aa
autorizatie pentru care nu s-a doar aviz ISU sd se solicite
ISU emis aviz ISU autorizatia ISU
314 375 216 149 105 40 40
E. SERVICIUL JURIDIC

In activitatea sa, consilierul juridic asigurd avizarea si contrasemnarea actelor cu caracter juridic in

conditiile legii, opinia lui fiind consultativa.

fn cadrul Inspectoratului Scolar Judetean Satu Mare pe parcursul anului scolar 2022-2023, s-au

desfasurat urmatoarele activitati specifice compartimentului:

° Asigurarea apdrarii drepturilor si intereselor legitime ale Inspectoratului Scolar Judetean Satu

Mare, in conformitate cu Constitutia si legile trii. Activitatea consilierului juridic este previzuta de

Legea nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu modificarile si

completdrile ulterioare, iar activititile specifice in cadrul inspectoratului scolar sunt previzute la art.

17 din Ordinul nr. 5.530/2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a

inspectoratelor gcolare, cu modificarile si completarile ulterioare.

. Urmarirea si evidenta cauzelor aflate pe rolul instantelor de judecats, intocmind documentatia

necesard — redactarea de actiuni, intdmpindri, apeluri, recursuri, raspunsuri la interogatorii, etc.;

) Prezentarea la procesele aflate pe rolul instantelor de judecatd, cu apararea drepturilor si

intereselor de orice naturd ala institutiei,
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Sprijin, la solicitarea inspectorului §cblar"general, compartimentelor implicate in vederea

hiérii misurilor ce se impun, ca urmare a pronuntirii sentintei/hotirarii si pentru emiterea deciziilor

aferente, in limita competentelor sale;

Consultanti juridicd cadrelor didactice care au cerut sprijin, pe diferite probleme. Astfe’l, tuturor
celor care au cerut consultatii juridice li s-au acordat raspunsuri prompte si pertinente;

Réspuns la termen in rezolvarea sesizérilor si redactarea rispunsurilor la cererile petentilor;
Formularea raspunsurilor la solicitirile primite in baza Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public;

Actualizarea actelor normative recente, precum si informarea conducerii din Inspectoratului
Scolar Judetean Satu Mare despre aparitia si modul de aplicare a acestora;

Verificarea legalititii clauzelor din contractele in care Inspectoratului Scolar Judetean Satu Mare
figureaza ca parte;

Colaborare cu toti inspectorii de specialitate din Inspectoratul Scolar Judetean Satu Mare in ceea
ce priveste verificarea i avizarea favorabild a documentelor elaborate de citre acestia;
Participarea la sedintele Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Satu
Mare, in calitate de membru;

Urmdrirea aplicérii corecte a legislatiei scolare;

Consultanta si asistentd angajatilor din Inspectoratul Scolar Judetean Satu Mare, cu

privire la respectarea normelor de conduita;

Monitorizarea aplicarii prevederilor codului de conduitd a Inspectoratului Scolar Judetean Satu
Mare;

Verificarea dosarelor depuse in vederea echivalirii perioadelor de studii, evaluarea si
recunoagterea  studiilor/diplomelor  obtinute in  striindtate, n  vederea  stabilirii
nivelului/domeniului si/sau specializarii;

Colaborarea cu comisia de disciplind §i comisia paritara;

Urmarirea noutétilor legislative aparute.

F. BIROUL SALARIZARE NORMARE

In cursul anului gcolar 2022-2023 activitatea compartimentului salarizare s-a regisit implicati

Intr-o seric de activitafi specifice, printr-o prezenta activd in activitatea Inspectoratului Scolar

Judetean.
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In baza documentelor emise de citre M.E., apirute in buletinele’ oficiale privind activitatea de
salarizare s-au postat informiri pe forumul ISJ, pentru personalul specializat (directori scoli,
secretare scoli, contabili-sefi unititi , functionari) pentru o mai bund cunoastere , in;élegére si
aplicare a legislatiei in vigoare, acordand consultanta de Speéialitate.
Compartimentul salarizare, printr-un program cu relatii cu publicul stabilit, a rispuns tuturor
solicitirilor venite din partea unitétilor de invatdméant, personalului angajat, persoanelor din afara
sistemului de invatiminte, cdutind si clarifice toate probleme ridicate in temeiul legislatiei in
vigoare, consultatii de specialitate si diferite situatii solicitate de M.E. precum si alte institutii
publice, privind incadrari , drepturi salariale, situatia posturilor, fundamentiri de cheltuieli de
personal pentru anul 2022-2023, drepturi alocatii de stat pentru elevi peste 18 ani, care au fost
solutionate in termen.
Compartimentul salarizare normare prin autoritatea conferitd personalului din cadrul acestuia, prin
R.O.L si Regulamentul de Organizare si Functionare a 1.S.J., fisa postului, pregitirea profesionali si
abilitatile individuale profesionale oferd premisele implicarii in realizarea de lucrir, situatii cu un
grad ridicat de complexitate prin colectarea, prelucrarea §i transmiterea rapidi a informatiilor spre
destinatar ( M.E, Prefectura , Consiliul Judetean etc .)
In temeiul Legii 61/1993 cu modificirile si completirilor ulterioare st a normelor de aplicare a legii
monitorizeazd s§i raporteazd la Agentia de Prestatii Sociale Satu Mare, lunar, serviciului de
specialitate, efectivele de elevi peste 18 ani si care frecventeazd cursurile in invitimantul
preuniversitar liceal si profesional si care sunt in drept de a primi alocatie de stat pentru elevi pani
la finalizarea cursurilor.
In conformitate cu prevederile legale, pentru o buna desfasurare a procesului instructiv educativ
pentru anul scolar 2022-2023 s-au ciutat §i gasit solutii asigurand unititilor de invitimant normarea
cu personal didactic, didactic auxiliar respectiv nedidactic, respectind incadrarea in creditele
bugetare alocate, cautand solutii optime de asigurare cu personal contractual in anumite situatii in
care normativele in vigoare permiteau normarea de personal salarizat de la buget.
fn baza solicitirilor M.E., a autorititilor locale s-au intocmit s1 raportat situatii statistice privind:
- numdrul de posturi pe judet din unitatile de invatimant preuniversitar pe diferite categorii
de personal si incadrari , nivele de invatimant si forme de finantare, oferind posibilitatea de a
asigura premisele unor studii comparative si luarea deciziilor eficiente
- diverse situatii solicitate de citre autorititile locale judetene, Directia Judeteand de
Statistica.
Anul scolar 2022-2023 judetul Satu Mare a avut incadrare cu un numér de 5623 de posturi din care
in invatimantul preuniversitar 5274, invatamant special 234 posturi, unititi cu finantare MLE. 115

posturi, 4068,5 posturi didactice didactic auxiliar 380,25 si nedidactic 1040,25.
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[Perioada [Post didactic | Post nedidactic  ftotal
2021-2022 4182,75 1045.5 5602,5
2022-2023 4202,6 1040,25 5623
G. COMPARTIMENT AUDIT
Nr. Denumire Unitate Numir Implementate PARTIAL NEIMPLEMENTAT
crt. misiune total )] IMPLEMENTATE E
recomand (PI) (NI)
ari, din
care: in Cu In Cu in Cu
termen | depdsire | termen | depisirea | termenul | depisire
ul a ul termenului | stabilit a
stabilit | termenu | stabilit | stabilit termenul
lui ui
stabilit stabilit
1 Sistemul de luare | Liceul 4 4
a deciziilor Teoretic
Carei
2 Plitile asumate Scoala 4 4
prin angajamente | Gimnaziala
bugetare si » Lucian
legale, inclusiv Blaga” Satu
din fondurile Mare
comunitare
3 Administrarea Inspectora 3 2 1
patrimoniului tul Scolar
Judetean
Satu Mare
5 Evaluarea Inspectora 5 3 2
sistemului de tul Scolar
prevenire a Judetean
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Dificultatile intdmpinate in realizarea misiunilor de audit public intern au fost generate de
urmadtoarele aspecte:

— Dificultitile de comunicare, prin corespondenta electronici, cu unititile de invatimant
preuniversitar de stat din mediul rural;

— Dificultiti in realizarea tuturor auditurilor o dati la trei ani conform HG 1086/2013 din
cauza volumului mare de activititi §i sisteme de auditat intr-un timp limitat si faptului ci
un post de auditor este vacant. Desi a fost organizat de doui ori concurs nu s-a inscris nici
un candidat din cauza nivelului scizut al salarizirii.

Resursele utilizate pentru realizarea planului de audit public intern;

° Fondul de timp previzut in planificarea activititii de audit public intern;
® Resurse informatice;
° Resurse materiale (obiecte de birotica, carburant, aparaturd IT ).

Activitatea de audit public intern a contribuit la adiugarea de valoare in cadrul societdtii, prin
recomanddrile formulate cu ocazia misiunilor de audit realizate, menite si corecteze
disfunctionalititile constatate, urmarind prevenirea lor in viitor. Aceste recomandiiri au determinat
structurile auditate si-si perfectioneze activitatile si si-si imbunititeasca sistemul de control intern.
In anul 2022 conducerea institutiei a aprobat toate constatirile, concluziile si recomandirile
prezentate in rapoartele intocmite de citre Compartimentul Audit Public Intern, manifestind
sustinere, disponibilitate §i deschidere fati de activitatea de audit.

La nivelul Inspectoratului §colar Judetean Satu Mare s-a manifestat un interes constant privind
operationalizarea unui sistem de control intern-managerial capabil si ofere informatii relevante
asupra unor elemente sensibile cu potential risc semnificativ, ce pot influenta gradul de indeplinire a
obiectivelor fiecirui compartiment in parte.

O parte extrem de importanti a activititii de audit, care ne conferd posibilitatea evaluirii
beneficiilor aduse de aceasti activitate. in acest sens, inspectorul scolar general a fost informat la
inceputul anului 2022 asupra stadiului implementirii recomandarilor cuprinse in rapoartele de audit

intocmite 1n cursul anului 2022.
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Péana in prezent considerdm ci, la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Satu Mare rolul auditului

intern a fost corect receptionat de catre conducerea unititii, care ne-a sprijinit in toate actiunile

intreprinse.
Inspector gcolar general adjunct Inspector gcolar general adjunct
LUCACI DENES Mariana Ggta SALAGEAN
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